MARCHETTI
Via Agnello n. 18 - 20121 - Milano
www.marchettilex.it
02 72021846

N. 18.146 di rep. N. 9.920 di racec.
Verbale di Assemblea Straordinaria di societad guotata
REPUBBLICA ITALIANA

L'anno 2025 {duemilaventicingue)
il giornoe 25 (venticingue)
del mese di marzo
in Milano, wvia Agnello n. 18.
I¢ sottoscritto Carle Marchetti, notaic in Milano, iscritto
presso il Collegio Notarile di Milaneo, su richiesta - a mezzo
di Remo Ruffini, Presidente del Consiglio di Amministrazione
- della societd per azionli gquotata

"Moncler S.p.A."
con sede legale in Milano, via Stendhal n. 47, capitale so-
ciale euro 54.961.190,80 1i.v., codice fiscale e numerc di i-
scrizione presso il Registre delie Inprese di Mila-
no-Monza-Brianza-Lodi: 04642290961, iscritta al R.E.A. di Mi-
lanc al n. 1763158 (di seguito "Moncler" o la "Societa"),
procedo alla redazicne e sottoscrizione, al sensli dell’art.
2375 del codice civile, del verbale dell'Assemblea Straordi-
naria della predetta Societa, tenutasi in data

20 (venti) marzo 2025 (duemilaventicingue)

giuste 1'avviso di cul infra, per discutere e deliberare
sull’Crdine del Glorno pure infra riprodotto.
Aderendo alla richiesta, do atte che 1l resoconto dello svol-
gimento della predetta Assemblea stracrdinaria, alla quale io
notaio ho assistito presso gli uffici di Moncler in Milano,
via Andrea Scolarli n. 33, senza soluzione di continuita, é
quello di seguito riportato.
* ok ok

Assume la presidenza dell'Assemblea, ai sensi dell'art. 11.1
dellec Statuto sociale, nella predetta veste, Remoc Ruffini il
quale, alle ore 11,04 dichiara aperta la riunione, ricordande
che la stessa & stata convocata per discutere ¢ deliberare
sul seguente

ordine del giorno
I. Preoposta di modifica degli Articeli 13, 14, 15, 18 e 24
dello Statutco sociale. Deliberazioni linerenti e conseguenti.
Quindi 11 Presidente incarica me notaic, della redazione del
verbale di Assemblea straordinaria.
Prima di avviare le comunicazioni di riteo, 11 Presidente ri-
chiama l'attenzione degli Azionisti sul fasciceclc a lore di-
sposizione, nel gquale & contenuta copla dei seguenti documen-
Ti:
- avviso di convocazione;
- relazione illustrativa del Consiglic di Amministrazione.
Sono inoltre a disposizione degli Azionistl lo statuto socia-
le e 11 regolamentc assembleare, unitamente alle risposte
della Socleta alle domande pervenute dagli Azionisti prima
dell’ Assemblea.

Tl Presidente rende poi le seguentil comunicazioni:



- sono presenti alla riunione

-— per 1l Ceonsiglio di Amministrazione, c¢ltre al Presidente
del Consigilo @i Amministrazione Remce Ruffinl, 1 Consiglier:t
Marco De Benedetti, Roberto Eggs, Alessandra Gritti, Diva Mo-
riani, Guide Pianarcll e Lucianc Santel;

-- per il Collegic Sindacale, Riccardo Losi, Presidente del
Celiegio Sindacale;

- secondo guanteo previsto dal regolamento assembleare, posso-
no assistere all’Assemblea dirigenti o dipendenti della So-
cietd o delle societa del Gruppo, rappresentanti della so-
cieta di revisione, nonché, corn 11 consensc del Presidente,
consulenti, analisti finanziari e giornalisti qualificati ac-
creditati per la singela Assemblea;

- 17avviso di convocazione dellfAssemblea & stato pubblicato
in data 13 febbraioc sul sito internet della Societad e, per e-
stratto, sul guotidiano Milano Finanza, nonché diffusc con le
altre modalitd prescritte dalla disciplina vigente (ivi in-
clusc il meccanismo di stoccaggic autorizzatc “eMarket Stora-
ge”);

- non & pervenuta alla Scocieta alcuna richiesta di integra-
zione dellfordine del gilornc né proposte di deliberazione
sulle materie gid all’ordine del gicrno, al sensi dell'Arti-
colo 1Z6-bis del Decreto Legislative n. 58/1998 (il TUF);

- il capitale sociale di Moncler, sottoscritto e versato, &
pari a Euro 54.961.190,80, suddivisco in numerco 274.805.%54 a-
zioni ordinarie, prive di indicazione del wvalcre nominale. O-
gni azione ordinaria d& dirittc a un wvoto nelle assemblee or-
dinarie e stracordinarie della Societa:

- le azlioni della Societd song ammesse alle negeozlazioni
presse il mercate Buronext Milan organizzate e gestito da
Borsa Italiana S.p.A.;

- la Societd, alla record date (11 marzo 2025), possiede com-
plessive n. 3.247.1%1 azioni proprie, pari all?’l,2% del capil-
tale sociale;

- non risulta siano state effettuate scllecitazioni di dele-
ghe di voto ai sensi dell’Articole 136 e seguenti del TUF.

Il Presidente chiede all’ufficio di accoglienza soci di for-
nirgli 1 dati aggiornatli sulle presenze.

Quindi i1 Presidente comunica c¢he gli intervenuti risultano
essere attualmente 2.287 per complessive n. 217.666.440 azio-
ni rappresentanti il 79,207% del capitale sociale con diritto
di voto.

L'elencol,nominativo del soggetti partecipanti in proprio o
per delega {con 1l'indicazione delle azioni da clascunc posse-
dute), e del soggetti wvotanti in gualita di creditori pigno-
ratizi e di usufruttuari & a disposizione degli Azlonisti:
l'elenco, completato con 1 nominativi di colore che interve-
nissero successivamente o che si allontanasserc prima di cia-
scuna votazione, sard allegato al verbale dell’Assemblesa.

Il Presidente dichiara, pertante, 1'Assemblea straordinaria
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regolarmente costituita in unica convocazione ed atta & di-
scutere ¢ deliberare sugli argomenti di cuil al relative ordi-
ne del giorno.

Su richiesta del Presidente, io Notaio proseguo con le comu-
nicazionl di rito e con il richiamo delle delibere da assume-
re e la racccolta deil votl espressl ricordando che

- la documentazione relativa all’'unicc punto all’ordine del
giorno & stata fatta oggettoc degli adempimenti pukblicitari
previstl dalla disciplina applicabile, é pubblicata sul sitc
internet della Scocieta ed e contenuta nel fascicolo distri-
buito agli intervenutil;

- secondc le vrisultanze del Libro dei 3o0ci integrate dalle
comunicazioni ricevute ai sensi dell’Articolc 120 del TUF e
dalle altre informazioni a disposizione della Societa, pos-
siedono, direttamente o© indirettamente, azicnl con diritto di
voto in misura significativa ail sensi delle vigenti disposi-
zioni di legge e regclamentari:

(1}

Dichiarante

Remo Ruffini

[

Azionista diretto e Quota % su capitale ordinarioc

- Double R S.r.1. - 16,868%
- Remo Ruffini - 16,868%
(2}

Dichiarante

Morgan Stanley Investment Management Inc

2

Azionista diretto e Quota % su capitale ordinarioc

- Morgan Stanley Investment Management Inc - 8,576%

(3}

Dichiarante

Blackreck Inc.

Azionista diretto Quota % su capitale crdinario

- BlackkRock ({Netherlands) B.V., BlackRock (Singapore) Limi~-
ted, BRBlackRock Adviscrs (UK) Limited, BlackRock Advisors,
LLC, BlackRock Asset Management Canada Limited, BlackRock As-
set, Management Deutschland AG, BlackRock Asset Manageéement
North Asia Limited, BlackRock Financial Management, Inc,

BlackRock Fund Advisors, BlackRock Institutional Trust Compa-
ny, Naticonal Association, BlackRock International Limited,
BlackRock Investment Management (Australia) Limited, Black-
Rock Investment Management (UK) Limited, BlackRock Investment
Management, LLC, BlackRock Japan Co., Ltd., APERIC GRCOUP LLC
- 5,002%

{4)

Dichiarante

Capital Research and Management Company

Azionista diretto e Quota % su capitale ordinario

- Capital Research and Management Company - 4,9%857%
(5)
Dichiarante



Temasek Holdings {Private) Limite

a
Azionlsta diretito e Quota % su capltale ocordinaric

(82

- Venezio Investments Pte. Lid. - 4,5%

- per quanto concerne 1 patti parasociali rilevanti ai sensi
dell'Articole 122 del TUF, risulta 1l’esistenza di due accordl
che sonoe stati oggetto degli adempimenti pubblicltari pre-
scritti, le cuil informazioni essenziali sonc pubblicate sul
gito internet della Societd al quale si rinvia per ogni det-
taglio;

- non pud essere egsercitato il diritto di vote inerente alle
azioni per le quali non siano stati adempiuti gli obblighi di
comunicazione di cul agll Articeoll 120 e 122, primoe comma,
del TUF, concernenti vrispettivamente le partecipazioni signi-
ficative ed 1 patti parascciali. Con riferimentc agli obbli-
ghi di comunicazione di cul all'Articelo 120 citate, si ri-
corda, inoltre, che scno considerate partecipazioni le azioni
in relazione alle quali il diritto di wvoto spetti in virtd di
delega, purché tale dJdiritto possa essere esercitato discre-
zicnalmente 1in assenza dl specifiche istruzioni da parte del
delegante;

.
i

- gii Azionisti che si trovasseroc in carenza di legittima-
zione al voto anche ai sensi dell’Articeolo 120 del TUF o di
altra disposizione vigente sono invitati a dichiararlio, e cio
a valere per tutte le deliberazioni:

- & in funzione in aula un implanto di registrazicne degli
interventi, al sclo fine di agevolare la verbalizzazione;

- 1 dati perscnali raccolti in sede di ammissione all’Assem-
blea e mediante L'impianto di registrazioene scne trattati
dalla Societa, sia su supportoe informaticec che cartaceo, e-
sclusivamente ai fini del regolare svolgimente del laveri as-
semblieari e per la corretta verbalizzazicne degli stessi,
nonché per I1fesecurione degli adempimenti assembleari e so-
cletari obbligatori, come specificate nell’informativa conse-
gnata a tutti gli intervenuti;

- dal momentc che la documentazione inerente 1l punto allfoxr-
dine del giorno & stata oggetto degli adempimenti pubbllcita-
ri sopra ricordati ed & a disposizione di tutti gli interve-
nutl, si propone, in assenza di opposizioni, di ometterne la
lettura, limitando la stessa alla proposta di delibera, come
previsto dall’Articolo 5 del Regolamentc Assembleare;

- sono pervenute domande prima dell’Assemblea ai sensi
dell’Articclo 127-ter del TUF e le relative risposte per 1i-
scritto sono a disposizione degli intervenuti per la consul-
tazione in sede assembleare e sono allegate al verbale;

- le veotazioni saranno effettuate per scrutinio palese me-
diante utilizzo di apposite strumento denominate televoter
che & state consegnato aglli Azionisti all’atto della regi-
strazione. 11 televoter riporta sul display 1 dati identifi-
cativi di ciascun partecipante, i voti di cui €& portatere 1in
questa Assemblea, in propric e/oc per delega; lo stesso & ad
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usce strettamente perscnale e sara attivato allfinizio delle
operazionl di wvoto. L'avvio, cosl come la chiusura, delle o-
perazionli di votc sara comunicato dalla Presidenza. All'aper-
tura della votazione, 11 wvotante dovra esprimere il proprio
vote premende uno del pulsanti presenti sul televoter con-
trassegnati rispettivamente con le scritte “FAVOREVOLE"™,
"CONTRARIO™, "ASTENUTO". Selezionata L1'espressione di voto,
g1 dovra confermare digitando 11 taste Yok”. Fino a guando
tale tasto non sara premuto, 11 votante potrda rettificare
17 espressione di veto. Una volta premuto 11 taste “ok”, il
voto non sara modificabile e rimarrd wvisibile sul display del
televoter finc al termine della relativa operazione di voto.

w

Ccloro che non esprimono alcun veto, sarannce consideratil non
votanti”. Coloro che invece non intendessero concorrere alla
formazione della base di calcolo per il computo della maggio-
ranza, sonc invitati ad abbandonare la sala prima dellfinizio
della wvotazione, facendo rilevare 1'uscita al personale ad-
detto e consegnando anche il televoter, I1 televoter dovra
essare utilizzato inoltre per entrare ed uscire dalla sala
durante 1 lavori assembleari. Si richiede quindi la cortese
collaborazione degll Azionisti affinché si possano rilevare
dall'elenco dei partecipanti allegato al verbale i nominativi
dei soggetti che si sono aliontanati prima di ogni votazione.
Quanto sopra descrittc in merito alle modalita di votazione
deve intendersi applicabile a tutti 1 partecipanti, fatta ec-
cezlone per 1 legittimatl che intendano esprimere voti diver-
sificati nell'ambito delle azioni complessivamente rappresen-
tate, 1 quali potrannc wotare con l'ausilio dell'apposita po-
stazione di wvote assistita. Per ulteriori informazioni, 1in
casco di problemi tecnici in ordine al funzionamento del tele-
voter, o per verificare la propria manifestazione di voto, i
partecipanti potrannc rivolgersi al personale addetto, pressc
1l’apposita postazicone. 81 segnala che la procedura di vota-
zione per ie deliberazioni all’ordine del glorno sara elet-
tronica, mentre le altre votazioni saranno effettuate per al-
zata di manc ¢ per appello nominale. In guest’ultimoe caso i
contrarli e/o astenuti dovranno comunicare 11 loro nominativo,
il nominative dell’eventuale delegante ed il numerc delle a-
zionl rappresentate 1in proprio e/0o per delega. I votanti po-
tranno verificare la propria manifestazione di voto recandosi
all’apposita postazione.

* & %
Il Presidente passa alla trattazicne del primo e unico punto
dell'Ordine del Gicrno (i.e. 1. Proposta di modifica degli
Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Delibera-
zicni inerenti e conseqguenti. ).
I Presidente da lettura della proposta di delibera, contenu-
ta nella Relazione del Consiglic di Amministrazione allegata
al presente verbale, come infra trascritta,
Rammenta che le modifiche statutarie oggetto della proposta

5



di delibera, seccndo le wvalutazlioni del Consiglio, non attri-
buisceono, agli a=zionisti che non dovesserc concorrere alla
relativa approvazione 11 diritto di recesso, non inteyrando
gli estremi di alcuna delle fattispecie di rescesso previsto
da disposizioni di legge inderogabili.
I1 Presidente dichiara aperta la discussione ed invita g¢ii a-
zionisti che intendone prendere la parcla ad indicare il loro
nome al microfeno. Invita a contenere temporalmente gli in-
terventi, al fine di consentire a tutti colore che ne akbiano
interesse di poter intervenire.
Il Presidente, nessuno intervenendo e invariati 1 presenti,
pone gquindi in votazione {alle ore 11,20) la proposta di cul
& stata data lettura e di seguito trascritta:
"I’ Assemblea degli Azionisti di Moncler S.p.A., riunitasi 1In
sede straordinaria:
- esaminata e discussa la relazicone illustrativa predisposta
del Consiglio di Amministrazione;
- rondivise le motivazioni delle proposte ivi contenute;
delibera
1. di modificare lo statuto sociale come segue:
- modifica dell’Art. 13 (tredici), comma 1 func), nel testo
che segue: "La Societd & amministrata da un consiglic di am-
ministrazione composto da un numerc di membiri non infericre a
7 e non supericre a 15. L’assemblea, prima di procedere alla
lore nomina, ne determina 11 numero entro i limiti suddetti.”;
- modifica dellfArt, 13, (tredici wvirgola) comma 3 (tre},
guarto paragrafo, nel testo che segue:! "Hanno diritto di pre-
sentare le liste soltante gli azionisti che, da soli o insie-
me ad altri azionisti, risultano titolari della gquota di par-
tecipazione minima al capitale scociale stabilita dalla Consob
con regolamento.”;
- modifica dellfArt. 13 (tredici), comma 3 (tre), settimo pa-
ragrafo, nel testo che segue: “In caso di npomina di un consi-
glio di amministrezione composto da un numero di membri com-
preso tra 7 e 12, al termine della votazicne, risulterannc e-
letti i candidati delle due liste che hannc ottenuto 1l mag-
gior numere di voti, secondo 1 seguentli criteri: (a} dalla
lista che avrd ottenuto la maeggioranza dei votl espressi sa-
ranno tratti, nellfordine progressivo con 1l guale sono elen-
cati nelle lista stessa, un numero di Amministratori pari al
numero totale dei componenti da eleggere, tranne 1 (unol); (b)
il restante amministratore sara tratto dalla seconda lista
che ha ottenute in assemblea il maggicr numero di voti (“Ii-
sta di mincoranza®), che non sia collegsta in alcun modo, nep-
pure indirettamente, con ccloro che hanno presentato o votato
la lista risultata prima per numero di voti.
In ecasc di nomina 4di un consiglio di amministrazicone composto
da un numero superiore a 12 membri, al termine della votazio-
ne, risulteranno eletti 1 candidati delle due liste che hanno
ottenuto 11 maggior numero di voti, seconde 1 seguentl crite-
6



ri: (a) dalla lista che avra ottenutc la maggioranza dei voti
espressi saranno tratti, nell’ordine progressive con il gquale
sono elencati nella lista stessa, un numerc di Amministratori
pari al numerco totale dei componenti da eleggere, tranne 1
(unec) o 2 (due) seconde guantco infra precisato; (b) dalla se-
conda lista che ha ottenuto In assemblea il maggior numero di
voti (“lista di minoranza”), che non sia collegata in alcun
mode, neppure indirettamente, con coloro che hannoe presentato
o votato la lista risultata prima per numero di voti sara
trattc 1 {un) amministratore, gualora la lista di minoranza
contenga un sclo candidato covvero piu candidati tutti dello
stessc genere ovvero piu candidati, anche dJdi genere diverso,
senza tuttavia rispettare il reguisite di cui alla successiva
lettera c; (c} dalla lista dJdi minoranza, che non sia colle-
gata in alcun mode, neppure indirettamente, con coloroe che
hannco presentate o votato la lista risultate prime per numeroc
di voti saranno trattl 2 (due) amministratori, gqualora 1la 1i-
sta di minoranza contenga al primi due posti candidati di ge-
nere tra di loro diverso.”;
- modifica dell’Art. 14 ({(qguattordici), comma 1 (uno}, nel te-
sto che segue: “"LfAssemblea dovra eleggere un Presidente e un
Viece-Fresidente, che sostituisce 1l Presidente nei casi di
assenza o Impedimentc, tra gli amministratori tratti dalla
iista che ha ottenuto il maggior numero di voti. Se 1I7Assem-
blea non vi provvede, 11 consiglio di amministrazione sceglie
tra i suci membri il Presidente e nomina un Vice-Presidente.”;
- modifica dellfArt. 15 (guindici), comma 2 (due}, nel testo
che segue: "“Le riuniconi del consiglio possonc tenersi anche
mediante mezzi di telecomunicazione a distanza (comettendo,
nel caso di riunicne svolta esclusivamente mediante mezzi di
telecomunicazicone, 17indicazione del lucge fisico di svolgi-
mento della riunione) a condizione che tutti 1 partecipanti
possano essere ldentificati e di taele identificazione si dia
atto nel relativo verbale e sia loro consentito di seguire la
discussicone e di intervenire in tempo reale e in condizioni
di  parita informativa alla trattazione degli argomenti
gll’ordine del giorno. Fermo il sostanziale rispetto del me-
todo collegiale, le riunioni del Consigliio di Amministrazione
potranno svolgersi anche con ogni singolo partecipante, 1ivi
compresl Presidente e segretario, collegato da remotec median-
te mezzi di telecomunicazione a distanza: 1in tale ipotesi, 1Ia
riunione si riterra svolta nel lucgo ove & presente (anche
solamente) il segretarioc verbalizzante.”;
- modifica dell’Art. 15 (guindici}, comma 3 ({tre), nel testo
che segue: "“Di regela la convocazione & fatta, mediante avvi-
s$0, dnviato a mezzo lettera raccomandata, fax o e-malil, alme-
no 3 giorni prima di guello fissato per la riunione, ovvero,
nei c¢asi di urgenza, almenc 24 ore prima di guello fissato
per la riunione. L7avviso indica 17eventuale luogo, 11 gior-
no, lforario dell’adunanza e le materie all’ordine del qior-
7



vy,

no.”;

- integrazicne all’Art. 15 ({diciannove} con 1l nucve comma 5
{cinguej, nel testo che segue: "Il consiglic di amministra-
zione pud altresi nominare e revocare un dirigente incaricato
dell’attestazione riguardante la rendicontazione di sosteni-
bilitd (anche diverso dal dirigente preposto allae redazione
dei documenti contabili societari, di cui al comma preceden-
te), previo parere obbligatoric ma non vincolante del colle-
gic sindacale, determinarne la durata e conferendo allo stes-
so adeguati poteri e mezzi per 1'esercizio delle funzioni. In
tal caso, il dirigente incaricato dell’attestazione riguar-
dante la rendicontazione di sostenibilitd € nominato tra sog-
getti in possesso di una significativa esperienza professio-
nale in materia di rendicontazione di sostenibilita.”;

- modifica dell’Art. 24 ({ventiguattre}, comma 2 (duej, terzo
paragrafo, nel testec che segue: “"Hanno diritto dJdi presentare
le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad ali-
tri azicnisti, risultano Etitolari della gquota di partecipa-
zione minima al capitale scociale stabilita dalla Conscb con
regolamentc. Ognl azlionista ha diritte di presentare o con-
correre alls presentazione di wvna sola lista e ciascun candi-
dato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibi-
lita.”;

- modifica dell’Art, 24 (ventiguattro), comma 4 (guattro),
nel testoc che segue: "“Le riunioni del collegio sindacale pos-
sono tenersi anche con le modalita di cui al precedente arti-
colo 15.2.7;

2, di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso al
Presidente e Amministratore Delegato, ogni piu ampio potere
necessaric od opportuno ai fini dell’esecuzione di tutti gli
adempimenti e formalita comungue connessi o conseguenti alla
presente delibera e per apportare a guest’ultima tutte Ile mo-
difiche, integrazioni e/o soppressionl eventualmente necessa-
rie ai fini dell’iscrizione della stessa pressc 1l Registro
delle Imprese.”.

L'Assemblea approva a maggloranza.

N. 216.591.64% azioni favorevocli.

M. 468.725 azionl contrarie.
N. 606.066 azicnl astenute.
N. 0 azioni non votanti.
Il tutto come da dettagli allegati.
T1 Presidente proclama il risultatc e alle cre 11,25 essendo
esaurita & trattazione dell'Ordine del giorno, null'altro
essendovi da deliberare, ringrazia gli intervenuti e dichiara
sclolta :'Assemblea.

* oWk
Si azlisgano al presente verbale:
- la Relazione Illustrativa del Consiglic di Amministrazione
sul primo & unico punto dellfCrdine del Gilorno, sctto "AY;
- l'elenco nominativo dei soggetti partecipanti in propric o
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per delega (con 1l'indicazione delle azioni da clascunc posse-
dute), e dei soggetti votanti in gualita di creditori pigno-
ratizi e di usufruttuari, con l'indicazione delle azioni da
clascunce possedute sotto "B" e con il dettaglio delle vota-
zioni sotto "C";
- lo Statuto sociale che recepisce le deliberate modifiche,
sotto "D";
- le domande degli Azionisti ai sensi dellfArticcio 127-ter
del TUF e relative risposte, sotte "E".
E

Il presente atto viene da me notaio sottoscritto alle ore
g, 50.

Consta
di cingue fogli scritti con mezzl meccanicl da persona di mia
fiducia e di mic pugno completatli per diclassette paglne e
delia diciottesima sin qui.
F.to Carlo Marchetti notaio






MONCLER S.p.A.

Sede sociale in Milano, Via Stendhal, n. 47, 20144

Capitale Sociale Euro 54.961.190,80 i.v.
Registro delle Imprese di Milano, codice fiscale e partita IVA 0464229
REA n. 1763158

(-
[ SN
o e

.\'\
&l i
T e

RELAZIONE ILLUSTRATIVA DEGLI AMMINISTRATORI SUL PRIMO
ED UNICO ARGOMENTO ALL'ORDINE DEL GIORNO
DELL'ASSEMBLEA CONVOCATA IN SEDE STRAORDINARIA PER IL
GIORNO 20 MARZO 2025 IN UNICA CONVOCAZIONE



ARGOMENTO M. T ALLORDINE DEL GIORMNOG - Propesto di medifice degl
Articell 13, 14, i85, 19 & 24 dello Statute sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

Signori Azionisti,

il Consiglio di Amministrazione Vi ha convocati in Assemblec Siraordinaric per
discutere e deliberare in merite alla proposta di modifica di talune clausole dello
statuto sociale di Moncler (lo Statuto) con ['obiettive di (i) modificare il numero minimo
di membri del Consiglio di Amministrazione e le modaiitad di elezione degli
Amministratori fratti dalle liste di minoronze, olire o specificare la competenza per lo
nomina del Presidente e Vice-Presidente, (ii) cagiornare alcune previsioni statutarie,
anche alla luce delia normativa di recente introduzione in tema di sostenibilitd, nonché
(iii) prevedere modalita di svolgimento delle riunioni degli orgeni sociali che
garaniiscano maggiore fiessibiiita.

La presente Relazione, redatta ai sensi dell’Art, 125-ferdel D. Lgs. 24 febbraio 1998 n.
58 @ successive modificozioni (il TUF) e dell’Art. 84-fer del Regolamento di attuazione
del TUF concernente ia disciplina degli emittenti adottate dalla Consob con delibera
n. 11971 del 14 maggio 1999 e successive modificazioni ed integrazioni (il Regolamento
Emiftenti) e nel rispetto di guanio previste nell’Allegate 3A, schema 3, del
Regolamento Emittenti, illustra le proposte di modifica e le ragioni sottese alle stesse.

MODIFICA ALL'ART. 13, COMMITE S

5i propone di:

a) ridurre da 9 « 7 il numero minimo degli Amminisiratori che compongono il
Consiglio di Amministrazione;

b) diprevedere che possano presentare le liste per ia nomina dei Consiglio soltanto
gli azionisti in possesso deHa quofa minima di parfecipazione oi capi%c?
soglm del 2 5% (che nell attuale formulazmne viene comunque soshfun‘o, se
diversa, dalle soglic stabilita da Censob};

c)  medificare le modaliita di elezione del Consiglio di Amministrazione con specifico
riferimento alla nomina degli Amministratari traifi deile lisia di minoranza,
prevedendo, in particolare, che (i} in caso di Consiglio di Amministrazione
composto da un numero di membri compreso tra 7 e 12, sard tratto dallo lista di
mincranza 1 Amministratore, mentre (ii) in coso di Consiglio di Amministrazione
composfo da un nemero di membri superiore e 12 saranno fraffi dailu lista di
confenga i prlrm due posh candidati di genere tra di lore diverso al fine di
rendere pit equa ta composizione dell’organo amministrativo nel rispetto della
rappresentanza deile minoranze e tenendo sempre conto dell'equilibrio tra
generi (fermo restando che quaiora ia fiste di minoranza confenge un soio
candidato ovvero pid candidati tutii dello stesso genere ovvero pit candidati,
anche di genere diverso, senza tuttavia rispettare il requisito di cui sopra, dallo
lista di minoranza sard tratto 1 Amministratore).

il Consiglio ritiene che le suddette proposte di modifica siano nel miglior interesse
della Societd e dei suoi azionisti, al fine di raffarzare la governance di Moncler,
allineandone la struttura di assetti alle best-in closs companies a livello nazionale e
internazionaole.

Prospetto di ratfronte

Sisiporte di seguito 1l festo di raffronto tra il testo vigente dellArt. 13 ed il nuovo teste

[}



con le modifiche statutarie proposte, con le integrazioni indicate in carattere grassetto
e le eliminazioni riportate in carattere barrato.

| commi o i paragrafi dei commi deli’Art. 13 non riportati nel seguente prospetto

sgranno invaricti,

“TESTO VIGENTE

" PROPOSTA DI MODIFICA

ARTICOLO 13

13.1 La Societd & amministrata da un
consiglio di amministrazione composto da
un numero di membri non inferiore a 9 e
non superiore a 15. L'assemblea, prima di
procedere alla lore nomina, ne determina
il numero entro i limiti suddetti.

ARTICOLO 13

13.1 La Societd & omministrata da un
consiglio di amministrazione composto da
un numerc di membri non inferiore a 79 e
non superiore a 15. L'assemblea, prima di
procedere alla loro nomina, ne determina
il numero entro i limiti suddetti.

13.3 Gli amministratori vengono nominati
dall’assemblea, nel rispetto  della
disciplina pro tempore vigente inerente
I'equilibrio tra generi, sulla base di liste
presentate dagli oazionisti nel rispetto
della disciplina di legge e regolamentare
di tempo in tempo vigente, nelle quali i
candidati, in numero non superiore o 15,
ed in possesso dei requisiti previsti dalla
disciplina di legge e regolamentare di
tempo in fempo vigente, devono essere

elencati mediante l'attribuzione di un
numMero progressivo.

Hanno diritto di presentare le liste
soltanto gli azionisti che, da soli o insieme
ad altri azionisti, risuitano titelari di azioni

rappresentanti  almeno il 2,5% del
capitale o della diversa quota di
partecipazione al capitale  sociale
stabilita dalla normativa di legge e

regolamentare di tempo in tempo vigente.

L]

Qgni avenie diritto al voto pud votare una
sola lista.

Al termine della votazione, risulteranno
eletti i candidati delle due liste che hanno

ottenuto il maggior numero di vofi,
secondo i sequenti criteri:
(a) dalla lista che avra offenute la

maggioranza dei voti espressi saranno

13.3 Gli amministratori vengono nominati
dall’'assemblea, nel

candidati, in numero non superioraa-13
ed in possesso dei requisiti previsti dela.
disciplina di legge e regolamentare di
tempo in tempo vigente, devono essere

elencati mediante Vattribuzione di un
numero progressivo.

[..]

Hanno diritte di presentare le liste

soltanto gli azionisti che, da soli o insieme
ad altri azionisti, risultano titolari di-azient
bl 4 05% d
capitale—o—dela—diverse della quota di
partecipazione minima al capitale
sociale stabilita dalla nermativa-didegge
' ¥ 4

vigente Consob con regolamento.

(-]

Ogni avente diritto al voto pud votare una
sola lista.

In caso di nemina di un consiglio di
emministrazione compostc da wun
numero di membri compreso fra 7 e 12,
Aal termine della votazione, risulterannc
eletti i candidati delle due liste che hanno




tratti, nell'ordine progressive con il quale
sone elencati nella lista stessa, un numero
di Amministratori pari al numero totale
dei compenenti da eleggere, tranne 1
{uno);

{(b) il restante amministratore sard fratto
datla seconda lista che ha offenuto in

assemhbhlea il maggior numero di voti
{"lista di minoranza”), che nen sig
collegate  in  alcun modo, neppure

indirettamente, con colore che hanno
presentate ¢ votate lo lista risuliata primao

per numero di voti.

[..]

ottenuto il maggior numero di voli
secondo i seguenti criterh:

3 1 [ - 13 i [
(o) daile fista che ovré ottenuio io

maggioranza dei voti espressi saranno
tratti, nell’ordine progressivo con if quale
sono elencati neila lista sfessa, un numero
di Amministratori pari al numero fotale
dei componenii da eleggere, franne 1
(uno);

(b} il restante amministratore sard tratto
dalla seconda lista che ha oftenuto in

assemblea i maggior numero di voti
("lista  di minoranza”), che non sia
collegata in  alcun  modo, neppure

indirettamente, con coloro c¢he hanno
presenfato o votato la lisfa risultata prima
per numero di voti.

in case di nomina di un consiglio di
composto da
numero superiore o 12 membri, al

amministrazicne R
termine della vetazione, risvitercnne
cletti | candidati delle due liste che
hanno ottenuto il maggior numere di
voti, secendo | seguenti criteri:

{a} dolic liste che aved oftenute lo
maggioranza dei voti espressi saranno
B pufedel
25 LR ARy
guale sono elencati nella lista sfessa,
un numere di Amministratori pari al
numero fofale dei componenti da
eleggere, tranne 1 {uno} o 2 (due)

secondo quanto infra precisato;

nell‘ordine progressive con i

(b} dalla seconda lista che ho ottenuto
in assembles il maggior numere di vofi
{“Hate dif minoranza”), che non sia
coliegata neppure
indirettamente, con colore che hanno
presentato o votato ia lista risvltate
prima per numero di voti sard trafto |
{un} amministratore, qualora la lista di
minoranzo contenga un sole candidato

in aicun mode,

svvers nié condidofi fuiti dello stesse

genere ovvers pit candidati, anche di
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futtavia
alla

genere diverseo, senza
rispefttare il requisito di
successiva lettera ¢;

cui

{¢) dalia liste di mineronza, che non sio
collegata in aicun modo, neppure
indiretfamente, con coloro che hanno
presentafo o votato la lista risvitata
prima per numero di voti saranno fratti
2 (due) amministratori, qualora la lista|
di minoranza confenga ai primi due
posti candidati di genere tra di foro
diverso.

L]

MODIFICA ALL'ART. 14 COMMA 1

Con la presente modifica si propone di chiarire che,
|Assembiec sard il Con5|g||o di Ammlmsfrcmone in segus‘ro alla propria nomipi

quanto gid previsto dall’Art. 2380-b/s, comma 5, Cod Civ.

Prospetto di raffronto

qualora non vi pro

Si riporta di seguito il testo di raffronto tra il testo vigenfe dell’Art. 14 comma 1 ed il
nuovo festo con e modifiche stafutarie proposte, con fe infegrazioni indicate in
carattere grassefto e le eliminazioni riporfate in carattere barrato.

TESTO VIGENTE

PROPOSTA DI MODIFICA

ARTICOLO 14
14.1 L'Assemblea dovra eleggere wun
presidente e un vice presidente, che
sostituisce il presidente nei casi di
assenza o impedimento, tra gl
amministratori tratti dalla lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti.

ARTICOLO 14
141 L'Assemblea dovrd eleggere un
Presidente e un Vice-Presidente, che
sostituisce il Presidente nei casi di

assenza o impedimento, tra gli
amministratori tratti dalla lista che ha
ottenuto il maggior numero di voti. Se
I'Assemblea non vi provvede, il
consiglio di amministrazione sceglie
fra i suoi membri il Presidenfe e
nomina un Vice-Presidente.

MODIFICA ALL'ART. 15§ COMMI 2 e 3

La medifica riguarda la possibilita di agevolare ulteriormente e rendere pid flessibile
la gestione e lo svolgimento delle riunioni del Consiglio di Amministrazione, in linea
con le prassi di recente adottate neli’ambito dell’'emergenza sanitaric causata daila
diffusione del Covid-19. In particolare, si propone di infrodurre nelio Statuto previsioni
che consentano che la riunione si svolga esclusivamente medianfe mezzi di
telecomunicazione, omettendo l'indicazione del luogo fisico di svolgimento dello




stessa, e quindi di svolgimento delle rivnioni del Consiglio con la partecipazione di
ogni partecipante, ivi compresi Presidente & Segretario, collegati mediante mezzi di
telecomunicazione a distanza.

Tali proposte di modifica tisultano in linea con la normotiva e le citate prassi
consolidatesi nel periodo emergenziale, nonché con quanto indicato dol Consiglio
Notarile di Milano nelie massime n. 187 e 200. Con o prima massimg, infatti, il
Consiglic Notfarile chiarisce che la compresenza del Presidente e del soggetto
verbalizzante nel luoge di convocazione defla riuniene non é da considerarsi quale
condizione necessaria per 'vtilizzo dei mezzi di telecomunicazione per lo svolgimento
delle riunioni assembleari, e che tale corsllario & applicabile anche alle riunioni del
consiglio di amministrazione e del collegio sindacale. Nella seconda massima, invece,
il Consiglio Notarile ritiene legittime le clausole statutarie che attribuiscono
espressamente ali’organo amministrativo la facoltd di omettere I'indicazione del luogo
fisice di svolgimento dell’assembiea dei soci qualora essa si svolga esclusivamente
mediante mezzi di telecomunicazione; anche in fal caso, il Consiglio Notarile ritiene
tale principio applicabile a fortiori anche alle riunioni degli altri organi sociali, con
narticolare riguardo al consiglio di emministrazione ed al collegio sindacale.

Prospetto di raffrento

Si riporta di seguito il testo di raffronto tra il testo vigente dellArt. 15 commi 2 e 3 ed il
nuove testo con le modifiche statutarie proposte, con le integrazioni indicate in
carattere grassetto e le eliminazioni ripertate in carattere barrato.

NTE . F STA DI

ARTICOLO 15 ARTICOLO 15

15.2 Lle riunioni del consiglio possono|15.2 Le riunioni del consiglio possonc
tenersi  anche mediante mezzi di|tenersi anche mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che ftutti| felecomunicazione a distanza
i partecipanti possano essere identificati {omettendo, nel caso di riunione svolta

e .d| tale 1c%en_?nfucczzgo¢ si dia atto nel| geclusivamente mediante mezzi di
reiativo verbale e sia loro consentito di

sequire fa discussione e di intervenire in
tempo reale alla frattazione degli
argomenti affrontati, scambiando se del
case documentazione: in tal caso, il
consiglio di amministrazione si considera
tenuto nel luogo in cui si frova chi presiede
la riunione e dove deve pure trovarsi il
segrefario per consentire la stesura e la | fempo reale e in condizieni di parita
sottoscrizione del relativo verbale. informativa alla  traftazione  degli
argomenti  ail’ordine del giorne
I i and ol

fone: il consiglio-di

" ) . . |

. oy . ede

oo l rsiil
segretario-per——consentire—ta-stesura—e-ta
seioscrzione-delrelativeverbale, Ferme
il sostanzigle rispeffe del metode

telecomunicazione, lindicozione del
luogo fisico di svolgimento della
rivnione) o condizione <che ftutti i
partecipanti possano essere identificati e
di tale identificazione si dia atftc nel
relativo verbale e sia loro consentito di
seguire la discussione e di intervenire in

collegiale, e riunioni del Consiglic di




Amministrazione potranno svolgersi
anche con ogni singolo partecipante,
ivi compresi Presidente e segretario,
collegato da remoto mediante mezzi di
telecomunicazione o distanza: in tale
ipotesi, la riunione si riterra svolta nel
luogo ove & presente (anche solamentq)

. ) i il segretario verbalizzanfe.
15.3 Di regola la convocazione & fafta,

mediante avviso, inviato a mezzo lettera|15.3 Di regoia ia convocazione ¢é fatta,
raccomandata, fax o e-mail, almeno 3 mediante avviso, inviato o mezzo lettera

giorni prima di quello fissato per la raccomandata, fax o e-mail, almeno 3
riunione, ovvero, nei casi di urgenzg, giorni prima di quello fissate per la
almeno 24 ore prima di quello fissato per | riunione, ovvero, nei casi di urgenza,
la riunione. L'avviso indica il lvogo, il almeno 24 ore prima di quello fissato per
giorno, F'orario dell’adunanza e fe materie | la rivnione. L'avviso indica # I'eventugle =
all’ordine del giorno luogo, il giorno, 'orario dell’adungs®
le materie all’ordine del giorno. /Q 4

MODIFICA ALL'ART. 19

Si propone di aggiungere il comma 5 all’Art. 19 dello Statuto al fine di dare coffefte
attuazione ed adempiere agli obblighi derivanti dalla recente normativa in materia di.
rendicontazione societaria di sostenibilitd introdotta con D. Lgs. 6 settembre 2024 n.
125 in attuazione della direttiva 2022/2464/UE del Parlamento europeo e del
Consiglio del 14 dicembre 2022, recante moditica del regolamento 537/2014/UE,
della  direttiva 2004/109/CE, della direttiva 2006/43/CE e della direttiva
2013/34/VUE, con il quale & stato introdotto, in particolare, I'Art. 154-bis nel TUF.

Prospetto di raffronto

Si riporta di seguito il testo di raffronto tra il testo vigente dell’Art. 19 ed il testo del
nuovo comma 5, con le modifiche statutarie proposte, con le integrazioni indicate in
carattere grassetto.

TESTO VIGENTE ' PROPOSTA DI MODIFICA
ARTICOLO 19 ARTICOLO 19
19.5 NON PRESENTE 19.5 1l consiglie di amminisfrazione

pud altresi neminare e revocdre un
dirigente incaricato dell’aftestazione
riguardante la rendicontazione di
sostenibilitéd {anche diverso dal
dirigente preposto alla redazione dei
documenti contabili societari, di cui al
comma precedenfe), previe parere
obbligatoric ma nron vincolante del
collegio sindacale, determinarne la
durata e conferendo ailo stesso




bn tal case, i dirigenfe incaricafo

dell’'attestazione riguardante fau
rendicontazione di sostenibilitéd &
neminato {fro soggeiti in possesse di
une significativa esperienza
proefessionale in maferia ot
rendiconfazione d&i sostenibilits.

MODIFICA ALLARY. 24 COMMI 2 ¢ 4

I Consiglio propone di modificare la discipling statutaria previste dallo Stotuto
rispetto (i) clla presentozione delle liste per la nomina del Collegio Sindacale e (i) alla
modclitd di svolgimento delle riunioni del Collegio Sindacdale mediante mezzi di
telecomunicazione, in virtd delle medesime motivazioni gié sopra esposte in relaziohe
alle proposte di modifice dell’Act. 15 dello Statute.

Praspette di raffronte

Si riporta di seguito il testo di raffronto tre il testo vigente dell’Art. 24 commi 2 e 4 ed
il nuovo tesic con le modifiche statutarie proposte, con le integrazioni indicate in
carattere grassetto e le eliminazioni riporiate in carattere barrato.

ARTICOLO 24
24.2  sindaci effettivi e i sindaci supplenti
sono nominati dall’assemblea, nel rispetio
della disciplina pro tempore vigente
inerenie U'eguilibrio fra generi, sulld base
di liste preseniate dogli ozionisti nel
rispetic  della  disciplina  legale e
regolamentare di tempe in fempo vigente,
nelle quali i candidati devono essere
elencati medignfe un numero progressivo
e devono risultare in numers non
superiore ai componenti deli'organe da
eleggere. Ciascuna lista deve essere
composta di due sezioniz una per la
nomina dei sindaci effettivi e una per la
nomina dei sindaci supplenti. Il prime dei
candidati di ciascuna sezione deve essere
individuato tra i revisori legali iscritfi
nell’'apposito registro di cui ail’'art. 2397
del codice civile.

Manne diritio di presentare le lisfe
soltanic gii azionisfi che, da soli o insieme

RT]CO 4 R

24.2 | sindaci effettivi e i sindaci supplenti
soho nominati dali'assembleq, nel rispeffo
della disciplina pro tempore vigente
inerente fequilibrio fra generi, sulla base
di liste presentate dagh azionist nel
rispetto  della  disciplina legale e
regolamentare di fempo in tempo vigente,
nelle quali i condidati devono essere
elencali medianie un numero progressivo
e devono risultare in numero non
superiore ai componenti dell’organo da
eleggere. Ciascuna lista deve essere
composta di due sezioni: una per la
nomina dei sindaci effettivi e una per la
nomina dei sindaci supplenti. Il primo dei
candidati di cioscuna sezione deve essere
individuato fra i revisori legali iscritii
nell’'apposito registro di cui oll’arf, 2397
def codice civile.

Hanno diriifo  di presenfare e lisfe
sotfanio gli azionisii che, da soli ¢ insieme




ad altri azionisti, risultano titelari di azioni

rappresentanfi  almeno il 2,5% del
capitale o della diversa quota di
partecipazione al capitale sociale
stabilita dalle norme di legge e di

regolamento vigenti. Ogni azionista ha
diritto di presentare o concorrere alla
presentazione di una sola lista e ciascun
candidato pué presentarsi in una sola lista
a pena di ineleggibilita,

ad altri azionisti, risultano titolari diazient
rBBresent . t f 3 5o/
ecapitale—o—dellediversa—della quota di
partecipazione minima al capitale
sociale stabilita dalla Consob con

regolamento. delle-norme di-legge—e—di
regolamento—vigenti. Ogni azionista ha

diritto di presentare o concorrere alla

presentazione di una sola lista e CiGS\L{l

candidato pud presentarsi in una sola lis{a
a pena di ineleggibilita.

R4.4 Le rivnioni del collegio sindacale
bossono tenersi anche mediante mezzi di
telecomunicazione, a condizione che tuttii
bartecipanti possano essere identificati e
di tale identificazione si dia atto nel
elativo verbale e sia loro consentito di
seguire la discussione e di intervenire in
tempo reale alla frattazione degli
argomenti affrontati, scambiando se del
caso documentazione; in tal caso, il
collegio sindacale si considera tenvto nel
vogo in cui si frova chi presiede la
Fiunione.

24.4 Le riunioni del collegico sindacale
possono tenersi anche con le modalita di
cui al precedente articole 15.2.

ohd 3. =

DIRITTO DI RECESSO

Le modifiche statutarie oggetto della proposta illustrata nella presente Relozione,
secondo le valutazioni del Consiglio, ove accolte, non attribuirebbero agli azionisti
che non dovessero concorrere alla relativa approvaziene il diritto di recesso, non
integrando gli estremi di alcuna delle faftispecie di recesso previsto da disposizioni di

legge inderagabili.

ITER DECISIONALE SEGUITO NELLA FORMULAZIONE

MODIFICHE STATUTARIE

DELLA PROPOSTA Dl

Le proposte di modifiche statutarie di cui alle presente Relazione sono state aupprovate
dal Consiglio di Amministrazione in data 13 febbraio 2025. La decisione & stata presa
con il voto favorevele di futti gli Amministratori presenti, inclusi gli Amministratori
Indipendenti, valutando nel miglior interesse della Societd e dei suoi Azionisti le
proposfe per le ragioni illustrate nella presente Relazione

ES

L3

Proposta di delibera:

Signori Azionisti,

Alla luce di gquanto sopra illustrato, il Consiglic di Amministrazione Vi propone di




assumere le seguenti deliberazioni:

“IAssombloa degli Azionisti i Moncler S.p A riynifasi in sede sirpordingrio:

~ esaminata e discussa lo relazione illustrativa predispesta del Consiglic di
Amminisfrazione,

~  cendivise le motivazions delle proposte ivi confenulte;
DELIBERA

/ di modificare lo stafuto sociole come segue:

- modifica dell’Art. 13, comma I, nel festo che segue:
“La Societd & amministrata da un consigiio di amministrazione composio da
un numero di membri non inferiore o 7 & non superiore o 15. L'assemblea,
prima di procedere alla lore noming, ne determina il numero entro i limifi
suddetti.”

- modifica dell’Art. 13, comma 3, quarto paragrafo, nel fesfo che seguer
"Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o
insieme ad altri azienist, risultano titelari delle quota di partecipozione
minima al capitale sociale stabilita dalla Consob con regolamento.”

- modifica dell’Art. 13, comma 3, seitimo paragrafo, nel fesio che segue:
“In coaso di nomina di un consiglio di amministrazione composto da un

risulteranno eletti i candidcti delie due liste che hanno ottenuto il maggior
numero di voti, secondo i seguenti criteri:

(o) dalta liste che avra ottenutc la maggicranza dei voti espressi
saranno fratti, nell’ordine progressivo con il quale sono elencati
nella lista stessa, un numero di Amministratari pari al numers totale
dei componenti da eleggere, franne 1 (unoj;

(b} il restante amministratore sard tratte dalla seconda lista che ha
minoranza”), che non sia collegato in alcun modo, neppure
indiretfamente, con coloro che hanne presentate o votato lu lista
risultata prima per numero di voti.

In caso di noming di un consiglio di amministrazione composto da un numero
superiore o 12 membri, al fermine delic votazione, risulterannc eletti i
candidcti deile due liste che hanno ottenuto il maggior numero di voti,
secondo i seguenti criteri:

) dalla lista che ovré ottenute la maggioranza dei voti espressi
saranno tratti, nell'ordine progressivo con il quale seno elencati
nella lista stessa, un numero di Amministratori pari al numero fotale
dei componenti da eleggere, tranne | {uno} o 2 (due) secondo
quanto infra precisato;

(b} dallo secondo lista che ha ottenuto in assemblea il maggior numero
di voti (“lista di minoranza™), che non sia collegata in daleun modo,
neppure indirettamente, con colore che hanno presentato o votato
la lista risultata prima per numero di voli sard tratto 1 (un)
amministratore, qualora lo lista di minoranza contenga un solo
candidate ovvero pid candidati tutti dello stesso genere ovvero pid
candidati, anche di genere diverso, senza fuitavia rispefiare i

requisito di cui alla successiva lettera ¢

10



(c) dalla lista di minoranza, che non sio collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o
votafo la lista risultata prima per numero di voti saranno fratti 2
{due) amministratori, qualora la lista di minoranza contenda ai
primi due posti candidati di genere tfra di loro diverso.”

modifica dell’Art. 14, comma I, nel fesfo che segue:
“I'Assemblec dovra eleggere un Presidente e un Vice-Presidente, ch
sostituisce i1 Presidente nei casi di assenza o impedimento, tra gli
amministratori tratti dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti.
Se |'Assemblea non vi provvede, il consiglio di amministrazione sceglie tra
i suoi membri if Presidenfe e nomina un Vice-Presidenfe.”

modifica dell’Art. 15, comma 2, nel testo che segue:

“Le riunioni del consiglio possono tenersi anche mediante mezzi di
telecomunicazione a distanza (omettendo, nel casc di rivnione svolta
esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione, l'indicazione del=77s:
luogo fisico di svolgimento della riunione) a condizione che tubfit
partecipanti possano essere identificati e di tale identificazione si dia ci,:fff/ ?
nel refativo verbele e sia loro consentito di seguire la discussione/ ef @i/
intervenire in tempo reale e in condizioni di paritd informativa - ITes
trattazione degli argementi all'ordine del giorno. Fermo il sostanziglé
rispefto del metodo collegiale, le riunioni del Consiglio di Amminisircz\l\o&Q
potranno svolgersi anche con ogni singolo partecipante, ivi comp?\eji -
Presidente e segretario, collegato da remoto mediante mezzi di~iin -
telecomunicazione a distanza: in tale ipotesi, la riunione si riterra svoita nel

luogo ove & presente (anche solamente) il segretario verbalizzante.”

modifica dell’Arf. 15, comma 3, nel testo che segue:

“Di regola ia convocazione & fatta, mediante avviso, inviato a mezzo
lettera raccomandata, fax o e-mail, almeno 3 giorni prima di quello fissato
per la riunione, ovvero, nei casi di urgenza, almeno 24 ore prima di quello
fissato per la rivnione. L'avviso indica I'eventuale luogo, il giorno, l'oraric
delfadunanza e le materie all’'ordine del giorno.”

integrazione all’Art. 19 con il nuovo comma 5, nel festo che segue:

“ll censiglio di amministrazione pué aliresi nominare e revocare un dirigente
incaricato dell’attestazione riguardante ia rendicontazione di sostenibilits
(anche diverso dal dirigente preposto alla redazione dei documenti
contabili societari, di cui ol comme precedente), previo parere obbligatorio
ma non vincolante del collegio sindocale, determinarne la durata e
conferendo allo stesso adeguati poteri e mezzi per I'esercizio delle funzioni.
In tal caso, il dirigente incaricato deli’attestazione riguardante la
rendicontazione di sostenibilitd & nominato tra soggetti in possesso di una
significativa esperienza professionale in materia di rendicontazione di
sostenibilita.”

modifica dell’Art. 24, comma 2, terzo paragrafo, nel festo che segue:

“Hanno diritio di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o
insieme ad altri azionisti, risultano titolari della quota di partecipazione
minima al capitale sociale stabilita dalla Consob con regolamento. Ogni
azionista ha diritto di presentare o concorrere alla presentazione di una
sola lista e ciascun candidato pud presenfarsi in una sola lista o pena di

P

ineleggibilita.

modifica dell'Art. 24, comma 4, nel festo che segue:



“Le riunioni del collegio sindacale possono tenersi anche con le modalita
di cui al precedente articolo 15.2.%;
Z. di conferire af Consiglio di Amministrazione e per esso al Presidente e
Amministratore Delegaio, ogni pit ampic pofere necessario od opportunc ai
fini dell’esecuzione di futfi gli adempimenti e formalita comunque connessi o
conseguenti alla presenfe delibera e per apporfare o questvltima fufte le
modifiche, integrazioni e/o soppressioni eventualmente necessarie ai fini
dell'iscrizione dello stessa presso il Registro delle Imprese.”

* &

Milano, 13 febbraic 2025

Per il Consiglio di Amministrazione

i Presidente, Remo Ruffini
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15,19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e conseguenti.

In propric n° 5 pern® 163 Azioni 163 Voti 0,00 % del capitale sociale
Per delega n® 2282 pern® 217.666.277 Azioni 217.666.277 Voti 79,21 % del capitale sociale
TOTALE* n°® 2.287 pern® 217.666.440 Azioni 217.666.440 Voti 79,21 % del capitale suciale

FAVOREVOLI 216.591.64% Azioni 89,506% del capitale partecipante al voto
CONTRARI 468.725 Azioni 0,215% del capitale partecipa

/5
ASTENUTI 606.066 Azioni 0,278% del capitale partecﬁigf/"

TOTALE VOTANTI 217.666.440 Azioni  100,000% del capitale partec:pah\e\ V\'St

N N
TOTALE NON VOTANTI 0 Azioni 0,000% del capitale partecipan?e«@ﬁ’f“
TOTALE PARTECIPANTI o . ;
ALLA VOTAZIONE 247.666.440 Azioni 100% del capitale partecipante al voto

79,207% del capitale sociale

20 marzo 2025 171



Moncler S.p.A.
Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esite della votazione sul puntoi
delf'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articeli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statute sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguentt.

NUMERO DI AZION|

SCHEDA T NOMINATIVO TOTALE CONDIRITTO
DI VOTO

Delegato/rappresentante: DE TANTIELUCA

263 D ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS CCF .. 14.808 14.808
852 0 ECOFIACTIONS RENDEMENT 5.700 5.700
916 D ETICA AZIONARIO 36.226 36.226
917 D ETICA BILANCIATC 84.420 84.420
918 D ETICA OBBLIGAZIONARIO MISTO 8.361 8.361
918 D ETICA RENDITA BILANCIATA 20.169 20.169
920 D ETICA SGR SPA - FONDO ETICA IMPATTO CLIMA 33.828 33.828
5§21 O ETICA SGR SPA - FONDO ETICA OBIETTIVO SCCIALE 1.160 1.160
1861 D MULTILABEL SICAV 166 166
1862 D MULTILABEL SICAV 5.062 1.062
1863 D MULTILABEL SICAV 2.0z7 2.027
1953 D NORTHERN IRELAND LOCAL GOVERNMENT OFFICERS' SUPERANNUATION G 237.064 237.064
2433 D STICHTING BLUE SKY LIQUID ASSET FUNDS 23.734 23.734

i iepHogo.
TOTALE CONTRARE n° 468.725 Azioni 0,215% det capitale partecipante al voto
di cui
in proprio n° 0 Azioni 0,000% de! capitale partecipante al voto
Per delega e rappresentanza n® 4G8.725 Azioni 0,215% del capitale partecipante al voto

*tegenda T {Tipo partecipazione). P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

“ e ’sl
20 marzo 2028 1



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazicne sul punto

dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

NUMERO DI AZIONI

SCHEDA T* NOMINATIVO TOTALE CONDIRITTO
\ DIVOTO

Delegato/rappresentante: DE TANT] LUCA

1184 D HARVEST GLOBAL VALUE OPPORTUNITIES EQUITY FUND 171
1511 D ITALY STOCK FUND 3.200
2030 D PCA TAX SHELTERED ANNUITY PLAN 1.665 1.665
2182 D ROCKCREEK GLOBAL EQUALITY ETF 5.202 5.202
2486 D SWISS NATIONAL BANK 583,207 583.207

2663 D TOLLESONINTERNATIONAL EQUITYLP

TOTALE ASTENUT! n° 606.066 Azioni s

di cui

In proprio n® 0 Azioni 0,000% del capitate partecipante al voto
Per delega e rappresentanza n° 606.066 Azioni 0,278% del capitale partecipante al voto

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, O- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025 i/



Monicler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul puntoi
deil'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 deilo Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

NUMERO DI AZIONI

SCHEDA T* NOMINATIVO TOTALE  CON DIRITTO
DI VOTO
511 P BRAMBILLA ALESSANDRO 10 10
763 P DA CORTA' ALESSANDRO 23 23
2025 P PAPPAGALLO ROSSELLA ‘ 10 10
2242 P SCACCH! PAOLC 50 50
2002 P VILLA ARMANDO 70 70
Delegato/rappresentante: CAVAJGN] VITTORIO
2184 © RUFFINI REMO 297032 297.082
Delegato/rappresentante DE TANT] LUCA
2 D 1805 FONDS FGR 12517 12.517
1-D1895 FONDS FGR 340.339 340.339
3 11895 WERELDAANDELEN EN IDX AMUND! 233.424 233.424
4 D 1934 GLOBAL INVESTMENT FUND LP 2.224 2.224
5 D 1973 IRREVOCABLE TRUST OF CD WEYERHAEUSER 270 270
6 D 1975 IRREV TRUST OF C D WEYFRHAEUSER 355 355
7 2122 ABP DME CORE INT 129.702 121,70
8 D 2124 ABP DME CORE BLACKROCK 172.118 172.119
9 D 35249-ZURICH LIFE UMBRELLA FUND - VERMOGEN ALLGEMEIN AKTIEN PLUS 41.217 41217
10 D 35315-ZURICH NON LIFE UMBRELLA FUND - VERM GEN G ZCH AKTIEN PLUS 12.906 12.908
+1 D 35335-ZURICH NON LIFE UMBRELLA FUND - VERMOGEN GCIE AKTIEN PLUS 32.416 32,416
12 D 3M EMPLOYEE RETIREMENT INCOME PLAN TRUST 52,330 52.330
13 D AA. B DIVERSIFIE 15.575 15575
14 D AA SSGA ACTIONS INDICE EURO 58.119 58.119
15 D AA TOCQUEVILLE ACTIONS EURO 80.495 80.499
16 D AB SICAV Il - DYNAMIC ALL MAR 706 706
17 D AB VARIABLE PRODUCTS SERIES FUND INC. - AB DYNAMIC ASSET AL LOCATION PORTFGLIO 548 548
18 D AB VPSF AB GLOBAL RISK ALLOCATIONMODERATE PORTFGLIO 1.585 4.585
19 D ABB PENSICN FUND 341 341
22 D ABN AMRO FUNDS 1.107 1,107
21 D ABN AMRO FUNDS 3.531 3.531
20 b ABN AMRO FUNDS 8.155 8.155
23 0 ABNFLPA RHUMBLINE INTL EQUITY 262408 445 445
24 1D ABRON OEIC IV-ABRDN EUROPEAN EQUITY ENHANCED INDEX FUND 19.802 12.902
25 b ABRDN OEIC IV-ABRDN EUROPEAN EQUITY TRACKER FUND 13.358 13.358
26 D ACCIDENT COMPENSATION CORPORATION G957 957
27 D ACHMEA PENSIOEN EN LEVENSVERZEKERINGEN NV 12.231 12.231
28 [ ACHMEA VARIABLE SECURITIES HEALTH FUND 11.3562 11.352
28 D ADP DIVERSIFIE DYNAMIGUE 1.223 1.223
30 D ADVANCED SERIES TRUST AST ACADEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 2.214 2.211
31 D ADVANCED SERIES TRUST AST ACADEMIC STRATEGIES ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 7.501 7.501
33 D ADVANCED SERIES TRUST AST ADVANCED STRATEGIES PORTFOLIO 4350 4.350
32 D ADVANCED SERIES TRUST AST ADVANCED STRATEGIES PORTFOLIO 19.074 19.074
34 D ADVANCED SERIES TRUST AST BALANCED ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 11.425 11.425
35 D ADVANGED $ERIES TRUST AST BALANCED ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 38.767 30.767

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
P ’)ﬂg:—i i /58

a.\} il &



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 delio Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.
36 b ADVANGCED SERIES TRUST AST CAPITAL GROWTH ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 7.625 7.625
37 D ADVANGED SERIES TRUST AST CAPITAL GROWTH ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 25.749 25.749
38 D ADVANCED SERIES TRUST AST PRESERVATION ASSET ALLOCATION PORTFOLIO 1.394 1.304
39 D ADVANCED SERIES TRUST AST PRUDENTIAL GROWTH ALLOCATION PORTFOLIO 9.025

40 D ADVISER MANAGED TRUST - DIVERSIFIED EQUITY FUND
42 D AEGON CUSTODY B.V.

41 D AEGON CUSTODY B.V.

43 D AEGON CUSTODY B.V.

44 D AEGON CUSTODY BV- TCCF-UBS AEGON CSTDY 8Y RE MM WORLD EQUITY INDEX CLIMATE CHANGE
45 D AEGON LEVENSVERZEKERING N.V :

46 D AEIS INSTITUTIONAL FUND - AKTIEN GLOBAL

47 D AFER AVENIR SENIOR

48 D AGMF MANDAT ACTION

49 D AGRIPLAN EXPANSION

50 D AHL ALPHA CORE MASTER LIMITED C/O MAPLES CORPORATE SERVICES LIMITED
51 D AHL EVOLUTION LTD SHARMAINE BERKELEY ARGONAUT LTD

52 D AIB GROUP {RISH PENSION SCHEME

53 D AIM EQUITY EUROPE CANTONS

54 D ALAHL! EUROPE INDEX FUND

55 D ALASKA COMMON TRUST FUND

58 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

58 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION

57 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 1.302
56 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.074
60 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.27 3.271
61 D ALASKA PERMANENT FUND CORPORATION 3.957 3957
67 O ALBERTA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATICN 22800 22.800
63 D ALFRED I. DUPONT CHARITABLE TRUST 2.805 2.805
64 D ALGEBRIS UCITS FUNDS PLC - ALGEBRIS CORE [TALY FUND 55.000 55.000
65 D ALJAZIRA CAPITAL MARKETS COMPANY 6.631 6.631
66 D ALLEANZA ASSICURAZIONI SPA 3112 3.112
67 [ ALLEANZA ASSICURAZIONI SPA 5.602 5602
68 D ALLEANZA QBBLIGAZIONARIO 70.137 70.137
62 D ALLIANZ ACTIONS AEQUITAS 71.115 71.115
70 D ALLIANZ AZIONI ITALIA ALL STARS LL STARS 115.000 115.000
72 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND £.565 6.565
73 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 33.274 33.274
74 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 35.000 35.000
71 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS FUND 36.847 36.847
76 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 8.175 6.175
75 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH 23.572 23.572
77 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH FOR ALLIANZGIFONDS HPT 9.602 9.602
78 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH W/ALLIANZGI-FONDS AOKNW-AR SEGMENT OKWI.CO-AKTIEN 3.060 3.060
79 D ALLIANZ GLOBAL INVESTORS GMBH W/ALLIANZGI-FONDS S7WE 5.000 5.000
80 D ALLIANZ 1TALIA 50 SPECIAL 4,500 4.500
81 D ALLIANZ VIE 5757 5.757
82 D ALLIANZ VIE 24147 24.147
83 D ALLIANZGI FONDS LUNA A 52.368 52.368
84 O ALLIANZGI S AKTIEN 15.485 15.485
85 D ALLIANZGI-FONDS AFE SEGMENT AFE-AA3 14.766 14.766
86 D ALLIANZGI-FONDS APNIESA SEGMENT APNIESA-GSIM-A 20.441 20.441
87 D ALLIANZGI-FONDS DSPT 14.918 14.918
*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresertanza
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88 D ALLIANZGI-FONDS GANO 2
89 D ALLIANZGI-FONDS GRILLPARZER
90 D ALLIANZGI-FONDS MAF5
91 D ALLIANZGI-FONDS PF1 SEGMENT PF1-GM1-G_MA
92 © ALLIANZGI-FONDS SHL
93 D ALLIANZGI-FONDS TSF
94 D ALLIANZGI-H SEGMENT CiH
95 O ALLSPRING INTERNATIONAL EQUITY FUND
96 O ALM ACTIONS EURO
97 D ALM ACTIONS ZONE EURO ISR
98 D ALTE LEIPZIGER TRUST INVESTMENT GESELLSCHAFT MEH
99 D ALTO INTERNAZIONALE AZIONARIO
100 £ ALUMBRA INNOVATIONS FOUNDATION
101 D ALW 2010 FAMILY TRUST.
102 D AMCAP FUND
103 0 AMERICAN CENTURY ETF TR-AMERICAN CENT QUALITY DIVERSIFIED INTLETF
104 D AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY ETF
105 D AMERICAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS INTERNATIONAL EQUITY FUND

106 D AM.E'RII:CAN CENTURY ETF TRUST-AVANTIS RESPONSIBLE INTERNATIONAL EQUITY ETF

107 D AMERICAN CENTURY ICAV

108 D AMERICAN FUNDS INSURANCE SERIESASSET ALLOCATION FUND
108 D AMERICAN FUNDS INSURANCE SERIESGLOBAL GROWTH AND INCOME FUND
110 D AMERICAN FUNDS INSURANCE SERIESGLOBAL GROWTH FUND
171 D AMERICAN HEART ASSOGIATION, INC.

112 D AMLC EQ SINGLE STOCKS

113 D AMO UCITS FUND

114 D AMONIS NV

115 D AMP CAPITAL SPECIALIST INTERNATIONAL SHARE FUND

116 O AMP INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

117 D AMP INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND HEDGED

118 D AMP WHOLESALE GLOBAL EQUITIES FUND

119 D AMPLEGEST MIDCAPS FCP

120 D AMSELECT - BLACKROCK EURO EQUITY

121 D AMSELECT - ECHIQUIER EUROPE EQUITY MID CAP

122 D AMSELECT - PICTET GLOBAL MULTI-ASSET

123 D AMUNDI ACTIONS EURO ISR

124 D AMUNDI ACTIONS PME

125 D AMUNDI AUSTRIA

126 b AMUNDI BRIDGEWATER CORE GLOB

127 D AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

128 D AMUNDI EQUILIBRE GLOBAL SOLIDAIRE

123 D AMUND! EQUITY EURO CONSERVATIV

130 b AMUNDI ESG IMPROVERS EURO

134 b AMUNDI ETF ICAV

132 © AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI 8 AND P GLOBAL CONSUMER DISCRETIONARY ESG UCITS ETF

134 D AMUNDI ETF tCAV - AMUNDi S&F 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS GCITS ETF
133 D AMUNDI ETF ICAV - AMURDI S&P 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS UCITS ETF
137 O AMUNDI ETF ICAV - AMUNDI SANDP 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS UCITS ETF
138 D AMUNDI ETF ICAY - AMUNMNDI BANDP 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS UCITS ETF
135 D AMUNDI ETF ICAV - AMUNDE SANDP 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS UCITS ETF
138 D AMUNDE ETF ICAY - AMUNDI SANDP 500 EQUAL WEIGHT ESG LEADERS UCITS ETF
139 D AMUNDE EURQ EQUITY ESR
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140 D AMUND! EURQ ISTOXX CLIMATE PARIS ALIGNED PAB 9.350 9.350
141 & AMUNDI FTSE MIB 59.782 50.782
142 D AMUNDI FUNDS - EURQPEAN EQUITY DYNAMIC MULTI FACTORS 1.780 1.780
143 © AMUNDI FUNDS DYNAMIC MULTI FACTORS EURO 20.901 20.901
144 b AMUNDI FUNDS EQUITY EURO RISK PARITY 5.743 5.743
145 D AMUNDI FUNDS EUROLAND EQUITY 783.334 783.334
146 1 AMUNDI FUNDS EUROPE EX-UK EQUITY 194.612 194.612
147 b AMUNDI FUNDS TQP EUROPEAN PLAYERS 188.018 188.018
148 D AMUNDI INDEX EUROPE EX UK SMALL AND MID CAP FUND 9.487 9.487
142 D AMUNDI INDEX MSCI EMU SRI 53.825 %325
156 D AMUNDI INDEX MSCI EUROPE 107.184 107.182

151 D AMUNDI INDEX MSC) EUROPE SR 331.345
152 D AMUNDI INDEX MSCI WORLD

153 D AMUNDI INDEX MSCI WORLD SRI

154 D AMUNDI INDEX SOLUTIONS - AMUNDI PRIME EURCPE
155 D AMUNDI IPSA ACTIONS

156 D AMUNDI LABEL DYNAMIQUE ESR

157 D AMUNDIS LABEL EQUILIBRE £8SR

158 0 AMUND! LABEL ISR ACTIONS EUROP

158 D AMUNDIE LABEL PRUDENCE ESR

160 D AMUNDE MSCi ACWI SRIPAB UCITS ETF

161 O AMUNDI MSCi EMU X
162 0 AMUNDi MSCi EMU ESG CTB NET ZERC AMBIT 41.618 41,618

331.345

163 D AMUNDI MSCi EMU ESG LEADERS SELECT 182.683 182.683
164 D AMUND!{ MSCi EUROPE 37.787 37.787
165 D AMUND! MSCi EUROPE CLIMATE TRANSIT CTB 9,346 9,346
166 D AMUNDi MSCt EUROPE ESG LEADERS 55.073 55.073
167 D AMUNDE MSCt EUROPE EX SWITZERLAND 25,590 25.590
168 D AMUND! MSCi EUROPE GROWTH 6.682 6.682
168 D AMUNDI MSCi WORLD CLIMATE PARIS ALIG PAB 488 488
170 D AMUNDI MSCi WORLD CLIMATE PARIS ALIGNED PAB UMWELTZEICHEN UCITS ETF DR 2.571 2.571
171 D AMUNDI MSCI WORLD CLIMATE TRANSITION CTB 1.225 1.225
172 D AMUNDI MSCt WORLD ESG UNIVERSAL SELECT 2.649 2.649
173 D AMUND{ PATRIMQINE PEA 35.744 35,744
174 D AMUNDI PRIME EURGZONE 4.296 4.296
175 D AMUNDI PULSACTIONS 22.200 22.200
176 D AMUNDI RENDEMENT PLUS RESPONSABLE 8.680 8.680
177 D AMUNDI RESA ACTIONS FRANCE 45.898 45.898
178 © AMUNDI S AND P EUROZONE PAB NE 178.662 178.662
179 D AMUNDI SGR SPAAMUNDI RISPARMIC ITALIA 20.533 20.533
180 D AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ATTIVC ITALIA 159,000 159.000
181 D AMUNDI SMART FACTORY 188.421 188.421
182 © AMUNDI STOXX EUROPE 600 22,960 22.960
183 D AMUND( STOXX EUROPE 600 202.869 202.869
184 D AMUNDI STOXX EUROPE 60C £SG || UCITS ETF 947 947
185 £ AMUNDI STRATEGIES ACTIONS EURO OPTIM DIV HR 1.563 1.563
186 O AMUNDI STRATEGIES ACTIONS EUROCPE OPTIM DIV HR 1.240 1.940
187 D AMUNDI STRATEGIES ACTIONS EURCPE RISK PARITY 118 118
188 D AMUND! TRANSMISSION ACTIONS 1.058 1.058
189 D AMUNDI TRANSMISSION PATRIMOINE 848 848
180 D AMUNDI VALORE ITALIA PIR 13.900 13.900
191 D ANDRA AP-FONDEN 27.647 27.647

*Legenda T (Tipo parlecipazione): P- praptio, D- delega, R- rappresentanza
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182 D ANOROS
193 © ANZ WHOLESALE INTERNATIONAL SHARE NO.2 FUND
184 D AP ACTIONS 1 EURO
195 D APERTURE INTERNATIONAL EQUITY MASTER FUND LP C/O OGIER GLOBAL {CAYMAN) LIMITED
196 0 API RETRAITE DIVERSIFIE
197 D APPLE 401(K) PLAN
198 D AQR FUNDS - AGR INTERNATIONAL DEFENSIVE STYLE FUND
198 D AQR FUNDS - AQR TREND TOTAL RETURN FUND
200 D AQR GLOBAL STOCK SELECTION OFFSHORE FUND If L.P. C/C AQR CAPITAL MANAGEMENT LLC
201 D AQR INNOVATION FUND, L.P.
202 D AQR UCITS FUNDS
203 0 AQUARIUS INTERNATIONAL FLND
206 D ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNiT TRUSY
205 0 ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST
204 P ARCHITAS MULTIMANAGER GLOBAL FUNDS UNIT TRUST
208 b ARERC - DER WELTFONDS - £E8G
207. O ARERO.- DER WELTFONDS - E5G
208 D ARIZONA PSPRS TRUST
210 D ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM
211 D ARIZONA STATE RETIREMENT SYSTEM
212 D ARLINGTON COUNTY EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM
213 D ARRCO LONG TERME F
214 D ARRCO QUANT 1
Z15 D ARRCO GUANT 2
216 D ARROWSTREET (CANADA) ALL-COUNTRY EX US ALPHA EXTENSION FUND
217 D ARROWSTREET (CANADA) GLLOBAL ALL-COUNTRY FUND |
218 D ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY FUND |
219 0 ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL ALL-COUNTRY FUND It
220 D ARROWSTREET (CANADA) GLOBAL WORLD ALPHA EXTENSION FUNE |
221 D ARROWSTREET (DELAWARE) ALPHA EXTENSION FUND L.P.
222 D ARROWSTREET ACWI ALPHA EXTENSION FUND V {CAYMAN) LIMITED.
223 D ARROWSTREET CAPITAL COPLEY FUND LIMITED
224 D ARROWSTREET CAPITAL £5G GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND LIMITE.
225 D ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL ALL GOUNTRY ALPHA EXTENSION FUND {CAYMANILTD
226 D ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LIMIT,
227 D ARROWSTREET CAPITAL GLOBAL EQUITY ALPHA EXTENSION FUND LTD
228 0 ARROWSTREET CARITAL GLOBAL EQUITY LONG/SHORT FUND LIMITED
229 D ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
230 D ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
231 D ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
232 D ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
233 D ARROWSTREET COLLECTIVE INVESTMENT TRUST-ARROWSTREET INTERNAT
234 D ARROWSTREET EAFE ALPHA-EXTENSION TRUST FUND
235 D ARROWSTREET GLOSAL EQUITY FUND
937 D ARRCGWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACWI EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIO v
236 D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY ACW! EX US ALPHA EXTENSION TRUST FUND PORTFOLIC Vv
238 D ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY EAFE ALPHA EXTENSION FUND
239 D ARROWSTREET INVESTMENT TRUST - ARROWSTREET CAPITAL LP- ARROWSTRERT ACWI EX US ALP
247 [ ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND PORTF
240 D ARROWSTREET INVESTMENT TRUST -ARROWSTREET EAFE ALPHA EXTENSION TRUST FUND PORTF
244 D ARROWSTREET US GROUP TRUST
243 0 ARROWSTREET US GROUP TRUST

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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242 D ARROWSTREET US GROUP TRUST
245 D ARROWSTREET US GROUP TRUST-ARROWSTREET INTERNATIONAL EQUITY-
246 D ARROWSTREETINVESTMENT TRUST ARROWSTREET ACWIALPHA EXT CO
247 D ARTEMIS FUNDS (LUX).
248 D ARUSHA BOURKESEPARATE PROPERTYTRUST
249 D ARVEST FOUNDATION
250 D ASAST AKTIEN AUSLAND PASSIV UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG
251 D ASCENSION ALPHA FUND LLG
252 D ASHOKA WHITEQAK EMERGING MARKETS TRUST PLC
254 1) ASHOKA WHITEQAK ICAV
253 D ASHOKA WHITEOAK ICAY
257 D ASIAN DEVELOPMENT BANK
256 D ASIAN DEVELOPMENT BANK
255 D ASIAN DEVELOPMENT BANK
258 D ASR AANVULLENDE ZIEKTEKOSTENVERZEKERINGEN NV
259 D ASR LEVENSVERZEKERING NV
260 D ASR SCHADEVERZEKERING NV
261 D ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS CCF
262 D ASSET MANAGEMENT EXCHANGE UCITS CCF
264 D ASSURDIX
265 D AST INTERNATIONAL GROWTH PORTFOLIO
266 D AST PRUDENTIAL GROWTH ALLOGATION PORTFOLO
287 D AT AND T SAVINGS GROUP INVESTMENT TRUST
268 D ATCP-UI-FONDS
269 D ATLANTIC HEALTH SYSTEM INC.
270 D AURION GLOBAL EQUITY FUND
271 D AURIS - EVOLUTION EUROPE ISR
272 D AURIS DIVERSIFIED BETA
273 D AUSTRALIAN CAPITAL TERRITORY
277 D AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST
275 D AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST
276 D AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST
274 D AUSTRALIAN RETIREMENT TRUST
278 D AUSTRALIANSUPER
281 D AUSTRALIANSUPER
279 D AUSTRALIANSUPER
280 D AUSTRALIANSUPER
282 D AUTORIDADE MONETARIA DE MAGAU
283 D AVALON PORTFOLIO Il LLC
284 D AVIVA INVESTORS FUNDS ACS - Al BALANCED LIFE FUND
285 I AVIVA INVESTORS FUNDS ACS - Al BALANGED PENSION FUND
286 D AVIVA INVESTORS FLINDS ACS - Al CAUTIOUS PENSION FUND
287 D AVIVA INVESTORS FUNDS ACS - Al DISTRIBUTION LIFE FUND
288 D AVIVA INVESTORS INVESTMENT FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS INTERNATIGNAL INDEX TRACKING F
289 D AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS « Al 30:70 GLOBAL EQUITY (CURRENGY HEDGED) INDEX FUN
290 D AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al 50:50 GLOBAL EQUITY INDEX FUND
291 D AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS AGS - Al 60:40 GLOBAL EQUITY INDEX FUND
292 D AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al CONTINENTAL EUROPEAN EQUITY INDEX FUND
293 D AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED EUROPEAN EX UK EQUITY iINDEX FUND
294 D AVIVA INVESTORS PASSIVE FUNDS ACS - Al DEVELOPED WORLD EX UK EQUITY INDEX FUND
295 D AVIVA INVESTORS PORTFOLIO FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS MULTI-ASSET CORE FUND |
206 D AVIVA INVESTORS PORTFOLIO FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS MULTI-ASSET CORE FUND Il
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297
298
295
300
301
304
305
306
303
302
308
307
309
312
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313

D AVIVA INVESTORS PORTFOLIO FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS MULTI-ASSET CORE FUND NI
D AVIVA INVESTORS PORTFOLIO FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS MULTI-ASSET CORE FUND IV
G AVIVA INVESTORS PORTFOLIO FUNDS ICVC AVIVA INVESTORS MULTI-ASSET CORE FUND V
D AVIVA INVESTORS UK FUND SERVICES LIMITED

D AViVA LIFE & PENSIONS IRELAND DAC

D AViVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

D AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

D AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

D AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

D AVIVA LIFE & PENSIONS UK LIMITED

D AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED

D AVIVA LIFE AND PENSIONS UK LIMITED

D AWARE SUPER

D AWARE SUPER

D AWARE SUPER

D AWARE S8UPER

[ AXA AA DIVERSIFIE INDICIEL. 1

D AXA IM ETF ICAV

b AXA 1M ETF ICAV

D AXA MPS PREVIDENZA PER TE - CRESCITA

1-AXA MPS PREVIDENZA PER TE - CRESCITA

D AXA MPS PREVIDENZA PER TE - CRESCITA

D AXA PEA REGULARITE

0 AXA VORSORGE FONDS il EQUITIES GLOBAL MARKETS PASSIVE UBS FUND MANAGEMENT SWITZERI
D AXA VORSORGE FONDS || EQUITIES GLOBAL MARKETS UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG
D A7 ALLOCATION-BALANCED BRAVE

0 AZ FUND # AZ ALLOCATION EUROPEAN DYNAMIC

D AZ FUND 1 AZ ALLOCATION GLOBAL

O AZ FUND 1 AZ ALLOCATION ITALIAN TREND

D AZ FUND 1 AZ ALLOCATION PIR ITALIAN EXCELLENCE 70

D AZ FUND 1 AZ EQUITY BORLETT! GLOBAL LIFESTYLE

D AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA

D AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA

D AZIMUT CAPITAL MANAGEMENT SGR SPA

D AZIMUT LIFE DAC

D AZIMUT LIFE DAC

D AZIMUT STRATEGIC TREND

D AZIMUT TRADING

D AZIMUT TREND

D AZL DFA INTERNATIONAL GORE EQUITY FUND

D AZL GLOBAL EQUITY INDEX FUND 114072 AZL MSGi GLOBAL EQU

D AZL INTERNATIONAL INDEX FUND

D BAILLIE GIFFORD EUROPEAN FUND

D BAILLIE GIFFORD EURCPEAN GROWTH TRUST PLC.

Iy BAILLIE GIEFQRD LONG TERM GLOBAL GROWTH EQUITY FUND

b BAILLIE GIFFORD LONG TERM GLOBAL GROWTH FUND

[ BAILLIE GIFFORD LONG TERM GLOBAL GROWTH INVESTMENT FUND

b BAILLIE GIFFORD MANAGED FUND A SUB FUND OF THE BAILLIE GIFF FUNDS ICVC
O BAILLIE GIFFORD UK AND WORLDWIDE EQUITY FUND

b BAILLIE GIFFORD WORLDWIDE FUNDS PLC - BG WORLDWIDE PAN EURQPEAN FD
D BAILLIE GIFFORD WORLDWIDE FUNDS PLC: BG WORLDWIDE LONG TERM GLOBAL GROWTH FUND
D BALLIE GIFFORD FXPF1101072 FIRSTENERGY GORP PENSION PLAN

*Legenda T (Tipo pantecipaziong): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 2025

2.908
2123
928
47.348
21.058
2.939
3.806
14,698
16.118
266.327
F08
1.389

424
4.332
13.209
40.935
63.907
203.956
B8.441
4.348
68.640
85

250
81.432
51.700
26.959
850
1.330
6.805
27

196

27

27

800
2.903
1.224
16.896
121.060
172.392
252 655
238.421
648.981
422.767
16.870
31.980
1.246.830
43,026

2.909
2123
829
47.348
21.058
2939
3.808
14.698
16.148
266.327
708
1.389
563
6.024
26,483
380.748
17.305
424
4.332
13.208
40.835
63.907
203.956
8441
4.348
68.640
85

250
81.432
51.700
26.959
850
1.330
6.805
27

196

27

27

800
2.903
1.224
16.896
121.060
172.392
252 655
238.421
648,991
422767
16.870
31.980
1.246.830
43.026



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
dell'ordine del giorneo

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

349
350
351
352
353
354
355
356
387
368
389
363
368
366
367
362
365
360
361
364
369
370
371
372
373
374
375
378
377
378
379
381
383
380G
asz
384
385
386
387
388
390
321
382
393
394
395
396
397
398
398
400
401

D BANCO CENTRAL DE TIMOR-LESTE (BCTL)

D BANCO CENTRAL DE TIMOR-LESTE (BCTL)

D BANCO CENTRAL DE TtMOR-LESTE (BCTL)

D BANCO NACIONAL DE PANAMA ACTING AS TRUSTEE OF THE FIDEICOMISO DE FOND O DE AHORRG L
D BANCOPOSTA EQUITY ALL COUNTRY

D BANCOPOSTA EQUITY DEVELOPED COUNTRIES
D BANCOPQSTA GLOBAL EQUITY HEDGED LTE

D BANCOPOSTA GLOBAL EQUITY LTE

D BANCOPQSTA RINASCIMENTO

D BANCOPOSTA STRATEGIC INSURANCE DISTRIBUTION
D BANK OF BOTSWANA.

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANK OF KOREA

D BANCQUE PICTET AND CIE 5A

D BANSABADELL 1008, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL 1007, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL. 1008, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL 100%, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL 18 FP

D BANSABADELL 5, FONDG DE PENSIONES

O BANSABADELL 59, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL 60, FONDO DE PENSIQONES

D BANSABADELL 62, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL 64, FONDO DE PENSIONES

D BANSABADELL PREVISION EPSV INDIVIDUAL

D BANSABADELL PREVISION EPSV INDIVIDUAL

D BANSABADELL PREVISION EPSV INDIVIDUAL

D BANSABADELL PREVISION EPSV INDIVIDUAL

D BANTLEON SELECT SICAV - BANTLEON CHANGING WORLD
D BARCLAYS MULTI-MANAGER FUND PLC

D BARINGS INTERNATIONAL UMBRELLA FUND

D BASTI 1 METZLER

D BATTELLE PENSION TRUST

D BAYERNINVEST 375-FONDS

D BAYERMINVEST AA 1-FONDS

D BAYERNINVEST HA1-FONDS

D BAYERNINVEST HC1-FONDS

D BAYERNINVEST KAPITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH FOR BAYERNINVEST BAY 1-FONDS
 BBC PENSION SCHEME

> BBCM MASTER FUND LTD

D BCT POOLED INVESTMENT FUND SERIES SMART EURCPEAN EQUITY FUND
D BEAR CREEK INVESTMENT LLC

D BEAT DRUGS FUND ASSOCIATION

D BEL EQUITY EUROPE

O BELL GLOBAL EMERGING COMPANIES FUND

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

56,966

2.491
4.997
6.470
1.531
877
2.033
468
771

260 260
4,942 4.942
617 617
3432 3.439
650 650
23.713 23.713
8.083 8.083
6.387 6.387
4.875 - 4.875
2.881 2.881
675 675
62.595 62.595
23,637 23.637
1.961 1.961
1,352 1.352
439 439
60.851 60.851
125.632 125.632
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Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito deila votazione sul punto
deii'ordine dei giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
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402
403
404
405
406
207
408
408
410
a1
412
413
414
415
416
47
418
419
420
421
424
473
422
425
430
429
428
426
427
43z
431
434
433
440
439
436
437
438
435
441
444
448
442
447
443
446
445
449
450
451
452
253

D BELL GLOBAL EQUITIES FUND

D BELL GLOBAL TRUST

0 BELMONT HARBOR MASTER FUND L.P. C/O BLUE SWELL ASSET MANAGEMENT PRIVATE LIMITED
D BERENBERG ABSOLUTE RETURN EUROPEAN EQUITIES
D BERENBERG EURCPEAN FOCUS FUND

D BERENBERG EURCZONE FOCUS FUND

D BERESFORD FUNMDS iCAY

D BEST INVESTMENT CORPORATION

D BG MASTER FUND {CAY

D BG MASTER FUND {CAV.

D BG PENSIONES CRECIMIENTC, FONDODE PEMSIONES
D Bl AKTIENFONDS

D Bi AKTIENFCNDS

D BIMCOR GLOBAL DIVIDEND YIELD POOLED FUND

D BLACKROCK ADVANTAGE INTERNATHONAL FUND

D BLACKROGK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG FOR ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ESG 8CRE
D BLACKROCK ASSET MANAGEMENT SCHWEIZ AG FOR ISHARES WORLD EX SWITZERLAND ESG SCRE

0 BLACKROCK AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME |

D BLACKROCY BALANCED CAPITAL FUND INC

D BLACKROCK CDN WORLD INDEX FUND

D BLACKROCK FUND MANAGERS L.TD

D BLACKROCK FUND MANAGERS LTD

D BLACKROCK FUND MANAGERS LTD

D BLACKROCK FUND MANAGERS LTG

D BLACKROCK FUNDS | ICAY

0 BLACKROCK FUNDS | ICAY

D BLACKROCK FUNDS | ICAY

C BLACKROCK FUNDS [ HCAV

O BLACKROGCK FUNDS | ICAY

O BLACKROCK GLOBAL FUNDS

> BLACKRCOCK GLOBAL FUNDS

O BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS

D BLACKROCK GLOBAL INDEX FUNDS

D BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

D BLACKROCK INDEX SELECTION FUNES

2 BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

D BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

D BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

D BLACKROCK INDEX SELECTION FUND

D BLACKROCK INSTITUTIONAL PCOLED FUNDS PLC

D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T
D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFITT
D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A, INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFITT
D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T
D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, M.A, INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T
D BLACKROCK iNSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T
D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFITT
D BLACKROCK INSTITUTIONAL TRUST COMPANY, N.A. INVESTMENT FUNDS FOR EMPLOYEE BENEFIT T
D BLACKROCK INTERNATIONAL ALPHA TILTS FUND

D BLACKROCK INTERNATIONAL INDEX V.I. FUND OF BLACKROCK VARIABLE SERIES FUNDS, INC,

D BLACKROCK INTERNATIONAL SELECT

D BLACKROCK LIFE LIMITED

“Legenda T (Tipo partecipaziona): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 2025

5.967
20.924
446
501
20.791
3.780
7.003
5.872
74

826
1.644
7.910
18.472
1
3.17¢
3.885
4.850
60.656
33.018
15.508
172
528
3.086
19.847
523
929
7.083
33.047
38.749
49.047
55.044
6.810
11.589
951
2,068
2621
11.286
73.492
BB.582
16.461
285
1,342
6.341
6,784
22.081
28.221
58.815
425.553
14,077
2.961
20.155
3.408

928
7.093
33.047
38.74%
49.047
55.044
6.810
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2.068
2.621
11.986
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3.408
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.
459 D BLACKROCK LIFE £TD 812 812
456 D BLACKROCK LIFE LTD 3.635 3.635
457 D BLACKROCK LIFE LTD 3.907 3.907
458 D BLACKROCK LIFE LTD 15.450 15.450
454 D BLACKROCK LIFE LTD 29.157 29.157
455 D BLACKROCK LIFELTD 36.855 36.855
460 D BLACKROCK MANAGED VOLATILITY V.5 FUND OF BLACKROCK VARIABLE SERIES FUNDS, INC. 645
461 D BLACKROCK SOLUTIONS FUNDS [CAV 32,006

462 D BLACKROCK STRATEGIC FUNDS 45.885
463 D BLACKROCK SUSTAINABLE ADVANTAGE GLOBAL EQUITY FUND OF BLACKROCK FUNDS

464 D BLACKROCK SUSTAINABLE ADVANTAGE INTERNATIONAL EQUITY FUND QF BLACKROCK FUNDS
465 D BLACKROCK SUSTAINABLE BALANCED PORTFOLIO OF BLACKRGCK SERIES FUND, INC.

466 D BLACKROCK TACTICAL OPPORTUNITIES FUND OF BLACKROCK FUNDS

467 B BLACKROCK WORLE EX US CARBON TRANSITION READINESS ETF

468 D BLK MAGI FUND, A SERIES TRUST

468 1 BLKB EQUITY SWITZERLAND FOCUS

474 D BLKB EQUITY SWITZERLAND FOCUS

472 D BLKB EQUITY SWITZERLAND FOCUS

471 D BLKB EQUITY SWITZERLAND FOCUS

470 D BLKB EQUITY SWITZERLAND FOCUS

473 D BLKB EQUITY SWITZERLAND FOCUS

475 D BLUE WHALE INVESTMENT FUNDS ICAV

476 D BMO GLOBAL CONSUMER DISCRETIONARY HEDGED TO CAD INDEX ETF N w' =y

477 D BMO MSCI ALL COUNTRY WORLD HIGHQUALITY INDEX ETF \““&—fefr"/ §.200
478 D BMO MSCI EAFE ESG LEADERS INDEXETF 1.800 1.900
479 D BMO MSCI EAFE HIGH QUALITY INDEX ETF 5352 5.352
480 D BMO MSCi EAFE INDEX ETF 75.071 75.071
481 D BMO MSC1 EUROPE HIGH QUALITY HEDGED TO CAD INDEX ETF 36.218 36.216
482 D BNP PARIBAS APOLLO MEDICAL TECH 4,055 4.055
433 D BNP PARIBAS EASY - LOW CARBON 100 EUROZONE PAB 437 437
484 D BNP PARIBAS EASY - LOW CAREON 300 WORLD PAB 984 084
485 D BNP PARIBAS EASY - MSC! EMU 3RI S-SERIES PAB 5% CAPPED 28.807 28.807
486 D BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE ESG FILTERED MIN TE 55.928 55.028
487 D BNP PARIBAS EASY - MSCI EUROPE EX CW 32.530 32.530
488 D BNP PARIBAS EASY - MSC| EUROPE SRi S-SERIES 5 CAPPED 35650 35,850
488 D BNP PARIBAS EASY - MSCI WORLD SR! S-SERIES 5 CAPPED 32.072 32.072
490 D BNP PARIBAS EASY - SUSTAINABLE EURCPE 856 656
491 D BNP PARIBAS EASY ICAV - BNP PARIBAS EASY MSCI ACWI SRi S-SERIES PAB 5 CAPPED UCITS £TF 1075 1.075
492 D BNP PARIBAS EASY ICAV - BNP PARIBAS EASY MSC! WORLD ESG FILTERED MIN TE UCITS ETF 2529 25729
493 b BNP PARIBAS EQUITY - FOCUS ITALIA 5.988 5.988
494 T BNP PARIBAS FUNDS - EURO DEFENSIVE EQUITY 3.275 3.275
495 D BNP PARIBAS FUNDS - SEASONS 31.679 31,679
496 0 BNPP DUBLIN / FAM SERIES UGITS ICAV/DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND 1 20.825 20.825
497 0 BNPP DUBLIN/FAM SERIES UCITS ICAV/DYNAMIC PROFILE FINECO AM FUND 1915 1.915
498 D BNPP DUBLIN/FAM SERIES UCITS ICAV/DYNAMIC PROFILE FINEGO AM FUND | 1821 1.821
499 D BNY MELLON INTERNATIONAL EQUITY ETF 8,101 8.101
500 D BNY MELLON INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 4.032 4.032
501 D BNYM MELLON GF SL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND 17,988 17.988
502 D BNYM MELLON DT NSL INTERNATIONAL STQCK INDEX FUND 7.707 7.707
503 D BNZ WHOLESALE INTERNATIONAL EQUITIES (INDEX) FUND 3.882 3.882
504 D BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 1 1
505 D BOARD OF PENSIONS OF THE EVANGELICAL LUTHERAN CHURCH IN AMERICA 1 1

*Legenda T {Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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506
508
307
509
5312
513
514
515
516
517
518
519
520
521
522
523
525
524
526
527
528
530

D BOCI PRUDENTIAL TRUSTEE LIMITED BOCPIFS EUIF
D BODSTER WHOLESALE SCHEME

D BOOSTER WHOLESALE SCHEME

D BOSTON RETIREMENT SYSTEM

D BRIDGE BUILDER INTERNATIONAL E

D BRIDGE BULDER TAX MANAGED

D BRIDGEWATER BLUE PEAK FUND LP

D BRIDGEWATER PURE ALPHA EURO FUND LTD

D BRIDGEWATER PURE ALPHA FUND il LIMITED

D BRIDGEWATER PURE ALPHA MAJOR MARKETS TRADING CO |l G/O MAPLES CORPORATE SERVICES L
D BRIDGEWATER PURE ALPHA STERLING FUND LTD

D BRIDGEWATER PURE ALPHA TRADING GOMPANY 1| LTD

b BRIDGEWATER PURE ALPHA TRADING COMPANY iV, LP

D BRIDGEWATER PURE ALPHA TRADING-COMPANY LTD

D BRIGHTER SUPER

D BRIGHTER SUPER

D BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST | -PANAGOR A GLOBAL DIVERSIFIED RISK PORTFOLIO
D BRIGHTHOUSE FUNDIS TRUST | INVESCO GLOBAL EQLITY PORTFOLIO
D BRIGHTHOUSE FUNDS TRUST I METLIFE MSCI EAFE INDEX PORTFOLIO
D BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION.
D BRITISH COLUMBIA INVESTMENT MANAGEMENT CORPORATION.
D BRUNSWICK UNIT 2 QUALIFIED NUCLEAR

D BRUNSWICK UNIT 2 QUALIFIED NUCLEAR

D BS PENTAPENSION EMPRESA

D BUILDERS ASSET MANAGEMENT WATER LLC

D BUILDERS ASSET MANAGEMENT WATER LLG

D BUILDERS INITIATIVE ECUNDATION

D BUMA-UNIVERSAL-FONDS |

D BUMA-UNIVERSAL-FONDS |

D BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

D BUREAL OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

D BUREAU QF LABOR FUNDS - LABOR RETIREMENT FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS - LAROR RETIREMENT FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND

0 BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANGE FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANGE FUND

0 BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR INSURANCE FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND

0 BUREAL OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND

C BUREAL OF LABOR FUNDS-LASCR PENSION FUND

b BUREAL OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDSLABOR PENSION FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LASOR PENSION FUND

O BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND

[ BUREAU OF LABOR FUNDS-LASOR PENSION FUND

D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND

I D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND

“Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, - delega, R- rappresentanza
20 mavrzo 2025
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Moncler S.p.A.
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Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

561 D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND 2.864 2.864
560 O BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND 7.454 7.454
551 D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND 11.039 11.039
554 D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND 26.631 26.631
552 D BUREAU OF LABOR FUNDS-LABOR PENSION FUND 28.129 28.129
567 D BUREAWY OF PUBLIC SERVICE PENSION FUND 3411 3.411
566 D BUREAU QF PUBLIC SERVICE PENSION FUND 4288 4.288
565 D BUREAU OF PUBLIC SERVIGE PENSION FUND ) 30.196 30.196
568 D BUSS (QUEENSLAND) POOLED SUPERANNUATION TRUST 2.933 2.933
569 D BW PASPG LTD 322 22
5§70 D BWSP GLOBAL MACRC TRADING LIMITED 5 5
571 D CACEIS BANK, LUXEMBOURG BRANCH 407.682 407.6

572 O CAISSE DE DEPCT ET PLACEMENT DUQUEBEC 318.701 318.701
573 D CAISSE DE RETRAITE D'HYDRO-QUEBEC 5477 5.177

574 D CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS 781.593 781,599
575 D CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS :

576 D CAIXABANK ASSET MANAGEMENT, SGIIC, 8.A.
584 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

579 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM u- il 9" ‘9§

580 I CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM . )iﬁ 1}30)
583 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM ‘\ f

582 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM > 58 )

581 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM &

578 [ CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM .

577 D CALIFORNIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 237.771 237.771
580 D CALFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 1.674 1.674
585 D CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 4.697 4.697
586 D CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 36.813 35.813
588 D CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 40.010 40.010
587 D CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 60.737 60.737
589 D CALIFORNIA STATE TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM 92.341 92.341
501 D CALVERT CLIFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT ONE QUALIFIED FUND 100 100
592 D CALVERT CLIFFS NUCLEAR POWER PLANT UNIT TWO QUALIFIED FUND 200 200
593 b CALVERT GLOBAL SMALL-CAP EQUITYFUND 2.080 2.080
584 D CALVERT INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 76.848 76.848
585 0 CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX ETF 1.382 1.382
596 D CALVERT INTERNATIONAL RESPONSIBLE INDEX FUND 14,745 14.745
597 D CALVERT VP EAFE INTERNATIONAL INDEX PORTEOLIO 2.365 2.365
598 D CAMBRIDGESHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND 5377 5.377
599 D CANADA PENSION PLAN INVESTMENT BOARD (CPPIB) 323.581 323.581
600 D CANADIAN BROADCASTING CORPORATION PENSION PLAN 2416 2416
801 D CANADIAN WORLD FUND LIMITED 22.000 22.060
602 D CAND EXANE/LOT136/FRR10H 65672 65.672
603 D CAND FTSE/LOT135/FRR10G 17 400 17.400
604 D CANDRIAM EQUITIES L - EUROPE OPTIMUM QUALITY 13.294 13.204
605 O CANDRIAM EQUITIES L EMU 1.527 1.527
606 T CANDRIAM EQUITIES L EUROPE 2.072 2072
607 D CANDRIAM SUSTAINABLE - EQUITY EUROPE 37.051 37.051
608 D CANDRIAM SUSTAINABLE - EQUITY EUROPE SMALL & MID CAPS 31,069 31,068
808 D CANDRIAM SUSTAINABLE EQUITY EMU 22.446 22.446
610 D CAPACITY - FONDS INSTITUTIONNEL -~ ACTIONS ETRANGERES RENDEMENT ABSOLU 2222 2222
612 D CAPACITY - FONDS INSTITUTIONNEL - ACTIONS GLOBALES 1.600 1.600

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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Moncler S.p.A.
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20 marzo 2025
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consegueri.
611 D CAPACITY - FONDS INSTITUTIONNEL - ACTIONS GLOBALES 7616 7.616
613 D CAPITAL GROUP EMPLOYEE BENEFIT INVESTMENT TRUST 6.874 6.874
614 D CAPITAL GROUP EMPLOYEE BENEFIT INVESTMENT TRUST 62.360 62,360
615 D CAPITAL INTERNATIONAL FUND 422 422
616 D CAPITAL INTERNATIONAL FUND 11.240 11,240
617 D CAPITAL WORLD GROWTH AND INCOME FUND 3.149.847 3.149.847
618 D CAPULA TAIL RISK MASTER FUND LIMITED 1.502 1,502
619 D CARDANO COMMON CONTRACTUAL FUND 825 825
520 D CARDANO ESG TRANSITION ENHANCED INDEX EQUITY EUROPE 25.158 25.158
621 D CARDANO ESG TRANSITION ENHANCED INDEX EQUITY GLOBAL 3.928 3.928
622 D CARDANO ESG TRANSITION ENHANGED iINDEX EQUITY GLOBAL (1) 1,634 1.634
623 D CARESUPER 204,395 204,395
524 D CARNEGIE GLOBAL GUALITY SMALL CAP 3,900 3,300
625 D CARPIMKC ACTIONS LO 26.748 26.748
626 D CARPIMKO PTES ET MOYENN CAPi C 13.486 13488
§27 0 CASEY FAMILY PROGRAMS 38 684 38,684
628 D CASTLEARK INTERNATIONAL GROWTH EQUITY FUND 18.405 18.405
620 D CATERPILLAR INC. MASTER RETIREMENT TRUST 1.786 1.786
630 D.CATERPILLAR INVESTMENT TRUST. 1.627 1,627
£31 D CATHAVLIFE INSLIRANCE CO LTD 74.872 74.872
£32 D-CATHOLIC COMMUNITY FOUNDATION OF MINNESOTA 416 418
633 D CAYMAN ISLANDS CHAMBER OF COMMERGE PENSION FUND 1.544 1.544
634 D CB IRE UCITS CLIENTS ASSETS TAXABLE 34B.432 348.432
635 D CB NL AJF CLIENTS ASSETS TAXABLE 23,686 23.588
636 D CBJ, LTD. AS TRUSTEE FOR SUMITOMO MIiTSUi TRUST BANK, LTD AS TRUSTEE FOR JENNISON GLOB 45303 45.303
637 D CRJREYT-16284-TRUST 15.026 15.026
638 D CBP GROWTH SMC 11,496 11.496
632 D CCCVM TRANSITION ACTS MONDIALES 3.133 3.133
640 D CON ACWi ALPHA TILTS FUND 5.635 5.635
641 D CENTRAL BANK OF IRELAND 1.189 1.189
642 D CENTRAL BANK OF IRELAND - MSC| PAB 2.025 2.025
643 D CENTRAL PENSION FUND OF THE INTERNATIONAL UNION OF OPERATING 5.791 5.791
644 D CENTRAL PROVIDENT FUND BOARD 421 421
645 D CENTRE £ST EQUILIBRE 326 326
646 D CERES FONDS D ACTIONS MONDE 1.022 1.022
647 D CERVURITE INTERNATIONAL LLC 10.806 10.806
648 D CFSI. RE CNEALTH GS FD 16 4642 4.642
649 D CHALLENGE FUNDS - CHALLENGE EURCPEAN EQUITY FUND 5.056 5.056
850 D CHALLENGE FUNDS - CHALLENGE EURCPEAN EQUITY FUND 28.089 28.089
651 D CHARLES C. GATES TRUST OF 6/30/1941 723 723
652 D CHESHIRE PENSION FUND 92,049 92,949
653 D CHEVROMN MASTER PENSION TRUST 1.469 1.469
654 D CHEVRON LK PENSION TRUSTEE LIMITED AS TRUSTEE OF THE CHEVRON 947 947
856 [ CHINA LIFE INSURANCE COMPANY LIMITED 850 830
55 © CHINA LIFE iINSURANCE COMPANY LIMITED 16.544 15,644
B57 D CHINAAMC MSCI EURGPE QUALITY HEDGED TO USD ETF 1.003 1.003
858 D CHIYU BANKING CORPORATION LIMITED 18.434 18.484
659 D CHURCH COMMISSIONERS FOR ENGLAND 821 921
660 D CI WISDOMTREE INTERNATIONAL QUALITY DIVI GROWTH 24816 24 816
861 D CIBC EUROPEAN INDEX FUND 870 970
662 D CIBC INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF 548 548
663 D CIBC INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOL 384 384

*| egenda T {Tipo partecipaziohe): P- proprie, B- delega, R- rappresentanza
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
deil'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

664 D CIBC INTERNATIONAL INDEX FUND 15.823 15.823
665 D CIEPP - CAISSE INTER-ENTREPRISES DE PREVOYANCE PROFESSIONNELLE 22.179 22.179
666 D CIN BELGIUMLIMITED 12 2
667 D CINDY SPRINGS {LLC 23.758 23.768
868 D CITIBANK UK LIMITED AS TRUSTEE OF ABRDN (LOTHIAN) INTERNATIO 18.430 18.430
670 D CITITRUST LIMITED 1.497 1.49

669 D CITITRUST LIMITED 4.551 4.551
874 1 CITITRUST LIMITED AS TRUSTEE OF BLACKROCK PREMIER FUNDS-BLACKROCK WORLD EGUITY INDE 1.702 17702
872 D CITITRUST LTD 1.233 1.233

673 D CITW FUND LP

6§74 D CITY OF NEW YORK DEFERRED COMPENSATION PLAN
882 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

675 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

677 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

681 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

676 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

680 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

678 D CITY OF NEW YORK GRCUP TRUST

679 D CITY OF NEW YORK GROUP TRUST

683 D CITY OF PHILADELPHIA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM.
684 D CITY UNIVERSITY OF NEW YORK

685 D CLARTAN

686 D CLEOME INDEX - EMU EQUITIES

637 D CLEOME INDEX - EUROPE EQUITIES

688 D CLINTON NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND.
689 D CLOSE AM 15% GBP CLIENT SET AC

894 D CLOSE ASSET MANAGEMENT UK LTD

690 D CLOSE ASSET MANAGEMENT UKLTD

693 D CLOSE ASSET MANAGEMENT UK LTD

691 D CLOSE ASSET MANAGEMENT UKLTD

692 D CLOSE ASSET MANAGEMENT UK LTD

695 D CM GRATLLC

696 D CM-AM CONVICTIONS EURO 100 100
697 D CM-AM ENTREPRENEURS EUROPE 53.000 53.000
698 D CM-AM EUROPE GROWTH 343.00C 343.000
699 D CM-AM FRANCE 250.000 250.000
700 D CM-AM GLOBAL LEADERS 226,374 226.374
701 D CM-AM SMALL & MIDCAP EURO 58.60C 58,600
702 D CNP DNCA EUROPE GROWTH 54,670 54.670
703 D CO PERATIE KLAVERBLAD VERZEKERINGEN U.A. 3.801 3.801
704 D GO PERATIE KLAVERBLAD VERZEKERINGEN UA. 3.801 3.801
705 D COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 192.525 182.525
707 b COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 837.795 637,795
706 0 COLLEGE RETIREMENT EQUITIES FUND 1.586.341 1.586.341
708 D COLONIAL FIRST STATE GLOBAL SHARES FUND 13 257.43C 257.430
709 D COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FUND 105. 40.429 40.429
710 D COLONIAL FIRST STATE INVESTMENT FLIND 50. 2.952 2.952
711 D COLONIAL FIRST STATE WHOLESALE INDEXED GLOBAL SHARE FLIND., 9.430 9.430
712 D COMMINGLED PENSION TRUST FUND (EAFE EQUITY INDEX) OF JP MORGAN CHASE BANK, N.A. 137,650 137.950
713 D COMMONFUND STRATEGIC SOLUTIONS GLOBAL EQUITY, LLC 1.200 1.200
714 D COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 17, 5313 5313
715 D COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 25 148.839 148,839

*L egenda T {Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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716
77
719
720
718
721
722
723
724
725
726

D COMMONWEALTH GLOBAL SHARE FUND 30.

D COMMONWEALTH OF MASSACHUSETTS EMPLOYEES DEFERRED COMPENSATION PLAN

D COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATICN AS TRUSTEE FOR ARIA

D COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION AS TRUSTEE FOR ARIA

0 COMMONWEALTH SUPERANNUATION CORPORATION AS TRUSTEE FOR ARIA

D COMPANIA DE SERVICIOS DE BEBIDAS REFRESCANTES PENSIONES, F.P

0D CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY

D CONNECTICUT GENERAL LIFE INSURANCE COMPANY

D CONSERVATION INTERNATIONAL FOUNDATION, INC.

0 CONSOLIDATED EDISON RETIREMENT PLAN

9 CONSTANCE 8E EUROPE

D CONSTELLATION FITZPATRICK QUALIFIED FUND

D CONSTELLATION PEACH BOTTOM UNIT 1 GUALIFIED FUND.

O CONSTRUCTION AND BUILDING UNIONS SUPERANNUATION FUND

O CONSUMERS ENERGY COMPANY NON-UNION WELFARE BENEFIT TRUST TO PROVIDE FOR RETIREE

O CORNELL UNIVERSITY

D COUNSEL DEFENSIVE GLOBAL EQUITY

D COUNTY EMPLOYEES ANNUITY AND BENEFIT FUND OF COOK COUNTY

o CPL-ACF BS QLTYGLQUALITYLEADERS

> CPPIB GLOBAL OPPORTUNITIES LP

b CPPIB MAP CAYMAN SPC-SEGREGATED PORTFOLIC H MAN SCLUTICNS LTD

D CPPIB MAP CAYMAN SPC-SEGREGATED PORTFOLIC H MAN SCOLUTIONS LTD

D CPR EUROLAND PREMIUM ESG

D CREDIT SUISSE iNDEX FUND {LUX)

D CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX)

O CREDIT SUISSE INDEX FUND {LUX}

0 CREDIT SUISSE iINDEX FUND {LUX)

D CREDIT SUISSE INDEX FUND (LUX)

D CSAA INSURANCE EXCHANGE

0 CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR GLOBAL HIGH-QUALITY GROWTH EQUITY MOTHEF
0 CUSTODRY BANK OF JAPAN, 1 TD. AS TRUSTEE FOR JAPAN SCIENCE AND TECHNOLOGY AGENCY 1661
D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MHTB AMO FISHER FOREIGN EQUITY TOTAL RETL
D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MHTE AMO FISHER GLOBAL EQUITY TOTAL RETUF
D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR MHTB GLOBAL OPPORTUNITY PARTNERS FUND

D CUSTODY BANK OF JAPAN, L.TD. AS TRUSTEE FOR MIZUHO TRUST & BANKING CO., LTD. AS TRUSTEE
D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR SMTB INVESCO GLOBAL £ESG INSIGHT INDEX MOT
D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE

D CUSTONY BANK OF JAPAN, LTD. RE

D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE

D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE

D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE

D CUSTODY BANK OF JAPAN, LTD. RE

D CUSTODY BANK QF JAPAN, LTD. RE: SMBCTB {AMUNDI INDEX SERIES) ALL COUNTRY HIGH DIVIDEND
D CUSTODY BANK OF JAPAN, |.TD, RE: STB FOREIGN STOCK INDEX MOTHER FUND{CURRENCY HEDGE
D CX CADENCE LIMITED-DEAZELEY

D CYSTIC FIBROSIS FOUNDATION

D &G GLOBAL ALL CAP

D RAN EQUILIBRE

D DANSKE INVEST ALLOCATION

D DANSKE INVEST ALLOCATICN

D DANSKE INVEST SICAY

[ DANSKE INVEST SICAV

*Legenda T (Tipo partecipazione) P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.
771 D DANSKE INVEST SICAV
769 D DANSKE INVEST SICAV
768 D DANSKE INVEST SICAV
772 D DAVY FUNDS PLC.
773 D DBI-STIFTUNGSFONDS WISSENSCHAFT
775 D DEAM FONDS ZDV
774 D DEAM FONDS ZOV
776 D DEGROOF PETERCAM ASSET MANAGEMENT REPRESENTING ERGQ FUND
777 D DEKA INTERNATIONAL S.A. W/DEKA-EUROPAVALUE
778 D DEKA INTERNATIONAL S.A, W/DEKA-NACHHALTIGKEIT AKTIEN EUROPA
779 D DEKA INVESTMENT GMBH DEKA VALUE EXTRA SE
780 D DEKA INVESTMENT GMBH RE GLOBALE AKTIEN
781 D DEKA INVESTMENT GMBH SHC AKTIEN
782 D DEKA INVESTMENT GMBH W/BIA-STRATEGIEFONDS NR. 3
783 D DEKA INVESTMENT GMBH W/CUIYO UBS
784 D DEKA INVESTMENT GMBH WIDDF 7
785 D DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA MSCI EMU CL..C.ESG UCITS ETF
786 D DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA MSCI EUROPE MC UCITS ETF
787 D DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA MSCI| EUROPE UCITS ETF
788 D DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA MSCI WORLD UCITS ETF
788 0 DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA STARKENBURG U04 AKTIEN BANTLEON
790 D DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA-EUROPAPOTENTIAL CF
791 O DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA-EUROPASELECT
792 © DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA-FONDS KLP 1
793 D DEKA INVESTMENT GMBH W/DEKA-PRIVATVORSORGE AS
794 b DEKA INVESTMENT GMBH W/DK.MSCI EURQ.CL.CH.ESG UCITS ETF
795 13 DEKA INVESTMENT GMBH W/DK.MSCI WOR.CL.CH.ESG UCITS ETF
796 © DEKA INVESTMENT GMBH W/ELB-FUNDMASTER 1 W/ELB-FM 1 U05 CS
797 b DEKA INVESTMENT GMBH W/HD-PHILOSOPHENWEG
798 D DEKA INVESTMENT GMBH W/HESSISCHE KULTURSTIFTUNG-FONDS
799 D DEKA VALUE PLUS
800 D DEKA VERMOEGENSMANAGEMENT GMBH W/HAMB. NACHH.FD. - BEST IN PROG.
801 D DEKA-MASTER-HAEK |
802 D DEKA-MASTER-HAEK |
803 D DELAWARE PUBLIC EMPLOYEES' RETIREMENT SYSTEM
804 D DELTA AIR LINES, INC. DEFINED CONTRIBUTION PLANS MASTER TRUST
805 D DESJARDINS INTERNATIONAL EQUITYIND EX ETF
806 D DESJARDINS Ri DEVELOPED EXUSA EXCANADA LOW COZ INDEX ETF
807 D DESJARDINS SECURITE FINANCIERE COMPAGNIE D'ASSURANCE VIE
808 D DESTINATIONS INTERNATIONAL EQU
809 D DETROIT EDISON QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING TRUST
§10 D DEUTSCHE DCG EQ
811 D DEVELOPED EX-FOSSIL FUEL INDEX FUND B (FTDEVXFF)
812 D DFI LP EQUITY (PASSIVE
813 D DHAHRAN VALLEY BUSINESS SERVICES COMPANY
514 D DILLON MARKETABLE SECURITIES COMMON TRUST FUND.
815 D DIMENSIONAL FUNDS PLC
816 D DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY PIE FUND
817 D DIMENSIONAL GLOBAL SUSTAINABILITY TRUST
818 D DIMENSIONAL INTERNATIONAL VECTOR EQUITY ETF OF DIMENSIONAL E
819 O DISTILLATE INTERNATIONAL FUNDAMENTAL STABILITY & VALUE ETF
820 D DIVERSIFIE SOLIDAIRE - JAS HENNESSY & CO

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
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821
822
823
830
831
832
833
8§34
835
836
837
838
839
840
841
842
843
844
845
848
847
B48
849
550
851
267
868
B52
853
854
855
856
857
858
859
860
861
863
864
865
866
869
470
871

D DIVERSIFIED EQUITY MASTER PORTFQLIC OF MASTER INV PORTFOLIO
D DNCA INVEST SRI EUROPE GROWTH

D DCRVAL MANAGEURS SMID CAR EURQ

D DPAMB

D DPAM DBI RDT B

O DPAM L

O DPCTA-MASTERFONDS

D DUKE ENERGY CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

D DUKE ENERGY QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING

D DUNHAM INTERNATIONAL STOCK FUND

D DWS ESG INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAM-FONDS CPT

D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAMFONDS GBK 1

D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAMFONDS KGPENSIONEN

D DWS INVESTMENT GMBH FOR DEAMFONDS PG EQ

D DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS Qf EURDZONE EQUITY

D DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS-FONDS MKGJ

0 DWS INVESTMENT GMBH FOR DWS-FONDS SFT MASTER

D DWS INVESTMENT GMBH FOR MULTHNDEX EQUITY FUND

O DWS INVESTMENT GMBH ON BEHALF OF DWS FONDS BPT

D DWS INVESTMENT GMBH ON BEHALF OF DWS FONDS ZDV EVO
D DWS MULTI ASSET PIR FUND

D DYNAMIC EQUITY GLOBAL EQUITY MANAGERS PORTFOLIO 3 SERIES
O DYNAMIGUE JAS HENNES

D DYNASTY INVEST LTD

D E-L FINANCIAL CORPORATION LIMITED

D E-L FINANCIAL CORPORATION LIMITED

D EAST SUSSEX PENSION FUND

D EATON VANCE INTERNATIONAL SMALLCAP FUND

D EATON VANCE MANAGEMENT

D EATON VANCE TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST
D EATON VANCE TRUST COMPANY INTERNATIONAL SMALL CAP COMMON TR
D ECHIQUIER AGENOR EURO SRIMID CAP

D ECHIQUIER AGENQR MID CAP EUROPE FUND

D ECHIQUIER AGENOR SRI MID CAP EUROPE

D ECHIQUIER APOLLINE SMID CAP EURQO

D ECHIQUIER WORLD NEXT LEADERS

D EDR SICAY - EUROPEAN SMALLER COMPANIES

D EFFEPRILUX SICAY AZIONARIO EURQ

D EGEPARGNE 2 DIVERSIFE

D EIFFEL NOVA MIDCAP

D ELECTRICITY SUPPLY PENSION SCHEME

D ELITE INTER-PHARMACTIONS

O ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY ELO MUTUAL PENSION INSURANCE COMPANY

D EMBC-FONDE

D EMERGENCY SERVICES SUPERANNUATION SCHEME

D EMG EUROPE NUMERIC INVESTORS

D EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF THE CiTY OF BALTIMORE
O EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF HAWAL

D EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY

O EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY

O EMPOWER ANNUITY INSURANCE COMPANY

“Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 2025
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Detiberazioni inerenti e

conseguenti.
881 D ENHANGCED INDEX INTERNATIONAL SHARE FUND
880 D ENHANCED INDEX INTERNATIONAL SHARE FUND
883 D ENSIGN PEAK ADVISORS INC
882 D ENSIGN PEAK ADVISORS INC
884 D EPARGNE SOLIDAIRE EQUILIBRE TH
885 D EPS
886 D EPSILON ASSOCIATI SGR - EPSILONSGR DLONGRUN
887 D EPSILON ASSOCIATI SGR - EPSILONSGR QRETURN
889 D EPSILON FUND
%0 D EFSILON FUND
888 D EPSILON FUND
892 D EQ ADVISORS TRUST - ATM INTERNATIONAL MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
891 D EG ADVISORS TRUST - ATM INTERNATIONAL MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
893 D EQ ADVISORS TRUST - EQ/AB DYNAMIC AGGRESSIVE GROWTH PORTFOLIO
894 D EQ ADVISORS TRUST - EQ/AB DYNAMIC GROWTH PORTFOLIO
895 D EQ ADVISORS TRUST - EQUAB DYNAMIC MODERATE GROWTH PORTFOLIO
897 D EQ ADVISORS TRUST - EQ/GLOBAL EQUITY MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
896 D EQ ADVISORS TRUST - EQ/GLOBAL EQUITY MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
808 D EQ ADVISORS TRUST - EG/INTERNATIONAL CORE MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
899 D £Q ADVISORS TRUST - EQ/INTERNATIONAL MANAGED VOLATILITY PORTFOLIO
900 D EQ ADVISORS TRUST-EQ/INVESCO GLOBAL PORTFOLIO
901 D EQUIPSUPER
902 © EQUIPSUPER
903 b EQUITABLE FINANCIAL LiFE INSURANGE COMPANY
904 © EQUITY FUND WORLD DB&-RDT
905 D ERAFP AGTIONS EURC |
906 D ERAFP ACTIONS EURO IV
907 D ERAFP ACTIONS EURO VIl
908 D ERAFF ACTIONS EUROPE SMALL CAP |
909 D ERAFP ACTIONS PAB EURO |
910 D ERI BAYERNINVEST FONDS AKTIEN EUROPA
911 D ERNST ANTOINE
912 D ERS TEXAS ARROWSTREET INTERNATIONAL 967825
943 D ESG INSIGHTS WORLD EX USA FUND B
814 D ESSENTIA HEALTH
815 D ESTABLISHED COUNTRIES HIGHQUALITY GROWTH EQUITY MOTHER FUND
922 D EURIZON AM SIGAV
923 D EURIZON AZIONI AREA EURO
924 D EURIZON AZIONI ITALIA
925 b EURIZON CAP SGR-RENDITA
926 D EURIZON CAPITAL SGR-PIR ITALIA 30
934 D EURIZON FUND
930 D EURIZON FUND
932 D EURIZON FUND
928 D EURIZON FUND
927 D EURIZON FUND
929 D EURIZON FUND
933 D EURIZON FUND
934 B EURIZON iINVESTMENT SICAV
935 D EURIZON NEXT 2.0
936 b EURIZON PIR ITALIA AZION
937 D EURIZON PROGETTO ITALIA 40

*Legenda T {Tipc partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria

20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
deil'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti ¢

conseguenti.
938 D EURIZON PROGETTO ITALIA 70
938 D EURIZON THEMATIC OPPORTUNITIES ESG 50 LUGLIO 2026
940 D EUROPE EQUITY INDEX ESG SCREENED FUND B(EURXCWB)
941 D EUROPEAN ASSETS TRUST PLC
942 D EUROPEAN CENTRAL BANK
943 D EUROPEAN CENTRAL BANK
944 D EVM CALVERT EURQ SMID CAR 1007058
945 D EWP PA EUNDLTD
946 D EXELON CORPORATION EMPLOYEES BENEFIT TRUST FOR MANAGEMENT £M
947 D EXELON CORPORATION EMPLOYEES' BENEFIT TRUST FOR UNICN £EMPLOYEES
948 0§ FACTORY MUTUAL INSURANGE GOMPANY
949 D FAMILY INVESTMENTS CHILD TRUST FUND
950 D FAMILY INVESTMENTS GLOBAL ICVC FAMILY BALANCED iNTERNATIONALFUND
951 b FASSON
952 D FCA CANADA iNC. ELECTED MASTER TRUST
953 D FCA US LLC MASTER RETIREMENT TRUST
954 D FCF INTERNATIONAL QUALITY ETF
655 D FCMINTERNATIONAL LLC
956 [ FCP ALM ACTIONS EUROPE 1SR
957 D FCP BOURBON 7
958 D FCP ECHIQUIER LUXURY
958 b FCP ECUREUIL RETRAITE 2
960 D FCP HUMANIS RETRAITE ACTIONS
981 0 FCP HUMANIS RETRAITE ACTIONS BAS CARBONE
862 D FCP IRCOM RETRAITE DIVERSIFIE 2
963 D FCP PEA COURT TERME
964 D FCP SODIUM |
965 D FCP VILLIERS ALLEGRO
966 D FCPE CA SA EXPANSION
967 D FCPE EVOLUTIS
968 D FDJ EQUILIBRE SOLIDAIRE
969 D FEDERATED HERMES GLOBAL ALLOCATION FUND
970 D FEDERATED HERMES KAUFMANN FUND
971 D FEDERATED KAUFMANN FUND I1
872 D FEDERATED KAUFMANN SMALL CAP FUND
973 D FEDEX CORPORATION EMPLOYEES PENSION TRUST
974 D FEDEX CORPORATION EMPLOYEES PENSION TRUST
976 D FGY ACTIONS EUROPE LM A
§77 D FIDDLER PARTNERS LLC
978 D FIDELITY CONCORD STREET TRUST FIDELITY INTERNATIONAL INDEX FUND
979 D FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY FOUNDERS FUND
880 D FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY SERIES INTERNATIONAL INDEX FUND
581 D FIDELITY CONCORD STREET TRUST: FIDELITY ZERO INTERNATIONAL INDEX FUND
982 D FIDELITY DESTINY PORTFOLIOS FIDELITY ADV DIVERSIFIED STOCK FND
983 D FIDELITY FOUNDERS INVESTMENT TRUST
984 D FIDELITY FUNDS - FIDELITY GLOBAL FUTURE LEADERS POOL
985 D FIDELITY FUNDS - ITALY POOL
986 D FIDELITY FUNDS - SUSTAINABLE CONSUMER BRANDS POGL
987 D FIDELITY FUNDS - SUSTAINABLE EUROPE EQUITY POOL
888 D FIDELITY FUNDS - SUSTAINABLE RESEARCH ENHANCED EUROPE EQUITY POOL
989 D FIDELITY FUNDS 2 - GLOBAL FUTURE LEADERS FUND
990 1 FIDELITY GLOBAL CONSUMER INDUSTRIES FUND

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 maizo 2025
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108.839
16.867
23.399
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511
8.081
4.2471
3442
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8.810
33,728
13.409
5G3
20.239
24.950
i5.772
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113.977
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[ tv

12,021
4.374
16.102
41.308
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96.592
1.109
3.618

~ 327 400

8.300
260.90C
1.428
172,335
6.423
a3
T44.696
11.910
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38.525
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33.500
108,545
127.867
3569.129
67,102
48.097
5.626
18.905
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©
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59.842
2.620
560
108.839
16.867
23.399
108
381

15

511
8.061
4.247
3.442
73
8.810
33720
13.400
503
20.239
24950
15.772
53.198
113.977

81.351
12.021
4,374
16,102
41.308
327
96.592
1.109
3.618

+ 327.400

9.300
260.800
1.429
172.335
6.423
93
744.696
11.910
7.866
38,525
48.867
33.500
108.545
127.867
359.129
87,102
48.097
5.626
18.905



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

991

992

993

994

995

996

997

998

99¢e
100G
1001
1003
1002
1004
1005
1006
1007
1008
1009
1010
1011
1012
1013
1014
10156
1016
1017
1018
1019
1020
1021
1022
1023
1024
1026
1027
1025
1028
1029
1030
1631
1032
1033
1034
1035
1036
1037
1038
1040
1041
1042
1043

D FIDELITY GLOBAL EX-U.S. EQUITY INDEX INSTITUTIONAL TRUST

O FIDELITY Gi.OBAL FUTURE LEADERS FUND

O FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX EUROPE EX UK FUND

& FIDELITY INVESTMENT FUNDS - FIDELITY INDEX WORLD FUND

D FIDELITY INVESTMENT FUNDS IX - FIDELITY GLOBAL FUTURE LEADERS FUND

B FIDELITY INVESTMENT TRUST FIDELITY SERIES SUSTAINABLE NON-U.S.DEVELOPED MARKETS FUND
D FIDELITY INVESTMENT TRUST: FIDELITY ENDURING OPPORTUNITIES F

D FIDELITY INVESTMENTS GHARITABLE GIFT FUND DTD 8/18/2008

D FIDELITY LONGTERM LEADERS FUND

D FIDELITY PURITAN TRUST FIDELITYPURITAN FUND

D FiDELITY PURITAN TRUST FIDELITYPURITAN K& FUND

D FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST I STRATEGIC ADVISERS INT FUND

0 FIDELITY RUTLAND SQUARE TRUST | STRATEGIC ADVISERS INT FUND

D FIDELITY SA# INTERNATIONAL INDEX FUND

D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY FLEX INTERNATIONAL INDEX FUND

D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY GLOBAL EX U.S, INDEX FUND

B FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY INTERNATIONAL SUSTAINA

D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SAl INTERNATIONAL QUALITY INDEX FUND
D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY SERIES GLOBAL EX U.S.

D FIDELITY SALEM STREET TRUST: FIDELITY TOTAL INTERNATIONAL INDEX FUND

D FIBELITY UCITS ICAY - FIDELITY EUROPE EQUITY RESEARCH ENHANCED UCITS ETF
D FIDELITY UCITS Il ICAV/FIDELITY MSCI EUROPE INDEX FUND

D FIDELITY UCITS Il ICAVIFIDELITY MSCI WORLD INDEX FUND

D FIERA APEX INTERNATIONAL EQUITYETHICAL FUND

D FIERA FOCUSED INTERNATIONAL GROWTH £UND

D FIFE COUNCIL PENSION FUND

D FINREON WORLD EQUITY ECONOMIC EXPOSURE PENSION UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND
B FINREON WORLD EQUITY MULTI PREMIA DEFENSIVE PENSION UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLA
D FIRE AND POLICE PENSION ASSOCIATION OF COLORADOQ

D FIRST PRIVATE EURO DIVIDENDEN STAUFER

D FIRST SUPER

D FISCHER FAMILY TRUST - JOHN F BOOKOUT JR GST TRUST FOR JOHN F B

D FISHER INSTITUTIONAL INTERNATIONAL EQUITY FUND

D FISHER INVESTMENTS GLOBAL TOTAL RETURN UNIT TRUST FUND

D FISHER INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS PLC

D FISHER INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS PLC

D FISHER INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS PLC

D FJARDE AP-FONDEN.

D FLEXSHARES MORNINGSTAR DEVELOPED MARKETS EX-US FACTOR TILT INDEX FUND
D FLEXSHARES STOXX GLOBAL ESG SELECT INDEX FUND

0 FLORIDA GLOBAL EQUITY FUND LLC

0 FLORIDA RETIREMENT SYSTEM

D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND

D FLORIDA RETIREMENT SYSTEM TRUST FUND

O FLORIDA RETSYS MINERVA 1009008

D FLORIDA RETSYS MOIRAI

D FLORIDA RETSYS PANAGORA GLOBAL

D FLOURISH INVESTMENT CORPORATION

D FOND. PRIVEE CAISSE DE PREVOYANCE DES INTERPRETES DE CONFERENCE

D FONDACO OBIETTIVO WELFARE UCITS SICAV - EQUITY- EURO EQUITY

D FONDATION BOTNAR..

[ FONDATION BOTNAR..

*.egenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, U- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

412
41.661
25.216
46.358
10.249

275

536

2.082
795
294612
20.184
76.868
104.896
107.058

112.783

2.364
512
2.404
7.057
2722
548
30.388
3.062
2.697
10.106
60.199
57.803
2.325
571
2.832
1

1

1
7.272
2.020
37.570
9.206
10,060
83
4677
4.942

104,836
107.058

112.783
2.364
512
2.404
7.057
2.722
548
30.389
3.062
2.697
16.106
60.199
57.803
2.325
571
2.832
1

1

1
7.272
2.020
37.570
9.206
10.000
83
4677
4.942
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
deil'ordine dei giorno

Proposta di medifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

1044 D FONDAZIONE ROMA - GLOBAL EQUITY SATELITE |

1045 D FONDAZIONE ROMA - GLOBAL PASSIVE EQUITIES

1052 D FONDS ASSUREURS ACT EURLT

1053 D FONDS DE SOLIDARITE DES TRAVAILLEURS DU QUEBEC (F.T.Q.)
1054 © FONDS OBJECTIF CLIMAT ACTIONS

1056 D FONSOLBANK FP

1056 O FOOD AND AGRICULTURE ORGANIZATION OF THE UNITED NATIONS
1057 D FODRD HASSEN SHARIAH EQ FD

1058 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST..
1059 D FORD MOTOR COMPANY DEFINED BENEFIT MASTER TRUST..
1860 D FORD MOTOR COMPANY OF CANADA LIMITED PENSION TRUST
1064 [ FORD PENSION UNIVERSAL

1062 1 FOREIGN STOCK INDEX MOTHER FUND

1083 O FORSTA AP - FONDEN

1064 D FOVERUKA PENSION UNIVERSAL

1066 D FOXHAVEN MASTER FUND LP

1065 D FOXHAVEN MASTER FUND LP

1068 D FOXLANE LP

1067 D FOXLANE LP

1070 D FOXWAY-LP

1068 D FOXWAY LP

1071 D FP RUSSELL INVESTMENTS INTERNATIONAL GROWTH ASSETS FUND

1073 D FRANK RUSSELL INVESTMENT GG If PLC

1072 D FRANK RUSSELL INVESTMENT CO i PLT

1074 D FRANKLIN INTERNATIONAL EQUITY iNDEX ETF

1076 D FRANKLIN MARTIN CURRIE SUSTAINABLE GLOBAL EQUITY FUND

1076 D FRANKLIN SUSTAINABLE INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

1077 D FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - FRANKLIN FTSE EUROPE ETF

1078 D FRANKLIN TEMPLETON ETE TRUST - FRANKLIN FTSE EURGZONE ETF

1078 D FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST - MARTIN GURRIE SUSTAINABLE INTERNATIONAL EQUITY ETF
1080 D FRANKLIN TEMPLETON ETF TRUST-FRANKLIN LIBERTYQ iNT'L EQUITY HEDG
1082 D FRANKLIN TEMPLETON ICAV

1083 D FRANKLIN TEMPLETON ICAV

1081 D FRANKLIN TEMPLETON ICAV

1084 D FRANKLIN TEMPLETON ICAV

1085 D FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT MANAGEMENT LTD

1086 D FRANKLIN TEMPLETON INVESTMENT MANAGEMENT LTD

1087 D FSP INVESTMENT FUND $.A SICAV RAIF

1088 D FUNDACAQ CALOUSTE GULBENKIAN

1088 D FUNDQ DE PENSOES .

1080 D FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL DO GOVERNO DA REGIAC ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU
1082 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF OF FUTURE F
1093 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF OF FUTURE F
1091 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF OF FUTURE F
1084 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FOR AND ON BEHALF OF THE MERI,
1095 D FUTURE FUND BOARD OF GUARDIANS FGR AND ON BEHALF OF THE MEDI.
1086 D FUTURE WORLD DEVELOPED EQUITY INDEX FUND (3500)

1097 D G.A.-FUND-B - EQUITY BROAD EURD P

1098 D GALATER! DI GENOLA E SUNIGLIA GABRIELE

1098 D GAM MULTISTOCK

1100 D GAMAX FUNDS - JUNIOR

1101 D GAMAX FUNDS - JUNIOR

“Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 2025

218

56
20.302
are
23.3¢1
161
787
13.5G0
1.682
2.921
310
1.031
18.221
12,566
6.566
255.335
890.552
70.742
266.244
86.045
323.851%
7.967
960
b4t
2.301
40.792
220
1.521
808
23.691
16.652
23
"1.225
1.584
2835
28.619
32.098
1.17G
2.358
2.856
4.031
20.266
43078
50,985
4.630
68721
1.724
5.945
1.420
146.015
17.223
86.828

218

56
20.302
are
23.391
161
787
13.500
1.682
2.821
310
1.031
18.221
12.556
5.566
255.335
880.552
70.742
266.244
86.045
323.881
T7.967
960
15.421
2.301
40.792
220
1.621
808
23.691
16.652
23
1,225
1.584
2.835
28.618
32,099
1.170
2.358
2.856
4.031
20.266
43.075
50.995
4.830
6.721
1.724
5.945
1.420
146.015
17.223
86.828



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votaziche sul punto
dell"ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

1102
1103
1105
1107
1104
1109
1108
1110
1108
1111

1112
1113
1114
1115
1116
1117
1118
1119
1120
121

1122
1124
1123
1125
1126
1127
1128
1129
1130
1131

1132
1133
1134
1135
1136
1137
1138
1139
1140
1141

1145
1144
1142
1143
1146
1147
1148
1149
1150
1151

1152
1153

B GANNETT RETIREMENT PLAN MASTER TRUST GANNETT RETIREMENT PLAN MASTER TRUST
D GARRISON PROPERTY AND CASUALTY INSURANCE COMPANY

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE.

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE,

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE.

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE.

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE.

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANGE.

D GENERAL ORGANISATION FOR SOCIAL INSURANCE.

D GENERAL PENSION AND SOC!AL SECURITY AUTHORITY

D GENERALL AKTIVMIX DYNAMIK PROTECT 80

D GENERALIJ INVESTMENTS SICAV

D GENERAL! INVESTMENTS SICAV EURQ FUTURE LEADERS

D GENERALI [TALIA SPA

D GENERALI SMART FUNDS

5 GIC PRIVATE LIMITED

D GIC PRIVATE LIMITED

D GLOBAL ALPHA TILTS FUND B (ACWITILTE}

D GLOBAL BOND FUND WAYCROSSE INC

D GLOBAL DEVELOPED MARKET PASSIVE EQUITY FUND

D GLOBAL ELITE COMMERCIAL INC

B GLOBAL EQUITIES ENHANCED INDEX FUND

D GLOBAL EQUITIES ENHANCED INDEX FUND

D GLOBAL EQUITY SERIES OF SALT CREEK INVESTMENTS LLC

D GLOBAL ESG HIGHQUALITY GROWTH EQUITY MOTHER FUND

D GLOBAL MULTI-FACTOR EQUITY FUND

D GLOBAL OPRORTUNITY FUND |

0 GLOBAL OPPORTUNITY FUND N (FOR TAXEXEMPT Ci ONLY)

[ GLOBAL SMALL-CAP EQUITY FUND ||

O GLOBAL SYSTEMATIC ACTIVE EQUITIES

D GLOBAL X MANAGEMENT (AUS) LIMITED ATF GLOBAL X S&P WORLD EX AUSTRALIA GARP ETF
D GM GRATLLC

D GMAS

D GMT | PLAGEMENTS TRADITIONNELS ACTIONS ETRANGERES

D GOLDMAN SACHS ETF ICAV

D GOLDMAN SACHS ETF TRUST GOLDMAN SACHS ACTIVE BETA EURCPE E

D GOLDMAN SACHS ETF TRUST GOLDMAN SACHS ACTIVE BETA INTERNAT

D GOLDOMAN SACHS ETF TRUST GOLDMAN SACHS FUTURE GOLDMAN SACHS AND CO
D GOLDMAN SACHS ETF TRUST GOLDMAN SACHS MARKETBETA INTERNATIO

0 GOLDMAN SACHS ETF TRUST Il GOLDMAN SACHS MARKETSETA TOTAL INTERNATIONAL EQUITY ETF
0 GOLDMAN SACHS FUNDS

D GOLDMAN SACHS FUNDS

D GOLDMAN SACHS FUNDS

D GOLBMAN SACHS FUNDS

D GOLDMAN SACHS FUNDS it

D GOLDMAN SACHS FUNDS VIi

D GOLDMAN SACHS LUX INVESTMENT FUNDS

D GOLDMAN SACHS TRUST - GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL EQUITY DIVIDEND AND PREMIUM FUNL
5 GOLOMAN SACHS TRUST GOLDMAN SAGHS GLOBAL MANAGED BETA FUND

0 GOLDMARN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL EQUITY ESG FUND

O GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL GOLDMAN SACHS AND CO

D GOLDMAN SACHS TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL TAX MANAGED EQUITY FUND

“Legenda T (Tipo partecipazione). - proprio, D- delega, - rappresentanza

20 marzo 2025

8.061
942
2.897
3513
9772
52.585
53.399
59.434

926 925
4.545.698 4.545.698
2,101 12.101
140.661 110.661
50.205 50.205
11.430 11.430
5.644 5.644
36t 361
52 52
21.672 21.672
5.172 5,172
81 81
3.183 3.183
96,388 956.388
6.694 €.694
10.155 10.155
3.543 3.543
303 303
9.698 9.698
284.956 284 956
208.554 298.554
13.560 13.560
1.342 1.342
28.277 28277
B.467 8.467
5.214 5214
300.195 300.195
122.504 122.504
66.856 66.856
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Nioncier S.p.A.
Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
deli'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 18 ¢ 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

1154 0 GOLDMAN SACHS VARIABLE INSURANCE TRUST GOLDMAN SACHS INTERNATIONAL EQUITY GOLDMA 5.831 5.831
1155 0 GOODBODY GLOBAL SMALLER COMPANIES FUND 27.425 27425
1156 D GOTHAM CAPITAL V LLC 223 223
1157 D GOVERNMENT EMPLOYEES SUPERANNUATION BOARD. 4.401 4,401
1158 D GOVERNMENT OF NORWAY 280.000 280.000
1158 D GOVERNMENT OF SINGAPORE 1.311.071 1.311.071
1160 D GOVERNMENT PENSION FUND 48.264 48.264
1161 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 9.322 9.302
1163 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 13.530 13.530
1175 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 17.701 17,701
1168 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 56.057 55.057
1165 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 66,450 66.450
116% D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 68.382 68.382
1174 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 79.893 79.893
1176 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 81.583 81.583
1167 b GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 85.679 85.572
1171 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 86.003 $6.003
1162 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 95.522 95.522
1166 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 99.106 99.106
4172 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 111.498 111.498
1170 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUNS 171.585 171.565
1172 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 196.461 196.461
1164 D GOVERNMENT PENSION INVESTMENT FUND 224.231 224.231
1177 O GPM2A 5.102 5402
1178 D GRAHAM DEVELOPMENTAL EQUITY STRATEGIES LLC 195 195
1179 0 GREAT WEST CORE STRATEGIES INTERNATIONAL EQUITY FLIND 8,564 5564
1180 O GREAT WEST INTERMNATIONAL INDEX FUND 34.976 34.97¢
1181 D GREEN CENTURY MSCI INTERNATION 8471 B.471
1182 D GREENFINCH FOUNDATION 1.656 1.656
1183 D GROUPE CEA CROISSANCE_FCPE 6.322 6.322
1184 D GUARDIANS OF NEW ZEALAND SUPERANNUATION 8.187 8.187
1185 D GUARDIANS OF NEW ZEALAND SUPERANNUATION 10.388 10.388
1186 D GUARDIANS OF NEW ZEALAND SUPERANNUATION 10453 10453
1187 D GUIDEMARK WORLD EX-US FUND 4.598 4,598
1188 D GUIBESTONE FUNDS INYERNATIONAL EQUITY INDEX FUND, 72.849 72,849
1189 b HAMELIN ACTIONS EUROPE PMC 16.244 16.244
1190 D HARBOR OSMOSIS INTERNATIONAL RESOURCE EFFICIENT ETF 24.420 24420
1191 D HARRINGTON COOPER UCITS FUNDS ICAV. 2170 2470
1192 D HARRIS UNIT 1 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND 1.404 1.404
1193 D HARTFORD INTERNATIONAL EQUITY FUND 35.797 35,197
1495 D HAWTHORN DM LLC 850 850
1496 D HAWTHCORN DM LLC 3.327 3.327
1197 D HAWTHORN EG LLC 9.139 9.139
1198 D HC CAPITAL TRUST - THE ESG GROWTH PORTFOLIO 351 351
1498 0 HC CAPITAL TRUST- THE CATHOLIC SRI GROWTH PORTFOLIC 181 181
1200 D HC CAPITAL TRUST- THE INSTITUTIONAL INTERNATIONAL EQUITY PORTFOL 3.372 3.372
1201 D HC CAPITAL TRUST- THE INTERNATIONAL EQUITY FORTFOLIO 7.356 7.356
1202 D HC RENTE 1.174 1.174
1203 D HELBLING GISELA ANNA 200 200
1204 D HELIUNM ALPHA 629 629
1205 D HELVETIA [ EUROPA 20.264 20.264
1206 D HERRERO, FONDO DE PENSIONES 289 289

*Legenda T (Tipo partecipazione}). P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2625
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

1207 D HERTFORDSHIRE COUNTY COUNCIL AS ADMINISTERING AUTHORITY OF T 4.386 4.386
1208 D HESTA 722 722
1212 D HESTA 3404 3.404
1210 D HESTA 9.574 9.574
1211 D HESTA 173.003 173.003
1209 D HESTA 416.316 416,316
1213 D Hi-172915-FONDS 318 16
1214 © HITACHI MASTER FUND - GL OPPORTUNITY EQUITY FUND 55.511 55511
1215 D HMT HANSEMERKUR AKTIEN INVEST 60

1216 D HONG KONG SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION GOVERNMENT EXCHANGE 3.843 3.8
1219 D HONG KONG SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION GOVERNMENT EXCHANGE 4.575 4.575
1217 D HONG KONG SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION GOVERNMENT EXCHANGE 28.039 28.039

1218 D HONG KONG SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION GOVERNMENT EXCHANGE

1220 D HONG KONG SPECIAL ADMINISTRATIVE REGION GOVERNMENTEXCHANGE FUND
1221 D HORIZON BUSINESS SRi DYN DBI-RDT

1223 D HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME

1222 D HOSPITAL AUTHORITY PROVIDENT FUND SCHEME

1226 D HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST

1225 D HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST

1227 D HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST

1224 D HOSTPLUS POOLED SUPERANNUATION TRUST

1228 D HPE COMMON CONTRACTUAL FUND.

1229 D MPE COMMON CONTRACTUAL FUND. i g
1230 D HPL- HP PST BELL ASSET MGMT 199502 198.502

87.828

1231 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 11, 144 144
1232 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 2 855 855
1233 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. & 312 312
1234 D HRW TESTAMENTARY TRUST NO. 8. 538 534
1235 D HRW TRUST NO. 1 UAD 01/17/03 2.05% 2.051
1236 D HRW TRUST NO. 2 UAD 01/17/03 2.184 2.184
1237 D HRW TRUST NO. 3 UAD 01/17/03 652 652
1238 D HRW TRUST NO. 4 UAD 01/17/03 1.367 1.367
1239 D HSBC BANK PLC AS TRUSTEE OF STATE STREET AUT EUROPE EX UK 8 CREENED INDEX EQUITY FUd 214.327 214.327
1240 P HSBC ETFS PLC 3.421 3.421
1241 D HSBC ETFS PLC - HSBC EUROPE SUSTAINABLE EQUITY UCITS ETF 979 g7g
1242 D HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY - HSBG EUROPE EX UK SUSTAINABLE EQUITY UCITS ETF 1.829 1.829
1243 D HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY - HSBC MSCi EUROPE CLIMATE PARIS ALIGNED UCITS ETF 1.054 1.054
1244 D MSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY - HSBC MSC1 EUROPE UCITS ETF 5.530 5.530
1245 D HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY - HSBC MSCI WORED CLIMATE PARIS ALIGNED UCITS ETF 1.337 1.337
1246 D HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY - HSBC MSC| WORLD ISLAMIC ESG UCITS ETF £.181 1.181
1247 D HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY - HSBC MSCI WORLD UCITS ETF 1.824 1.824
$248 D HSBC ETFS PUBLIC LIMITED COMPANY- HSBC DEVELOPED WORLD SUSTAINABLE EQUITY UCITS ETF 484 494
1249 0 HSBC GLOBAL FUNDS ICAV 185 185
1250 D HSBC GLOBAL FUNDS ICAV - MULT{-FACTOR EMU EQUITY FUND 66.673 66.673
1251 D HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - DEVELOPED WORLD SUSTAINABLE EQUITY INDEX FUN 12.744 12,744
1252 D HSBG INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - EUROPEAN INDEX FUND 18.400 18.40C
1253 D HSBC INDEX TRACKER INVESTMENT FUNDS - FTSE ALL-WORLD NDEX FUND 852 852
1254 D HSBC INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 2.703 2.703
1255 D HSBC POOLED iINVESTMENT FUND 7.076 7.076
1256 D HSSC POOLED INVESTMENT FUND - HSBC POCLED EUROPE EQUITY INDEX TRACKING FUND 6.406 6.406
9257 D HUK-COBURG ERSTE FINANZVERWALTUNGS-GMBH ALEGEMEINES DEPOT il HF1 8.500 8.500
1258 D HUK-COBURG ZWEITE FINANZVERWAL TUNGS-GMBH ALLGEMEINES DEPOT Il HF2 5.700 5700

*Legenda T (Tipo partecipaziong): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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1259 D HUMANIS RETRAITE DIVERSIFIE

1260 D HYMNGS ISR

1261 D LI

1262 D |1A CLARINGTCON GLOBAL VALUE FLND

1264 D IBM 401(K} PLUS PLAN TRUSY

1263 D 1BM 401(K) PLUS PLAN TRUST

1265 D IBM PERSONAL PENSION PLAN TRUST

1266 D iBM RETIREMENT PLAN

1267 D tF IST - EUROPE INDEX SRI

1268 D IF IST - GLOBE INDEX

1268 D IG MACKENZIE INTERNATIONAL SMALL CAP FUND

1270 D ILA - A-ILDSCG

271 DILA - A-iLEZEQG

1272 DILA - A-LGLOEQG

1273 D ILA - A-LGLOEQN

1274 D |LA - AHLHYEQG

1275 D ILA - RAFIMF

1276 D ILA-A-ILIMCFHY

1278 D ILA-A-ILSDMH

1277 D ILA-A-ILSDMH

1279 D LA-LSEAFE - SUSTAINABLE EAFE EQUITY

1280 © ILA-LA WORLD ESG SCREENED FUND

1281 D ILLINOIS MUNICIPAL RETIREMENT FUND

1282 T ILMARINEN MUTUAL PENSION INSURANCE CC

1283 D IMCO GLOBAL PUBLIC EQUITY LP

1284 0 IMPACTASSETS iNC.

1285 0 IMPAX ASSET MANAGEMENT GROUP PLC

1286 D IMPAX INTERNATIONAL SUSTAINABLE ECONOMY FUND

1287 D IMPERIAL GLOBAL EQUITY INCOME POOL

1289 b IMPERIAL INTERNATIONAL EQUITY POOL

1288 D IMPERIAL INTERNATIONAL EQUITY POOL

1280 D INARCASSA - CASSA NAZIONALE DI PREVIDENZA ED ASSISTENZA PER
1291 B INCOME INSURANCE LIMITED

1293 D INCOME INSURANCE LIMITED

1292 D INCOME INSURANCE LIMITED

1294 [ INDEP AM

1295 D INDEP'AM

1296 D INDEP'AM

1297 D INREXIQ FACTORS SUSTAINABLE EUROPE EQUITY

1298 D INDIANA PUBLIC RETIREMENT SYSTEM

1300 D INBUSTRIAL ALLIANCE INSURANCE AND FINANCIAL SERVICES INC
1301 D INDUSTRIAL ALLIANCE INSURANCE AND FINANCIAL SERVICES INC
1298 b INDUSTRIAL ALLIANCE INSURANCE AND FINANCIAL SERVICES INC
1302 D ING DHRECT SiCAV

1303 0 INSTITUTIONAL RETIREMENT TRUST

4304 D INSTITUTIONAL SOLUTIONS FUND FCP-8IF

1305 D INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR DC EURGLAND EQUITIES
1307 D INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS
1306 D INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR ENTSORGUNGSFONDS
1308 D INTE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH FOR LHPRIVATRENTEAKTIEN
1308 D INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK POST-RETIREMENT BENEFITS FUN
1310 D INTER-AMERICAN DEVELOPMENT BANK STAFF RETIREMENT FUND
*Legenda T {Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

44581
21.261
13.863
2678
7.855
36.106
572
281
4.804
T.442
t17.073
926
4852
1,721
347
4.888
1.258
61z
3.871
53.274
19.850
1.783
11.752
150005
145.541
27

428
56.652
5.188
2.936
6.286
73.337

508

508
36.334
2.746
17.800
96.000
3.953
9.3897
1.432
8.143
25.884
10,151
g.208
315
38.276
26.651
297.585
10.000
7.151
16.848

44.581
21.261
13.863
2.678
7.855
36.106
672
281
4.8G4
T442
117.072
426
4852
1.721%
347
4,888
1.259
612
3.871
6§3.274
18,950
1.783
11.752
160.006
145.541
27
426
56.652
5.188
2.936
6.286
73.337
508
508
36,334
2.746
17.80Q
96.660
3.953
B.387
1.432
8.143
25.884
10,1561
§.298
315
38.276
26.651
287.585
10.000
7.161
16.848
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1311 D INTERNATIONAL ALPHA TiLTS FUND B (INTLTB) 487
1313 0 INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT 400
1312 D INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUGTION AND DEVELOPMENT 1.262
1314 D INTERNATIONAL BANK FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT 2622
1315 D INTERNATIONAL CORE EQUITY PORTFOLIC OF DFA INVESTMENT DIMENSIONS GROUP INC 320.581
1316 0 INTERNATIONAL EQUITIES B UNIT TRUST 1.000
1317 D INTERNATIONAL EQUITIES B UNIT TRUST 28.988

1318 D INTERNATIONAL EQUITIES PASSIVE B UNIT TRUST

1319 D INTERNATIONAL EQUITIES SECTOR TRUST

1320 D INTERNATIONAL EQUITY FUND

1321 D INTERNATIONAL EQUITY FUND LLC

1322 D INTERNATIONAL EQUITY TRUST

1323 D INTERNATIONAL EQUITY TRUST il

1324 D INTERNATIONAL EXPATRIATE BENEFIT MASTER TRUST

1325 D INTERNATIONAL MONETARY FUND

1326 D INTERNATIONAL MONETARY FUND

1327 D INTERNATIONAL MONETARY FUND RETIRED STAFF BENEFITS INVESTMENT ACCOUNT
1328 D INTERNATIONAL MONETARY FUND RETIRED STAFF BENEFITS INVESTMENT ACCOUNT
1329 D INTERNATIONAL MONETARY FUND RETIRED STAFF BENEFITS INVESTMENT ACCOUNT
1331 D INTERNATIONAL MONETARY FUND STAFF RETIREMENT PLAN

1330 D INTERNATIONAL MONETARY FUND STAFF RETIREMENT PLAN

1332 D INTERNATIONAL MONETARY FUND STAFF RETIREMENT PLAN

1333 D INTERNATIONAL OPPCRTUNITY FUND |

1336 D INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT PORTFQ

1335 D INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT PORTFO

1334 D INTERNATIONAL TILTS MASTER PORTFOLIO OF MASTER INVESTMENT PORTFOQ 118.382
1337 D INTERNATIONALE APITALANLAGEGESELLSCHAFT MEH 3.395
1344 D INTERNATIONALE KAPITALANL AGEGESELLSCHAFT MBH 1.163
1345 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 2.730
1341 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 3.763
1339 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 5.007
1340 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 5.660
1342 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH 5.907
4347 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MEH 6.972
1346 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MEH 10.743
1338 © INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MEH 28.237
1343 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MEH 57.415
1248 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR ACCOUNT OF INKA PBEAKK 2.503
1349 D INTERNATIONALE KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH ACTING FOR ACCOUNT OF ZFQ AKTIEN EUR 4.932
1350 I INTERVENTURE EQUITY INVESTMENTS LIMITED 860.223
1351 D INV NI GLCBALE AKTIER BASIS 10003 1.727
1352 D INVERSABADELL 25, FI 836
1353 D INVERSABADELL 50, FI 598
1354 D INVERSABADELL 70, Fi 187
1355 D INVESCO BCPL BADGER FUND, A SERIES OF iINVESCO MULTI SERIES FUNDS I} 478
1356 D iNVESCO DEVELOPING MARKETS FUND 2.8
1357 D INVESCO DEVELOPING MARKETS FUND 1.617.140
1358 D INVESCO EMERGING MARKETS CLASS 5087
1359 D INVESCO EMERGING MARKETS EQUITYTRUST 53.944
1360 D INVESCO EMERGING MARKETS INNOVATORS EQUITY FUND 9.368
1361 D INVESCO FTSE RAFI DEVELOPED MARKETS EX U 8 ETF 5.949
1362 D INVESCO FUNDS 2456

*Legenda T {Tipo pattecipazione): P- proprio, - delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

487

400
1.262
2.622
320.581
14000

118.382
3,398
1.163
2,730
3.763
5.007
5.660
5.907
6.972

10.743
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Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito delia votazione sul puntoi
dell'ordine dei giorno
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1363
1364
1385
1368
1367
1368
1369
1370
1371
1372
1378
1376
1374
1378
1373
1377
1378
1380
1381
1382
1383
1384
1385
1386
1387
13882
1388
1380
1391
1392
1393
1394
1395
1396
1397
1398
1399
1400
1401
1402
1403
1404
1405
1406
1407
1408
1408
1410
1412
1411
1413
1414

D INVESCO FUNDS

D INVESCO GLOBAL ALLOCATION FUND

D INVESCO GLOBAL BALANCED CLASS

D INVESCO GLOBAL BALANCED FUND

D INVESCO GLOBAL DIVERSIFIED COMPANIES CLASS
D INVESCO GLOBAL DIVERSIFIED COMPANIES FUND
D INVESCO GLOBAL EQUITY TRUSY

D INVESCO GLOBAL FOCUS FUND

D INVESCO GLOBAL FOCUS FUND UK

D INVESCO GLOBAL FUND

D INVESCO MARKETS I PLC

D INVESCO MARKETS Il PLC

D INVESCO MARKETS §i PLT

D INVESCO MARKETS il PLG

D INVESCO MARKETS il PLC

m Il\:\fﬂfsr“r‘\ RAACHSCTC 1 Ol
LY AW s IVIF N T T F e

D INVESCO MARKETS il PUBLIC LTD

D INVESCO MARKETS Il PUBLIC LTD CO

D INVESCO MARKETS Il PLC

D INVESCO MSC! EAFE INCOME ADVANTAGE ETF

D INVESCO MSCI EUR EQ WGHT UCITS ETF

D INVESCO MSCI WORLD SRI INDEX FUND

D INVESCO POOLED INVESTMENT FUND - EUROPE FUND

D INVESCG S AND 7 EURGPE 350 EQUAL WEIGHT INDEX ETF

D INVESCO S AND P INTERNATIONAL DEVELOPED QUALITY ETF

0 INVESCO V.. GLOBAL FUND

D INVESTERINGSFORENINGEN BANKINVEST, BIX GLOBALE AKTIER ESG UNIVERSAL KL

D INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST EUROPA INDEKS BNP KL

D INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST EUROPA INDEKS KL

D INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST GLOBAL INDEKS - AKKUMULERENDE KL

D INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST GLOBAL INDEKS KL

D INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST GLOBAL INDEX 2 - ACCUMULATING

D INVESTERINGSFORENNGEN DANSKE INVEST INDEX EURCPE RESTRICTED - ACCUMULATING KL
b INVESTERINGSFORENINGEN DANSKE INVEST INDEX GLOBAL AC RESTRICTED - ACCUMULATING KL
D INVESTERINGSFORENINGEN LAEGERNES INVEST Li AKTIER GLOBALE

G INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST ENGRCS INTERNATIONALE AKTIER - ETISK TILVALG
L INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST EUROPE ENHANCED KL

D INVESTERINGSFORENINGEN NORDEA INVEST GLOBALE AKTIER INDEKS KL

D INVESTERINGSFORENINGEN NYKREDIT INVEST ENGROS GLOBALE AKT!

D INVESTERINGSFORENINGEN NYKREDIT INVEST TAKTISK ALLOKERING

D INVESTERINGSFORENINGEN SEBINVEST - SEB EUROPA AKTIER SRI AKI.

D INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX DOW JONES SUSTAINABILITY WORLD KL
D INVESTERINGSFORENINGEN SPARINVEST INDEX EUROPA GROWTH KL

D INVESTERINGSFORENINGEN SYDINVEST

O INVESTISSEMENT N101

D INVESTITORI PIAZZA AFFARI

O INVESTORINGSFORENINGEN BANKINVEST GLOBALE AKTIER INDEKS AKK. KL

D INVESTORS WHGLESALE GLOBAL EQUITY (INDEX) TRUST

D IOWA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

D 10WA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM

D IP ACTIONS EURO

D Q) 50 PERCENT HEDGED FTSE INTERNATIONAL ETF

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, - delega, R- rappresentanza
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1415 D10 CANDRIAM ESG INTERNATIONAL EQUITY ETF

1416 D 1Q HEALTHY HEARTS ETF

1417 D IRCANTEC ACTIONS EURCPE CANDRIAM 2

1418 D JRCANTEC PAB AMUNDI
1422 D iRISH LIFE ASSURANCE PLC
1420 D iRISH LIFE ASSURANCE PLC
1421 D [RISH LIFE ASSURANCE PLC
1419 D {RISH LIFE ASSURANCE PLC
1423 D [RISH LIFE ASSURANCE.

1424 D IRISH LIFE CLIMATE FOCUSED FUND

1425 D IRRKLLC

1426 D ISHARES ALL-COUNTRY EQUITY INDEX FUND

1427 D ISHARES CORE MSC| EAFE ETF

1428 D ISHARES CORE MSC| EAFE IMI INDEX ETF

1429 D |ISHARES CORE MSCI EUROPE £ETF

1430 D ISHARES CORE MSCI GLOBAL QUALITY DIVIDEND INDEX ETF

1431 D ISHARES CORE MSCI INTERNATIONALDEVELOPED MARKETS ETF
1432 D ISHARES CORE MSCI TOTAL INTERNATIONAL STOCKETF

1433 D ISHARES CORE MSCI WORLD EX AUSTRALIA ESG {AUD HEDGED) ETF
1434 D ISHARES CORE MSCI WORLD EX AUSTRALIA ESG ETF

1435 D iSHARES DOW JONES EUROZONE SUSTAINABILITY SCREENED UCITS ETF DE
1436 D iSHARES ESG ADVANCED MSCI EAFE ETF

1437 D iISHARES ESG ADVANCED MSCI EAFE INDEX ETF

1438 © ISHARES ESG AWARE MSC| EAFE ETF

1439 D ISHARES ESG AWARE MSCI EAFE INDEX ETF

1440 D ISHARES EURC STOXX UCITS ETF (DE)

1441 D ISHARES EUROPE ETF

1442 D ISHARES GLOBAL CONSUMER DISCRETIONARY ETF
1447 D ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY
1445 D ISHARES 1l PUBLIC LIMITED COMPANY
1444 D ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY
1443 D ISHARES Il PUBLIC LIMITED COMPANY
1446 D ISHARES 1l PUBLIC LIMITED COMPANY
1450 D ISHARES Ill PUBLIC LIMITED COMPANY
1448 D ISHARES IIl PUBLIC LIMITED COMPANY
1449 D ISHARES lil PUBLIC LIMITED COMPANY
1451 D ISHARES INTERNATIONAL FUNDAMENTAL INDEX ETF
1462 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1457 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1464 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1452 D ISHARES IV PUBLIC LIMETED COMPANY
1455 D ISHARES Iv PUBLIC LIMITED COMPANY
1466 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1461 O ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1456 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1465 D ISHARES |V PUBLIC LIMITED COMPANY
1453 D ISHARES |V PUBLIC LIMITED COMPANY
1463 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1460 D ISHARES IV PUBLIC LIMITED COMPANY
1454 D iSHARES iV PUBLIC LIMITED COMPANY
1458 D ISHARES iV PUBLIC LIMITED COMPANY
1458 D ISHARES 1V PUBLIC LIMITED COMPANY

*Legenda T {Tipo parlecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresenianza

20 marzo 2025

4.158
983
4.593
11.871
2.385
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1467
1468
1468
1470
1471
1472
1473
1474
1475
1476
1477
1478
1478
148¢
1481

1482
1483
1486
1484
1485
1487
1488
1488
1488
1496
1497
1492
1494
1493
1495
1491

1490
1502
1499
1500
1501

1505
1503
1504
1506
1507
1508
1509
1510
1812
1513
1514
1515
1516
1517
1518
1619

D ISHARES MSCI ACWIETF

D ISHARES MSCI ACWI EX U.B. ETF

D ISHARES MSCI ACW| LOW CARBON TARGET ETF
D ISHARES MSCI EAFE ETF

D ISHARES MSCI| EAFE GROWTH ETF

D ISHARES MSCI EAFE INTERNATIONALINDEX FUND
D ISHARES MSCI EUR QLTY DIV UCITS ETF

D ISHARES MSCI EUROPE MIINDEX ETF

D ISHARES MSCI EURQZONE ETF

D ISHARES MSCI GLOBAL QUALITY FACTOR ETF
D ISHARES MSCI INTL QUALITY FACTOR ETF

D ISHARES MSCI ITALY ETF

D ISHARES M5Ci KOKUSAI ETF

D ISHARES MSCI WLD QLTY DIV UCITS ETF

D ISHARES MSCi WORLD ETF

D ISHARES MSC! WRLD ISLAMIC UCITS ETH

D ISHARES PARIS-ALIGNED CLIMATE MSCIWORLD EX USAETF

D ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES STOXX EURCPE §00 PERSONALHOUSEHOLD GOODS UCITS ETF DE
D ISHARES STOXX EUROCPE 600 UCITS ETF (DE)

D ISHARES STOXX EURCPE LARGE 200 UCITS ETF (DE)

0 ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

b ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

b ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

O ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

O ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

b ISHARES V PUBLIC LIMITED COMPANY

b ISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY

b ISHARES VI PUBLIC LIMITED COMPANY

G ISHARES VEPUBLIC LIMITED COMPANY

b ISHARES Vi PUBLIC LIMITED COMPANY

0 ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY

0 ISHARES Vi PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY

D ISHARES Vil PUBLIC LIMITED COMPANY

O ISHARES WHOLESALE INTERNATIONAL EGUITY INDEX FUND

0 ISHARES WHOLESALE SCREENED INTERNATICNAL EQUITY INDEX FUND
D ISHARES WORLD EX SWITZERLAND EQUITY INDEX FUND I (GH)

D 4P MORGAN SE

O JADWA INTERNATIONAL LISTED SECURITIES 8FC

D JANA PASSIVE GLOBAL SHARE TRUST

D JANUS HENDERSON GLOBAL RESEARCHGROWTH FUND

D JANUS HENDERSON INTERNATIONAL RESEARCH EQUITY PORTFOLIO

ETE
(=)

D JENNISON GLOBAL OPPGRTUNITY FUND OF THE PRUDENTIAL TRUST COMPANY INSTITUTIONAL BUS

D JENNISON INTERNATIONAL EQUITY OPPORTUNITIES CIT
D JNL INTERNATIONAL INDEX FUND

*Legenda T (Tipo partecipazione): F- proprio, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 2025
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Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15,19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

1520
1521
1522
1523
1524
1625
1526
1527
1628
1520
1530
1531
1532
1533
1534
1535
1536
1538
1537
1539
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1541
1542
1543
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1545
1546
1547
1548
1549
1550
1551
1552
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1554
1555
1556
1567
1658
15659
1560
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1662
1663
1564
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1568
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D JNL/DFA INTERNATIONAL CORE EQUITY FUND

D JNLANVESCO GLOBAL GROWTH FUND

D JNL/AJPMORGAN GLOBAL ALLOCATION FUND

D JNL/MELLON MSCI WORLD INDEX FUND

D JNLITROWE PRICE BALANCED FUND

D JOHN HANCOGCK FUNDS il INTERNATIONAL STRATEGIC EQUITY ALLOCATION FUND

D JOHN HANCOCK LIFE AND HEALTH INSURANCE COMPANY

0 JOHN HANCOCK MULTIFACTOR DEVELOPED INTERNATIONAL ETF

D JOHN HANCOCK TRUST COMPANY COLLECTIVE INVESTMENT TRUST

D JOHN HANCOGK VARIABLE INSURANCE TRUST INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST
D JOHN HANCOCK VARIABSLE INSURANCETRUST STRAT EQ ALLOCATION TRUST

> JOSE POLICE AND FIRE DEPARTMENT RETIREMENT PLAN

B JPMORGAN BETABUILDERS EUROPE ETF

b JPMORGAN BETABUILDERS INTERNATIONAL EQUITY ETF

D JPMORGAN ETFS {IRE) ICAY - EUR RSCH ENH IN EQ SRI PARIS ALGND ACTV UCITS ETF
DJPMORGANETFSURELANDHCAV-EUROZONERESEARCHENHAN!NDEXEQ(ESG)UCWSETF
D JPMORGAN FUNDS

D JPMORGAN FUNDS

D JPMORGAN FUNDS

D JPMORGAN GLOBAL ALLOCATION FUND

D JSS 8UST EQ GLOBAL MULTIFACTOR

D JSS SUST MA GLOBAL. OPPORTUNITIES

D JTW TRUST NO. 1 UAD 9/19/02.

D JTW TRUST NO. 2 UAD 9/19/02.

D JTW TRUST NOC. 3 UAD 9/18/02.

D JTW TRUST NO. 4 UAD 9/19/02,

B JTW TRUST NO. 5 UAD 9/19/02.

D JUSTIN MICHAELSTOD

D K INVESTMENTS SH LIMITED.

D KAISER FOUNDATION HOSPITALS

0 KAISER PERMANENTE GROUP TRUST

D KAP IP GLO EQUI 1l 56097

D KAPITALFORENINGEN DANSKE INVEST INSTITUTIONAL AFDELING DANICA LINK - iNDEKS GLOBALE At
D KAPITALFORENINGEN DANSKE INVEST INSTITUTIONAL AFDELING DANICA PENSION - AKTIER
D KAPITALFORENINGEN DANSKE INVEST INSTITUTIONAL AFDELING DANICA PENSION - AKTIER 4
D KAPITALFORENINGEN EMD INVEST VERDENSINDEKS

D KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRC GLOBAL EQUITIES |

I} KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRC GLOBALE AKTIER INDEX

D KAPITALFORENINGEN INVESTIN PRO VELLIV WORLD EQUITY INDEX CO NYKREDIT PORTEFOLJE ADM
D KAPITALFORENINGEN LAEGERNES INVEST KLI AKTIER GLOBALE INDENYKREDIT PORTEFOELJE ADM
D KAPITALFORENINGEN PENSAM INVEST, PS| 2 GLOBALE AKTIER 2

D KAPITALFORENINGEN PENSAM INVEST, PSI 3 GLOBALE AKTIER 3

D KARRICK LIMITED

D KBC ECO FUND WORLD

D KBC EQUITY FD - TRENDS

D KBC EQUITY FUND EUROPE

D KBC EQUITY FUND EUROZONE

D KBC EQUITY FUND EUROZONE DBI-RDT

D KBC EQUITY FUND FAMILY ENTERPRISES

D KBC EQUITY FUND SRI EUROZONE

D KBC EQUITY FUND SRI WORLD

D KBC EQUITY FUND WORLD

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

6.122
48.096
621
1.306
8710
33.467
14.369
14.936
13.815
7.744
29.920
77.922
77.193
63.261

18.557
44
2.840
2.720
7.891
23.818
1,637
6.779
10.944
4.371
30.501
49,173
29.386
11.644
315
5.0t7
35.000
2.354
133.781
6.066
17.113
229123
60.834
44,362

18.557
44
2.840
2.720
7.891
23518
1.637
6,772
10.944
4371
30.501
49173
28.386
11.644
315
5.017
35.000
2.354
133.781
6.066
17.413
225,123
60.834
44392
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Moncier S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorne

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 ¢ 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti ¢
conseguenti.

1572
1573
1574
1575
1576
1577
1579
1578
1580
1581
1582
1583
1584
1585
1586
15RY
1588
1588
1590
1501
15692
1593
15894
1585
1596
i887
1599
1600
1601
1602
1603
1604
1605
1606
16G7
1608
1609
1610
1611
1612
1613
1614
1815
1616
1897
1618
161¢
1621
1620
1622
1623
624

D KBC EQUITY SRI WORLD DBI-RDT

O KBC INST FUND EURO EQUITY

D KBC INST FUND SR WORLD EQUITY

I KBC INST. INVST SUST WRLD £QT EX-PHAR

D KBC INSTIT INVSTORS FAMILY ENTERPRISES DBI-RDT

O KBC INSTITUTIONAL FUND SRI EURO

O KBi FUNDS ICAY

B K8l FUNDS ICAV

b KBl GLOBAL INVESTMENT FUND

D KCD-UNION NACHHALTHE MIX

D KEB HANA BANK ACTING AS A TRUSTEE OF MIRAE ASSET ER GLOBAL PRIVATELY PLACED MASTER I
D KEB HANA BANK ATF KIM PRIVATE NOBLE CLASS GLOBAL EQUITY MASTER INVESTMENT TRUST 4
D KLAVERBLAD SCHADEVERZEKERINGSMAATSCHARPPI

D KLAVERBLAD SCHADEVERZEKERINGSMAATSCHARP!

U KOKUSAT EGUITY INDEX FUND, A S

D KOLURMBAN BALANCED URS FUND MANAGEMENT SWITZERL AND AG

D KOLUMBAN BALANGED UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG

D KOMMUNAL LANDSPENSJONSKASSE GJUENSIDIG FORSIKRINGSSELSKAP
D KOOKMIN BANK ACTING AS TRUSTEE OF MIRAE ASSET TRIUMPH GLOBAL PRIVATE EQUITY
D KRANESHARES GLOBAL LUXURY INDE

0 KREBSHILFE-2-FONDS

D KRISHNAN DEVIDOSS

D KUMPULAN WANG PERSARAAN DIPERBADANKAN

o KUTXABANK GESTION SGIS, S.A.

H KUTXABANK PENSIONES, S.A., SGFP

D L.S DYNAMIQUE ET SOLIDAIRE

D LACERA MASTER OFEB TRUST

D LAKE AVENLIE INVESTMENTS LLC

D LARGE CAP INTL PORTFOLIO GF DFA INV

D LATECOERE A

o LAWRENCE LIVERMORE NATIONAL SECURITY LLC AND TRIAD NATICNAL SECURITY LLC DEFINED BEI
D LAZARD ASSET MANAGEMENT LLC

D LBPAM 3 MOIS

[ LBPAM ISR ACTIONS 80

b LBPAM ISR ACTIONS EUIR FO EMER

D LBPAM ISR ACTIONS EURG LARGE CAP

D LBPAM ISR ACTIONS EUROMONDE

D LEPAM ISR ACTIONS FOCUS EURO

D LBPAM ISR ACTIONS FOCUS FRANGE

D LBPAM ISR AVENIR EURD

£ LBPAM ISR STRATEGIE PEA 1

D LBPAM ISR STRATEGIE PEA 2

D LBPAM SRI HUMAN RIGHTS

D LBPAM VOIE LACTEE

D LCL DYNAMIGUE

D LCL EQUILIBRE

D LEADERSEL P.M.I

D LEGAL & GENERAL ASSURANGCE SOCIETY LIMITED

D LEGAL & GENERAL ASSURANCE SOCIETY LIMITED

D LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD CLIMATE CHANGE EQUITY FACTORS |
D LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD ESG T&0 DEVELOPED FOSSIL FUEL E
b LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD ESG TILTED AND OPTIMISED DEVELO

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, O- delega, R- rappresentanza

20 marzo 20285

ZAd £

3.044
3.391
6.488
1.309
541
39.559
10.784
20.184
7.307
36.500
1.829
20.529
4,289
4.289
5.028
3.679
6.318
32.370
7.216
2435
1.000
9.598
36.784
170,05
6.862
182
4264
362
86,254
121
105.068
167
92.988
13.461
47.507
3414
15.614
112.439
43.687
848
2.019
31475
11.00C
6.158
1,884
1.526
18.000
610
543
380
3.035
15,3098

3.044
3.391
6.488
1.309
541
39.559
10.784
20,184
7.307
36.500
1.828
20.52¢9
4,289
4.289
5.028
3.578
6.319
32.370
7.218
2.435
1.660
9.598
36.784
170.053
6.862
182
4.264
362
88.254
121
105.068
167
92.988
13.461
47.507
3.414
15.614
112.439
43.687
948
2.018
3.175
11.000
6.159
1964
1.526
18,000
610
643
390
3.035
15.398



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votaziche sul punto
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

1625
1626
1627
1628
1629
1630
1631
1634
1633
1635
16832
1636
1632
1650
1642
1646
1648
1637
1641
1640
1644
1645
1642
1647
1643
1651
1638
1652
1653
1654
1655
1656
1657
1658
1659
1661
1660
1662
1663
1664
1865
1666
1667
1668
1669
1670
1671
1672
1673
1674
1675
1676

D LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD ESG TILTED AND OPTIMISED EUROPE

D LEGAL & GENERAL FUTURE WORLD GLOBAL OPPORTUNITIES FUND

D LEGAL & GENERAL GLOBAL EQUITY INDEX FUND

D LEGAL & GENERAL |CAV.

D LEGAL & GENERAL MSCi EAFE FUND LLC

D LEGAL & GENERAL MSCi EAFE SL FUND LLC

D LEGAL & GENERAL MSCI WORLD SOCIALLY RESPONSIBLE INVESTMENT {

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE { PENSIONS MANAGEMENT) LIMITEDONS MANAGEMENT) LIMITED
D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE ( PENSIONS MANAGEMENT) LIMITEDONS MANAGEMENT) LIMITED
D LEGAL AND GENERAL ASSURANGE ( PENSIONS MANAGEMENT) LIMITEDONS MANAGEMENT) LiMITED
o LLEGAL AND GENERAL ASSURANCE ( PENSIONS MANAGEMENT) LIMITEDONS MANAGEMENT) LIMITED
D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE ( PENSIONS MANAGEMENT) LTD PMC FTSE TPI GLOBAL (EX FOSS
D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

b LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

B LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D £ EGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE {PENSIONS MANAGEMENT} LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT} LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT} LIMITED

1 LEGAL AND GENERAL ASSURANCE (PENSIONS MANAGEMENT) LIMITED

I LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED

D LEGAL AND GENERAL ASSURANCE PENSIONS MANAGEMENT LIMITED

D LEGAL AND GENERAL CCF

D LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST.

D LEGAL AND GENERAL COLLECTIVE INVESTMENT TRUST..

D LEGAL AND GENERAL EUROPEAN INDEX TRUST

D LEGAL AND GENERAL INTERNATIONAL INDEX TRUST

D LEGAL AND GENERAL UCITSETF PLC

D LEGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC

D L.EGAL AND GENERAL UCITS ETF PLC

D LEGG MASON GLOBAL FUNDS PLC LEGG MASON MARTIN CURRIE EUROPEAN UNCONSTRAINED FUN
D LEGG MASCON GLOBAL FUNDS PLC LEGG MASON MARTIN CURRIE GLOBAL RAINED FUND

D LESLIE C NAIFY 2016 TRUST UAD FEB 8 1891

D LF Al IMPACT EQUITY EU

D LF MONTANARO EUROPEAN INCOME FUND

D LGIM MANAGERS (EUROPE) LIMITED

D LGPS CENTRAL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME..

D LIONTRUST GF GLOBAL INNOVATION FUND

D LIONTRUST INVESTMENT FUNDS |

D LKCM FUNDS - LKCM INTERNATIONAL EQUITY FUND

D LKCM INTERNATIONALEQUITY L P

D LMA IRELAND-MAP 501.

O LMAP 908 SUB FUND OF LMAP IRELAND ICAV

D LMDG FAMILLES ENTREPRENEURS

D LMDG SMID CAP

*Legenda T (Tipo partecipazicne): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marze 2025

6.511
21.654
5674
344
19.849
16.002
9.383
989
5.287

8.106
8.875
14.347
15.803
85.050
95.036
166342
185.996
1.238
5151
33417
21.541
227
99.161
32,431
1.278
2.276
9.797
94.015
12.521
1.646
213
14.000
7.042
181
792
80000
9.372
1.895
1.629
12415
9.679
7.161

oN6029
8.106
8.875
14,347
15.803
85.050
95.036
165.342
185,096
1.238
5.151
33.417
21,541
227
99.161
32.431
1.278
2.276
9.797
94.015
12.621
1,646
213
14.000
7.042
181
792
80.000
9.372
1895
1629
12.415
9.679
7.161
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Moncler S.p.A.

20 marzo 2025

Assemblea straordinaria

Esito della votazione sul punio1
deli'ordine del giormo

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

1677 D LG FUNDS - ALL ROADS

1678 D LO FUNDS - ALL ROADS CONSERVATIVE

1679 D L0 FUNDS - ALL ROADS GROWTH

1680 D LOCTAL AUTHORITIES SUPERANNUATION FUND

1681 D LOGAL PENSIONS PARTNERSHIF INVESTMENTS LTD

1683 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS MASTER TR
1682 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION DEFINED CONTRIBUTION PLANS MASTER TR
1886 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT YRLUIST

1684 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT FRUST

1685 D LOCKHEED MARTIN CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST

1687 D LOF TARGETNETZERO EUROPE EQUITY

1689 D LONDON LGPS CIV AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME,

1680 D LORD ABBETT BOND DEBENTURE FUNDINC

1691 D LORD ABBETT SERIES FUND ING.-BOND-BEBENTURE PORTFOLIO

1682 D LORD MAYOR'S CHARITABLE FOUNDATION

1693 D LOS ANGELES CITY EMPLOVYEES' RETIREMENT SYETEM.

1696 D LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI

- 1695 D L.OS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATI

1694 D LOS ANGELES COUNTY EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIAT

1697 D LOTHIAN PENSION FUND

1698 D LUKB EXPERT FONDSLEITUNG AG

1689 D LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAY -LUMYNA -MW TOPS ENV FOCUS!
1700 D LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNA-MW TOPS (MARKET NEUT
1701 D LUMYNA-MARSHALL WACE UCITS SICAV-LUMYNAMW TORS UCITS FUND
1702 D LUX BRANCH OTHER ASSETS TAX

1703 D LUXCELLENCE-HELVETIA EUROP EQUITY

1704 £ LV. CHALLENGE

1705 © LVIP DIMENSIONAL INTERNATIGNAL CORE EQUITY FUND

1706 © LVIP SSGA INTERNATIONAL INDEX FUND

1707 D LVM LANDWIRTSCHAFTLICHER VERSICHERUNGSVEREIN MUENSTER A.G.
1708 D LVUI EQUITY WORLD EX EUROPE

1709 D LYXOR FTSE MIB UCITS ETF

1710 D LYXOR MSCI EUROPE UGITS ETF

1711 D M INTERNATIONAL EQUITY FUND

1712 D M&G (LUX) BLACKROCK EUROPE EX UK EQUITY FUND

1713 D MACK EAFE EQUITY POOL

1714 D MACKENZIE EUROPEAN SMALL MID CAP FUND

1715 O MACKENZIE GLOBAL WOMENS LEADERSHIP ETF

1716 D MACKENZIE GLOBAL WOMENS LEADERSHIP FUND

1717 D MACKENZIE INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF

1718 D MACQUARIE INTERNATIONAL EQUITIES FUND

1718 D MACQUARIE MANAGEMENT HOLDINGS INC

1720 O MACQUARIE MULTI-FACTOR FUND

1721 D MADELEINE

1722 O MAN FUNDS PLC MAN GLG PAN EUROPEAN EQUITY GROWTH

1723 © MAN FUNDS PLC MAN NUMERIC RI EURCPEAN EQUITY

1724 D MAN FUNDS Vi PLC

1725 D MAN FUNDS Xil SPC-MAN 1783 | SF C/O MAPLES SECRETARIES (CAYMAN) LIMITED
1726 D MAN GLG CONTINENTAL EUROPEAN GROWTH FUND

1727 D MAN INTERNATIONAL ICVC MAN DYNAMIC ALLOCATION FUND

1728 O MAN NUMERIC INTERNATIONAL ALFHA (US) LP

1730 0 MANAGED PENSION FUNDS LIMITED

*Legenda T {Tipo partecipazione): P- propric, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 20625

29.978
4,312
22.358
80.033
249.857
1.881
23.018
108
2.334
14,471
669
7.238
323.502
16.836
100
15.932
2134
7.404
66,291
77.056
7.460
286.714
93.766
28.264
171.934
2,405
9.432
9.766
31.180
11.480
1.085
202.794
15,118
1.371
84,840
£.158
21.194
66

2190
8.804
5.275
15
2.279
17,500
218.764
2.230
8.785
805
815.032
6.638
4.883
114

20979
4.312
22.358
50,033
240957
1.981
23.018
108
2.334
14.471
662
7.238
323.502
16,836
100
16.832
2.134
7.404
§6.291
77.056
7460
286.714
93.766
25.264
171.934
2405
8.432
9.766
31.180
11.480
1.085
202.794
15,1189
1.371
84,940
6.158
2%t.194
66

210
8.804
5.276
15
2.279
17.500
218.764
2230
8.785
805
915.032
6.638
4.893
14

a2
@
L8]
O



Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
deil'ordine del giorneo

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

1731 D MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 204 204
1729 D MANAGED PENSION FUNDS LIMITED 842 842
1732 D MANDARINE FUNDS - MANDARINE GLOBAL SPORT 780 780
1733 D MANDARINE FUNDS - MANDARINE UNIQUE SMALL AND MID CAPS EUROPE 32,000 32.000
1734 D MANDG (LUX) INVESTMENT FUNDS 2 FCP - MANDG (LUX) PAN EUROPE SMALLER COMAPANIES FUND 257.165 257.165
1735 D MANULIFE INVESTMENT MANAGEMENT INTERNATIONAL EQUITY INDEX POOLED FUND 11.760 11.760
1736 D MANULIFE MULTIFACTOR DEVELOPED INTERNATIONAL INDEX ETF 9.726 9.725
1737 0 MANVILLE PERSONAL INJURY SETTLEMENT TRUST 891 881
1738 D MARGETTS FLND MANAGEMENT LTD 23.619 23.619
1738 D MARGUERITE CASEY FOUNDATION 7.030 7.030
1740 D MARIGOLD TACTICAL STRATEGIES LTD 1.011 1.011
1741 D MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES - MARKET NEUTRAL TOPS FUND C/O MARSHALL WACE 1.989 1.989
1742 D MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-EUROPA FUND. 10,204 10.204
1743 D MARSHALL WACE INVESTMENT STRATEGIES-MARKET NEUTRAL TOPS FUND 32.084

1744 D MARTIN CURRIE GLOBAL LONG-TERM UNCONSTRAINED FUND 14,055

1745 D MARTIN CURRIE GLOBAL PORTFOLIO TRUST PLC

1747 D MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM

1746 D MARYLAND STATE RETIREMENT PENSION SYSTEM

1748 D MASSMUTUAL GLOBAL FUND

1749 D MASSMUTUAL SELECT T ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY FUND
1750 b MASSMUTUAL SELECT T ROWE PRICE SMALL AND MID CAP BLEND FUND
1751 D MASTERINVEST KAPITALANLAGE GMBH

1752 © MATB MSCI KOKUSAI INDEX MOTHER FUND

1753 [ MBB PUBLIC MARKETS I LL.C

1754 D MBB PUBLIC MARKETS | L1.C

1755 D MBB SMART FUND C LLC

1756 D MCGILL UNIVERSITY PENSION PLAN

1757 D MCIC VERMONT (A RECIPROCAL RISKRETENTION GROUP)

1758 D MDPIM INTERNATIONAL £EQUITY INDEX POOL

1759 D MEAG MUNICH ERGO KAPITALANLAGEGESELLSCHAFT MBH

1760 B MEAG MUNICH ERGO KAPITALANLAGE GESELLSCHAFT MBH FOR MEAG ERGO PENSION |
1761 © MEDIOBANCA PICTET NEW CONSUMER TRENDS

1762 D MEDIOLANUM BEST BRANDS - EQUITY POWER COUPCN COLLECTION
1763 D MEDIOLANUM BEST BRANDS - EUROPEAN COLLECTION

1764 D MELCHIOR SELECTED TRUST

1765 D MERCER GE INTERNATIONAL EQUITY FUND

1766 D MERCER GLOBAL EQUITY ALL COUNTRY WORLD INDEX FUND

1767 D MERCER GLOBAL EQUITY FUND

1768 D MERCER GLOBAL EQUITY FUND

17689 D MERCER INDEXED INTERNATIONAL SHARES FUND

1770 D MERCER INTERNATIONAL EQUITY FUND

1771 D MERCER NONUS CORE EQUITY FUND

1772 O MERCER 085 TRUST

1773 D MERCER PASSIVE INTERNATIONAL SHARES FUND

1774 D MERCER PASSIVE SUSTAINABLE INTERNATIONAL SHARES FUND
1775 D MERCER PRIVATE WEALTH INTERNATIONAL FOCUSED EQUITY POOL.
1780 D MERCER QiF COMMON CONTRACTUAL FUND

1779 O MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND

1778 O MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND

1776 D MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND

1777 D MERCER QIF COMMON CONTRACTUAL FUND

1781 D MERCER QIFf COMMON CONTRACTUAL FUND

*Legenda T {Tipo partecipazione): P- proprio, D- deiega, R- rappresentanza
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Moincier S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
deil’ordine dei giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti @

conseguenti.

1782 D MERCER UCITS COMMON CONTRACTUALFUND 163.554 163.554
1785 » MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 366 368
1784 D MERCER UNHEDGED QVERSEAS SHARES TRUST 2.351 2.351
1783 D MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 3.405 3.405
1786 D MERCER UNHEDGED OVERSEAS SHARES TRUST 28.584 28.584
1787 & MERCER WHOLESALE FUNDS 732 732
1788 D MERCK AND CO INC MASTER RETIREMENT TRUST 4,021 4.021
1791 D METIS EQUITY TRUST- METIS INTERNATIONAL CLIMATE ALIGNED INDE 1.345 1.345
1789 O METIS EQUITY TRUST- METIS INTERNATIONAL CLIMATE ALIGNED INDE 1.381 1.381
1790 D METIS EQUITY TRUST- METIS INTERNATIONAL CLIMATE ALIGNED INDE 2.038 2.038
1792 © METROPOLITAN EMPLOYEE BENEFIT SYSTEM 22412 22.412
1793 > METROPOLITAN LIFE INSURANCE COMPANY 2.313 2.313
1794 D METROPGLITAN LIFE INSURANCE COMPANY 3476 3.470
1795 D METZLER ASSET MANAGEMENT GMBH FOR MIFONDS 415 21.000 21.000
1796 D MF/B Pl ESG INSIGHTS WORLD EQUITY FUND 404 404
1797 D MEAWS P MULT! ASSET FUND 398 398
1798 D MGF 4,058 4.058
1800 D MGF 20,767 20.767
1799 O MGF 35570 35.570
1801 MG FUNDS PLC 5.413 5413
1804 [ MGl FUNDS PLC 9.487 8.497
1803 D MGI FUNDS PLC 20.751 20.751
1802 b MG| FUNDS PLC 146.184 146.184
1805 DMH AMUNDI ACTIONS EURD 21571 21,571
1806 D MICHAEL A PIETSCH2003 FAMILY TRUST 281 281
1807 b MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE 358 358
1808 D MICHIGAN CATHOLIC CONFERENCE MASTER PENSION TRUST 724 724
1809 b MICROSOFT CORPORATION SAVINGS PLUS 401(K) PLAN 45.122 45.122
1810 b MIDDLETOWN WORKS HOURLY AND SALARIED UNION 484 484
1811 b MIGROS BANK (LUX) FONDS 30 130 130
1812 b MIGROS BANK (LUX} FONDS 40 (EUR) 220 220
1813 B MIGROS BANK (LUX} FONDS 50 250 250
1814 D MIGROS BANK (LUX} FONDS INTERSTOCK - 180 180
1815 O MINISTER FOR FINANCE AND IRELAND STRATEGIC INVESTMENT FUND 2.098 2.098
1819 0 MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE 1.276 1.276
1818 D MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE 39468 39.468
1817 D MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE 41.394 41.394
1820 D MINISTRY OF ECONOMY AND FINANGE 58.199 58.199
1816 D MINISTRY OF ECONOMY AND FINANCE 82577 82577
1821 D MML STRATEGIC EMERGING MARKETS FUND 4.483 4.493
1822 D MOBIUS LIFE LIMITED. 7.649 7.649
1823 D MONCEAU ACTIONS EEE 3.218 3.218
1824 D MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE 1.405,804 1.405.804
1827 D MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 4.250 4.250
1626 0 MONTANARC SMALLER COMPANIES PLG 25000 25,000
1825 D MONTANARO SMALLER COMPANIES PLC 102.000 102.000
1828 D MONTSEGUR CROISSANCE 9.994 9.994
1829 D MORGAN STANLEY EURGPE OPPORTUNITY FUND INC 144.118 144,118
1830 O MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC INTERNATIONAL EQUITY PORTFOLIO 96.709 96.709
1832 © MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC-GLOBAL OFPPORTUNITY PORTFOLIO 1.513.159 1.513.159
1831 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND INC. INTERNATIONAL RESILI 484 484
1833 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND TRUST - GLOBAL STRATEGIST PORTFOLIO 951 951

*Legenda T {Tipo partecipazione). P- proprio, D- delegs, R- rappresentanze
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1834 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND, INC. - INTERNATIONAL ADVANTAGE PORTFOLIO 2.649.991 2.649.991
1835 D MORGAN STANLEY INSTITUTIONAL FUND, INC. - INTERNATIONAL OPPORTUNITY PORTFOLIO 452,135 452.135
1841 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 57 57
1838 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 7 77
1840 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 408 40
1837 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 1.926 1.92
1836 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 18.134 18.134
1842 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 1.701.190 1.701.190
1839 D MORGAN STANLEY INVESTMENT FUNDS 6.374.480  6.374.480
1843 D MORGAN STANLEY INVESTMENT MANAGEMENT INC. 456 456
1844 D MORGAN STANLEY PATHWAY FUNDS 6.158 5.158

1845 D MORGAN STANLEY VARIABLE INSURANCE F UND, INC, GLOBAL STRATEGI ST PORTFOLIO
1846 D MORNINGSTAR INTERNATIONAL EQUITY FUND A SERIES OF MORNINGSTA

1847 D MOTABILITY AS SCLE TRUSTEE OF THE MOTABILITY ENDOWMENT TRUST

1848 D MOTHER CABRINI HEALTH FOUNDATION INC

1850 D MOUNT HMATTON INVESTMENTS LIMITED

1851 D MOUNT HATTON INVESTMENTS LIMITED

1849 © MOUNT HATTON INVESTMENTS LIMITED

1852 D MS HORIZONS MULTIACTIVOS GLOBAL PRUDENTE FUND

1853 D MSCI ACWI EX-FOSSIL FUELS ESG FOCUS INDEX FUND B {MSXFFESGB)

1854 D MSCI ACWI EX-U.S. IMEINDEX FUND B2

1855 D MSCI EQUITY INDEX FUND B - ITALY (MSITB) 84T BT

1856 D MTBJ FRANK RUSSELL INVS JAPAN LIMITED INT EQUITY FUND 34,955~ -57556
1857 D MUCKLESHOOT INDIANTRIBE 30 30
1858 D MUL AMUNDI MSC) EUROPE CLIMATE 21.744 21.744
1859 D MULTI SOLUTIONS - PICTET MULT ASSET OPPORTUNITIES 760 760
1860 D MULTI STYLE MULTI MANAGER FUNDSPLC 17.978 17.978
1864 D MULT-MANAGER INTERNATIONAL EQUITY STRATEGIES FUND 15.121 15.421
1865 D MULTIMIX WHOLESALE INTERNATIONAL SHARES TRUST 678 678
1866 O MUNICIPAL EMPLOYEES PENSION PLAN 77.422 77.422
1867 © MUNICIPAL POLICE EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM 9.915 8.915
1868 D MUTUAL FUND LOCALTAPIOLA FUTURE 13.000 13.000
1869 D MUTUELLE DE POITIERS 127 127
1870 D MWIS TOPS FUND C/O MARSHALL WACE IRELAND LIMITED 7.503 7.503
1871 D N 1 RENDEMENT EQUILIBRE 320 320
1872 D NATIONAL BANK FINANCIAL INC 27.714 27.714
1873 D NATIONAL COUNCIL FOR SOGIAL SEC FUND 8.633 8.633
1874 D NATIONAL GOUNGIL FOR SOCIAL SECURITY FUND PRC 4.937 4,357
1879 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND PRC 8.550 8.550
1875 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND PRG 13.519 13.519
1876 D NATIONAL COUNCIL FOR SOGIAL SECURITY FUND PRC 14.453 14,453
1878 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND PRC 17.191 17.191
1877 D NATIONAL COUNCIL FOR SOCIAL SECURITY FUND PRC 22.146 22.148
1880 D NATIONAL ELEVATOR INDUSTRY HEALTH BENEFIT PLAN 6.884 6.884
1881 D NATIONAL PENSION INSURANGE FUND 45 45
1887 D NATICNAL PENSION INSURANCE FUND 54 54
1894 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 62 62
1888 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 87 87
1882 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 88 88
1890 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 88 a8
1883 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 89 a9
1884 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 222 222

*Legenda T (Tipo partecipazione). P- preprio, D- delega, R- rappresentanza
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1885 [ NATIONAL PENSION INSLIRANCE FUND 228 228
1889 D NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 239 239
1886 [ NATIONAL PENSION INSURANCE FUND 660 660
1892 D NATIONAL RAILROAD RETIREMENT INVESTMENT TRUST 33.951 33.951
1883 D NATIONAL RURAL ELECTRIC GOOPERATIVE ASSOCIATION (RS 31.666 31.666
1894 D NATIONWIDE INTERNATIONAL INDEX FUND 10.343 10.343
1885 0 NATIXIS SOLUTIONS PROTECT 75 18.317 18.317
1896 D NATWEST ST JAMES'S PLACE GLOBALEQUITY UNIT TRUST 8.722 8.722
1898 D NATWEST §T JAMES'S PLACGE MANAGED GROWTH UNIT TRUST 9.178 9.178
1897 D NATWEST ST JAMES'S PLACE MANAGED GROWTH UNIT TRUST 54.333 54.333
1898 D NATWEST TDS DEP BNYM RM GLO EQ FUND 3.883 3.883
1800 O NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE O 528 528
1801 G NATWEST TRUSTEE AND DEPOSITARY SERVICES LIMITED AS TRUSTEE OF 8T, JAMES'S PLACE GliLTE 11.586 11.586
1902 D NBIMC EAFE EQUITY INDEX FUND. 127 127
1803 D NEBRASKA PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEMS 5.920 5.920
1804 D NEF EURQ EQUITY 157.188 157.188
1805 D NEF RISPARMIO ITALIA 12,151 12,151
1806 D NEPC COLLECTIVE INVESTMENT TRUST 28.953 28.953
1807 D NEPC INVESTMENT LLC 22322 22.322
1808 D NEUALT LLC 4.079 4.079
1909 © NEUBERGER BERMAN ETF TRUST - NEUBERGER BERMAN NEXT GENERATION CONNECTED CONSUN 2.842 2.842
1910 D NEUFLIZE VIE OPPORTUNITES 2.055 2.055
1811 D NEW AIRWAYS PENSION SCHEME 16.161 16.161
1912 D NEW CAPITAL UCITS FUND PLC - NEW CAPITAL STRATEGIC PORTFOLIO UCITS FUND 45.382 45,382
1916 D NEW IRELAND ASSURANCE COMPANY PLC, 534 G634
1915 D NEW IRELAND ASSURANCE COMPANY PLC, 3.071 3.074
1814 D NEW IRELAND ASSURANCE COMPANY PLC. 13.541 13.541
1913 D NEW IRELAND ASSURANCE COMPANY PLC, 70.284 70.284
1817 D NEW SHIPS INC PENSION MASTER TRUST 13.327 13.327
1919 D NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 4,280 4,280
1920 D NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 14.073 14,073
1818 D NEW YORK STATE COMMON RETIREMENT FUND 37.360 37.360
1922 D NEW YORK STATE NURSES ASSOCIATION PENSION PLAN. 593 593
1921 B NEW YORK STATE NURSES ASSOCIATION PENSION PLAN. 9.530 9.530
1926 D NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 6.501 6.501
1923 D NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 8.480 8.480
1927 D NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 8.500 B8.500
1925 D NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 34.314 34.314
1924 D NEW YORK STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM 58.712 58.712
1928 D NEXTERA ENERGY DUANE ARNOLD LLC QUALIFIED DECOMMISSIONING THE DUANE ARNOLD ENERG 18 8
1929 £ NFL PLAYER TAX QUALIFEED ANNUITY PLAN 1.540 1.540
1930 D NFS LIMITED 101 101
1933 D NGS SUPER 10.144 10.144
1931 b NGS SUPER 16.911 16.911
1932 © NGE BUPER 78,105 78,105
1934 D NGS SUPERLEVEL 4 2.691 2.681
1935 O NIF3 - SUSTAINABLE WORLD EQUITY MANDATEZ2 6.153 6.163
1936 0 NINE MILE POINT NDT QUALIFIED PARTNERSHIP 1.300 1.300
1937 D NORDEA 2 SICAV 22.855 22855
1938 D NORDEA 2 SICAV 88.555 38.555
1939 D NORDEA 2 SICAV 97941 97.941
1940 D NORDEA DONATIONSMEDELSFOND 2.039 2.039

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprie, D- delega, R- rappresertanza
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1941
1942
1943
1944
1945
1946
1947
1948
1950
1948
1951
1952
1954
1955
1956
1957
1960
1959
1958
1961
1968
1964
1966
1967
1962
1963
1965
1968
1970
1871
1872
1973
1874
1975
1976
1977
1978
1979
1980
1981
1982
1983
1984
1285
1886
1087
1988
1989
1990
1991
1992
1993

D NORDEA EUROPEAN PASSIVE FUND

D NORDEA GENERATIONSFOND 60-TAL

D NORDEA GENERATIONSFOND 7C-TAL

D NORDEA GENERATIONSFOND 80-TAL

D NORDEA GENERATIONSFOND 9C-TAL

D NORDEA GLOBAL PASSIVE FUND

D NORDEA WORLD PASSIVE FUND

D NORDLUX PRO STIFTUNGSPARTNER

D NORGES BANK

D NORGES BANK

D NORTH EAST SCOTLAND PENSION FUND

D NORTHAMPTONSHIRE PENSION FUND

D NORTHERN TRUST COMMON ALL COUNTRY WORLD EX-US INVESTABLE MAR
D NORTHERN TRUST COMMON EAFE INDEX FUND - LENDING

D NORTHERN TRUST COMMON EMERGING MARKETS INDEX FUND NON-LEND
D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
D NORTHERN TRUST GLOBAL INVESTMENTS COLLECTIVE FUNDS TRUST
D NORTHERN TRUST INVESTMENTS

D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS COMMCN CONTRACTUAL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAIL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS COMMON CONTRACTUAL FUND

D NORTHERN TRUST UCITS FGR FUND

D NORTHERN WORLD SELECTION INDEX FUND

D NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST

D NORTHROP GRUMMAN PENSION MASTERTRUST

D NOTTINGHAMSHIRE COUNTY COUNCIL PENSION FUND

D NOW PENSIONS TRUST

D NSP MINMESEOTA RETAIL PRAIRIE If

D NSP MINNESOTA PRAIRIE | RETAIL QUALIFIED TRUST

D NSP MONTICELLO MINNESOTA RETAIL

I NT WORLD CLIMATE EQUITY FUND

D NUCLEAR INVESTMENT FUND 1

D NUNAVUT TRUST

D NUVEEN INTERNATIONAL EQUITY FUND

D NUVEEN INTERNATIONAL EQUITY {INDEX FUND

D NUVEEN MULTI-ASSET INCOME FUND

D NV HAGELUNIE

D NVIT GS INTERNATIONAL EQUITY INSIGHTS FUND

B NVIT INTERNATIONAL INDEX FUNE

D NYKREDIT BANK A S

D NZAM EURO STOXX PARIS-ALIGNED

DOB2

D OETGEN COMMUNITY PROPERTY TRUST DTD 12/24/2008 AS AMENDED A
D OFI INVEST RESERVE EURO CLIMAT

D OFI INVEST REVOLUTION BEMOGRAP

D OLEUM OPTIMUM

“Legenda T {Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

4.698
18.953
42.302
22,160

3.481
10.366

7.598
14.091
46.816

2.819.770
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10.961
20.535
8.180
g37
16.969
10.693
613
10,598
2.475
566
115.870
2.865
428

2.919.770
4.278
10.358

10.961
20,535
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16.969
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2475
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conseguenti.

1994
1995
1996
1997
1898
1892
2000
2001
2002
2003
2004
2005
2006
2007
2008

zhﬂﬂ

s

201G
2011
2012
2013
2614
2015
2016
2017
2018
20192
2020
2021
2022
2023
2026
2027
2028
2029
2032
2033
2034
2035
2036
2037
2039
2038
2040
2041
2042
2044
2043
2045
2048
2046
2051
2050

D OMNIS PORTFOLIO INVESTMENTS 1CVC - OMNIS EURCPEAN EQUITY OPPORTUNITIES FUND
D ONEMARKETS FiL EUROPE HERITAGE FD

D ONEMARKETS [TALY [CAV

D ONEPATH GLOBAL SHARES - LARGE CAP (UNHEDGED) INDEXPCOL
D ONTARIO TEACHERS' PENSION PLAN BOARD

0 OPENWORLD PUBLIC LIMITED COMPANY

D OPTIMUM GESTION 5E PLACEMENTS INC

0 ORANO DIVERSIFIE EQUILIBRE

D OSMOSIS ICAV

D OSMOSIS ICAY

D OSSIAM GOVERNANGCE FOR CLIMAT

D OSSIAM IRCEM QUALITY

D OSSIAM IRL iICAY

D OSSIAM LUX

D OSSIAM LUX

D O8TRUM BRI EUROPE EQUITY

D PACE INTERNATIONAL EQUITY INVESTMENTS

D PACER DEVELOPED MARKETS CASH COW GROWTH LEADERS ETF
0 PACER DEVELOPED MARKETS INTERNATIONAL CASH COWS 100 ETF
D PACER ETFS ICAV

G PACIFIC GAS AND ELECTRIC COMPANY CUSTOMER CREDIT TRUST
D PACIFIC GAS AND ELECTRIC COMPANY NUCLEAR FACILITHES QUALIFIED CPUC DECOMMISSIONING
O PACIFIC SELECT FUND EMERGING MARKETS PORTFOLIO

D PALATINE ENTREFRISES FAMILIALES ISR

O PALATINE EUROPE SUSTAINABLE EMPLCOYMENT

> PAN HOLDING PATRIMOINE

D PANAGORA ASSET MANAGEMENT INC. - DEFENSIVE GROWTH B4, INTL
I PANAGORA DYNAMIC INTERNATIONAL COLLECTIVE FUND

o PANAGORA GROUP TRUST

O PANAGORA RISK PARITY MULT! ASSET MASTER FUND LTD

D PARNASSE GARANTIES

0 PAX ESG MOVER AKTIEN

D PAX ESG MULTI ASSET

D PAX SUBSTANZ FONDS

D PECO ENERGY COMPANY RETIREE MEDICAL TRUST

D PEG AIRBUS ACTIONS

D PEG AIRBUS DIVERSIFIE

D PEGASUS-UI-FONDS

D PENN SERIES DEVELOPED INTERNATIONAL INDEX FUND

D PENSICENFONDS METAAL QFP

D PENSION BENEFIT GUARANTY CORPORATION

D PENSICN BENEFIT GUARANTY CORPORATION

D PENSION FUND OF SUMITOMO MITSUL BANKING CORPORATION

D PENSION RESERVES INVESTMENT TRUST FUND

D PENSIONDANMARK PENSIONSFORSIKRINGSAKTIESEL SKAR

D PENSIONSKASSE SBE

D PENSIONSKASSE SBB

D PECPLE'S BANK OF CHINA

D FECPLE'S BANK OF CHINA

D PEGPLE'S BANK OF CHINA

D PECPLE'S BANK OF CHINA

D PECPLE'S BANK OF CHINA

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

119.088
45892
13.187
18.216
68.871

853
6.612
7.065
3.408

48.308
4,283
41.394
1.892
3.793
76881
33021
47

64
77.183

235

328

366

51.965
10400
117,000
2.186
a5
32243

468
2.679
5.390
3.490

670
4,030

179
6.810
1.916
2.400
1.078
7.277
5,125

24 683
33.128
19.759
184,240
5.330
12.472
11.812
18.959
21.5G1
54738
58.077

119.088
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13.187
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6.612
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47
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2052 D PEOPLE'S BANK OF CHINA 74.774 74774
2048 D PEOPLE'S BANK OF CHINA 133.359

2047 D PEOPLE'S BANK OF CHINA 168.971

2053 D PEPCO HOLDINGS INC. VEBA TRUST 51

2054 D PEPCO HOLDINGS INC. VEBA TRUST 429

2055 D PERMANENT FUND INVESTMENTS LLC 11.113

2056 D PERPETUAL PRIVATE RI INTERNATIONAL SHARE FUND LEVEL 18 1.521

2057 D PES:PIMCO RAFI DYNAMIC MULTRFACTOR INTERNATIONAL EQUITY ETF 3.531

2058 D PFA PENSION FORSHKRINGSAKTIESELSKAR 2.154

2059 D PGIM FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY 275.239 275.239
2060 D PGIM JENNISON GLOBAL OPPORTUNITIES FUND 1.691.776 1.691.776
2061 D PGIM JENNISON INTERNATIONAL OPP ETF 4.806 4.806
2062 D PGV JENNISON INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 1.305.177 1,305.177

2063 D PGIM QMA INTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS INDEX FUND

20684 D PGIM STRATEGIC INVESTMENTS, INC.

2065 D PHILADELPHIA GAS WORKS PENSION PLAN

2066 D PICTET - EUROPE INDEX

2067 D PICTET - GLOBAL MEGATREND SELECTION

2088 D PICTET - MULTI ASSET GLOBAL OPPORTUNITIES

2069 D PICTET - PREMIUM BRANDS

2070 D PICTET CH - GLOBAL EQUITIES

2071 D PiCTET CHINSTITUTIONAL - EUROPEAN £X SWISS EQUITIES TRACKER

2072 D PiCTET CH INSTITUTIONAL - EUROPEAN EX SWISS EQUITIES TRACKER EX SL

2073 D PICTET CHINSTITUTIONAL - WORLD EX SWISS EQUITIES TRACKER 9.172 9.172
2074 D PICTET CH INSTITUTIONAL - WORLD EX SWISS EQUITIES TRACKER US TE EX SL 2.809 2.809
2075 D PICTET CH INSTITUTIONAL - WORLD EX SWISS SUSTAINABLE EQUITIES TRACKER 4935 4.935
2076 D PICTET-EUROLAND INDEX 7.164 7.164
2077 D PiINK CALILLC 150 150
2078 b PITTSBURGH THEOLOGICAL SEMINARY OF THE PRESBYTERIAN CHURCH 308 309
2079 0 PIVOTAL PHILANTHROPIES FOUNDATICON 867 867
2080 D PK CSG WORLD EQUITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 3.800 3.800
2081 O PLANETA CAPITAL LLC 329 328
2082 D PLATO INST { FUND EURO EQUITY 5475 5475
2083 D PLATO iNST | FUND EURQPEAN EQUITY 12.90C 12.800
2084 D PLATO INSTITUTIONAL INDEX FUND 4.844 4.844
2085 D PLATO RI WORLD 537 537
2086 D PMPT INKA FONDS 5.204 5.204
2087 D PMPT INKA FONDS 6.358 6.358
2088 D POINT BEACH UNIT 1 AND UNIT 2 NON QUALIFIED TRUST 1.143 1.143
2089 D POINT72 ASSOCIATES LLC C/O FINSCO LIMITED 29.140 29.140
2090 D POLICE AND FIREMEN'S RETIREMENTSYSTEM OF NEW JERSEY 39.775 39.775
2091 D POOL REINSURANCE CO LTD 1.276 1.275
2093 D PRATT AND WHITNEY CANADA MASTER TRUST 29.164 29.164
2092 D PRATT AND WHITNEY CANADA MASTER TRUST 29.402 29.402
2094 D PRAXIS INTERNATIONAL INDEX FUND 10,592 10,582
2095 D PREDIQUANT PREMIUM TITRES VIFS ACTIONS 47111 47111
2096 D PRESBYTERIAN CHURCH (USA) FOUNDATION 1.316 1.316
2097 D PRESCIENT FUND SERVICES IRELAND LIMITED ACTING IN ITS CAPACI 6.682 6.682
2099 D PREVINDAI FONDO PENSIONE 12.990 12.980
2100 [ PREVINDA] FONDO PENSIONE 13.138 13.138
2101 b PRICOS 147 565 147.565
2102 D PRICOS DEFENSIVE 3.680 3.690

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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2103
2104
2105
2106
2107
2110
2108
2108
2111
2112
2113
2114
2115
2117
2116

410
(L=

2119
2120
2121
2122

2123
2125
2126
2128
2127

" 2129

2130

2132

2131

2133

2134

2137

2135

2136

2124

2138

2139

2140

2141

2142

2143

2144
2145
2146
2947

2148

2149

2150

2151

2182
2153
2154

D PRICOS SRI

D PRIM CASTLEARK WORLDXUS

D PRIME SUPER PTY LTD

D PRINCIPAL FUNDS INC INTERNATIONAL EQUITY INDEX

D PRIVILEDGE

D PRO-GEN INVESTMENTS LLC

D PROCTER AND GAMBLE BELGIUM PENSION FUND

D PROFOND UMBRELLA AKTIEN AUSLAND MINIMUM VOLATILITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLA?
D PROSPER SRL AS TRUSTEE ON BEHALF OF TRUST NATALE

D PROSPERA

D PROTEA FUND - GRCADIA EQUITIES EMU SRI EX-FOSSIL

D PROVIDENCE HEALTH & SERVICES AND SWEDISH HEALTH SERVICES MAS
D PROVIDENCE HEALTH & SERVICES AND SWEDISH HEALTH SERVICES MAS
D PROVIDENCE HEALTH & SERVICES CASH BALANCE RETIREMENT PLAN TR.
D PROVIDENCE HEALTH & SERVICES CASH BALANCE RETIREMENT PLAN TR.
o PRUDENTIAL ASSURANCE COMPANY SINGAPORE (PTE)LTD

b PRUBENTIAL HONG KONG LIMITED

D PRUDENTIAL TRUST COMPANY COLLECTIVE TRUST

o PSF

0 PT (BOOSTER INVESTMENTS) NOMINEES LIMITED

G PUBLIC EMPLOYEE RETIREMENT SYSTEM OF {DAHO

b PUBLIC EMPLOYEES PENSION PLAN

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO

O PUBLIC EMPLOVEES RETIREMENT ASSCCIATION OF COLORADO

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION OF COLORADO

D PURBLIC EMPLOYEES RETIREMENT ASSOCIATION QF NEW MEXICO

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

9 PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPPI

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF MISSISSIPP

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM QF NEVADA

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF NEVADA

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

D PUBLIC EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

D PUBLIC EMPLOYEES' LONG-TERM CARE FUND

D PUBLIC SCHOOL TEACHERS PENSION & RETIREMENT FUND OF CHICAGO
D PUBLIC SECTOR PENSION INVESTMENT BOARD.

D PUERTO RICO TELERFHONE COMPANY MASTER TRUST

D PURISIMA GLOBAL TOTAL RETURN FUND

D PUTM AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME - PUTM ACS EURCGPEAN EX UK FUND
D PUTM AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME - PUTM ACS SUSTAINABLE INDEX EURCPEAN EQUITY F
[ QANTAS SUPERANNUATION LIMITED AS TRUSTEE FOR THE QANTAS SUPERANNUATION PLAN
b QIC INTERNATIONAL EQUITIES FUND.

O QUADRATOR SR

O QUALITY EDUCATION FUND

o QUERCUS

D QUILTER INVESTORS GLOBAL EQUITY VALUE FUND

D R.E. GINNA NUCLEAR POWER PLANT QUALIFIED FUND.

O RAILWAYS PENSION TRUSTEE COMPANY LIMITED

D RAYTHEON TECHNOLOGIES CORPORATION MASTER RETIREMENT TRUST
D RBC CANADIAN MASTER TRUST

D RBC EUROPEAN EQUITY FUND ROYAL TRUST

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- defega, R- rappresentanza
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conseguenti.

2155 D RBC O'SHAUGHNESSY INTERNATIONAL EQUITY FUND 1 1
2156 D RDM LIQUID LLC.. 9.080 9.080
2160 D REASSURE LIMITED 988 988
2158 D REASSURE LIMITED 4.040 4.04C

2159 D REASSURE LIMITED 51.546 51.546
2161 D REDWHEEL FUNDS 22481 £2.481
2162 D REDWHEEL FUNDS 66413 46.413
2163 D REGARD ACT CROISSAN ‘ 3.500 B.500
2164 b REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDINS 656

2165 D REGIME DE RENTES DU MOUVEMENT DESJARDING 2.021

2168 0 RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATIONTRUST 2.080

2166 D RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATIONTRUST 54,583 54.683
2167 D RETAIL EMPLOYEES SUPERANNUATIONTRUST 178.274 178,274
2169 D RETIREMENT BENEFITS INVESTMENT FUND 1.820 1.820
2170 D RHONDDA CYNON TAF COUNTY BORODUGH COUNCIL PENSION FUND 36.958 36.958

2171 D RHUMBLINE INTERNATIONAL POGLED INDEX TRUST 11.636
2172 D RHUMBLINE LOW CARBON INDEX FUNDLLC

2173 D RLA GLOBAL SHARE FUND

2174 D RLA INTERNATIONAL EQUITIES FUND

2176 D ROBECC CAPITAL GROWTH FUNDS

2177 D ROBECOQ CAPITAL GROWTH FUNDS

2175 0 ROBECO CAPITAL GROWTH FUNDS

2178 D ROBECO UMBRELLA FUND I N.V,

217¢ D ROBINSON UNIT 2 QUALIFIED NUCLEAR DECOMMISSIONING FUND

2180 © ROCHE U.5. RETIREMENT PLLANS MASTER TRUST

2181 D ROCHE-BRUNE EURQ VALEURS RESPONSAEBLES

2184 D ROPS EUROP

2185 D ROPS-SMART INDEX EURO

2486 D ROSEFINCH FOUNDATION

2187 D ROYAL LONDON ASSET MANAGEMENT FUNDS PLC

2188 D ROYAL LONDON EQUITY FUNDS ICVC - ROYAL LONDON EUROPE EX UK EQUITY TILT FUND
2189 D ROYAL MAIL COLLECTIVE PENSION PLAN

2190 D RP - FONDS INSTITUTIONNEL - ACTIONS MARCHES DEVELOPPES SMALL ANS MID CAP
2191 D RSS INV SUSTAINABLE GLOBAL SHARES EX FOSSIL FUELS FUND

2192 D RTPIP LP

2193 © RTX SAVINGS PLAN MASTER TRUST

2195 D RUSSELL DEVEL.OPED LARGE CAP EM GEQEXPOSURE INDEX FUND B {(REMGEOB)
2186 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY INTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS FUND

2197 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIASSET GROWTH STRATEGY FUND

2188 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTIFACTOR INTERNATIONAL EQUITY FUND

2189 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY MULTISTRATEGY INCOME FUND

2201 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC

2200 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC

2202 0 RUSSELL INVESTMENT COMPANY PLC

2303 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY TAXMANAGED INTERNATIONAL EQUITY FUND

2204 D RUSSELL INVESTMENT COMPANY V PLC

2205 O RUSSELL INVESTMENT FUNDS INTERNATIONAL DEVELOPED MARKETS FUND

2206 D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL OPPORTUNITIES FUND

2207 D RUSSELL INVESTMENTS GLOBAL SHARES INDEX FUND LEVEL 28

2208 D RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS LLC SUSTAINABLE MULTI ASSET 1-ASSET GROWTH F
2209 D RUSSELL INVESTMENTS INSTITUTIONAL FUNDS, LLC INTERNATIONAL EQUIT

2210 D RUSSELL INVESTMENTS INTERNATIONAL SHARES FUND

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- defega, R- rappresentanza
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2211 D RUSSELL INVESTMENTS LOW CARBON GLOBAL SHARES FUND
2212 D RUSSELL INVESTMENTS MULTIFACTORINTERNATIONAL EQUITY POOL
2212 D RUSSELL INVESTMENTS SUSTAINABLE GLOBAL SHARES FUND
2214 D RUSSELL INVESTMENTS TAX EFFECTIVE GLOBAL SHARES FUND
2215 D RUSSELL INVESTMENTS TRUST COMPANY COMMINGI.ED EMPLOYEE BENEFIT FUNDS TRUST
2216 D RUSSELL INVESTMENTS YIELD QPPORTUNITIES POOL.

2217 D RYSSELL OVERSEAS EQUITY POOL .

2218 D RUTGERS THE STATE UNIVERSITY

2219 D S. ROBSON WALTON 2008 GRAT NO. 4 ARTICLE || TRUST

2220 D SABADELL EUROACCION, Fi

2271 D SABADELL INVERSION ETICA Y SOLIDARIA, FI

2272 D SABADELL MIXTO-FIJO, F.P

2223 D SABADELL PLANIFICACION 25, Fi

2224 D SABADELL RENTA VARIABLE MUNDIALF P

2225 D SAFRAN DYNAMIQUE(ACTIONS EUROPE ESG)

2226 D SALIXLLC

2227 D SAN JOSE FEDERATED CITY EMPLOYEES RETIREMENT SYST
2228 D SANDODQ AL WATAN INVESTMENTS (RESTRICTED) LTD

2229 D SANLAM COMMON CONTRACTUAL EUND

2230 D SANLAM UNIVERSAL FUNDS PLC

2231 D SANLAM UNIVERSAL FUNDS PLG

2237 D SANLAM UNIVERSAL FUNDS PLC

2233 D SANLAM UNIVERSALFUNDS PLG

2234 D SANTANDER INDICE EURG FI

2236 D SAS TRUSTEE CORPORATION POOLED FUND

2235 D SAS TRUSTEE CORPORATION POOLED FUND

2237 D SASKATCHEWAN HEAL THCARE EMPLOYEES' PENSION PLAN
2238 D SAUDI CENTRAL BANK

2240 D SBC MASTER PENSION TRUST

223 D SBC MASTER PENSION TRUST

2241 D SBC MASTER PENSION TRUST

2243 D SCHLUMBERGER GROUP TRUST AGREEMENT

“2244 D SCHLUMBERGER INTERNATIONAL STAFF RETIREMENT FUND FCP-SIF
2245 D SCHOOL EMPLOYEES RETIREMENT SYSTEM OF OHIO

2246 D SCHRONER EUROPEAN ALPHA PLUS FUND

2247 D SCHRODER EUROPEAN CLIMATE TRANSITION FUND

2248 D SCHRODER EUROPEAN FUND

2249 D SCHRODER EUROPEAN SMALLER COMPANIES FUND

2250 D SCHRODER GAIA

2251 D SCHRODER GLOBAL DIVERSIFIED INCOME FUND

2252 D SCHRODER INSTITUTIONAL POOLED FUNDS

2260 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2256 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2256 D SCHRODER INTERNATIONAL SELEGTION FUND

2353 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2255 [ SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2258 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2257 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2254 D SCHRODER INTERNATIONAL SELECTION FUND

2261 D SCHRODER MANAGED BALANCED FUND

2262 D SCHRODER UMBRELLA FUND PLG

2763 1 SCHWAB FUNDAMENTAL iINTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprie, D- delega, R- rappresentanza
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D SCHWAB FUNDAMENTAL INTERNATIONAL LARGE COMPANY INDEX ETF
B SCHWAB INTERNATIONAL EQUITY ETF

D SCHWAB INTERNATIONAL INDEX FUND

D SCHWAB INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND

O SCOTIA INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

D SCOTIA INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRACKER ETF

D SCOTIA RESPONSIBLE INVESTING INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF

2264
2265
2266
2267
22868
2269
2270
2271
2272
2273
2274
2275
2276
2277
2218
2279
2280
2281
2282
2283
2284
2285
2286
2287
2288
2289
2290
2291
4292
2293
2294
2295
2296
2297
2298
2299
2300
2301
2302
2303
2304
2305
2306
2307
2308
2308
2310
2311
2312
2313
2315
2316

D SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC - GLOBAL ENVIRONMENTAL SOLUTIONS F
D SCOTTISH WIDOWS INVESTMENT SOLUTIONS FUNDS ICVC- EUROPEAN (EX UK)EQUITY FUND
D SCOTTISH WIDOWS MANAGED INVESTMENT FUNDS ICVC-INTERNATIONAL EQUITY TRACKER FUND

D SEAN P ANDRADE 2016 TR UAD FEB 8 1891
D SEASONS SERIES TRUST SA MULTI-MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTF
D SEASONS SERIES TRUST SA MULTI-MANAGED INTERNATIONAL EQUITY PORTF

D SEB AKTIENFONDS
D SEB EUROCCOMPANIES

D SEB FUND 1 - SEB EUROPE EXPOSURE FUND

D SER FUND 3 - SEB GLOBAL EXPOSURE FUND

D SEB FUND 3 - SEB PENSION FUND

D SEB FUND 3 - SEB PENSION FUND EXTRA

D SEB FUND 3 - SEB PENSION FUND PLUS

D SEB GLOBAL SUSTAINABLE COMPARNIES FUND

D SEDCQ CAPITAL GLOBAL UCITS

D SEDCC CAPITAL GLOBAL UCITS -

D SE| GLOBAL MASTER FUND PLC THE

D SEI INSTITUTIONAL INTERNATIONAL TRST INTERNATIONAL EQTY FND
D SELLFFINANCING POSTSECONDARY EDUCATION FUND
D SELIGSON AND CO EUROPE INDEX FUND

D SENTINEL INTERNATIONAL TRUST

D SG ACTIONS ETATS-UNIS POCHE AC

D 5G ACTIONS EURO SELECTION

D SG ACTIONS INTERNATIONALES ISR

D $G ACTIONS LUXE

D SG BLACKROCK ACTICNS ELIRO

D SG BLACKROCK FLEXIBLE

D SG DIVERSIFIE ISR PART 405 20

D SG ECHIQUIER ACTIONS EUROPE Mi
D SG ERS AMUNDI ACTIONS EURQPE &
D SHELL CANADA 2007 PENSION PLAN

D SHELL FOUNDATION

0 SHELL NEDERLAND PENSIOENFONDS STICHTING

D SHELL TRUST {BERMUDA} LIMITED AS TRUSTEE OF THE SHELL INTERNATIONAL PENSION FUND
D SHELL TRUST (BERMUDA) LTD AS TRUSTEE OF THE SHELL OVERSEAS CONTRIBUTORY PENSION FUI

D SHERIFFS PENSION AND RELIEF FUND
0 SHINKC GLOBAL EQUITY INDEX MOTHER FUND

D SIEMENS BALANCED

D SIEMENS DIVERSIFIED GROWTH

D SIEMENS EMU EQUITIES

D SIEMENS EUROINVEST AKTIEN

D SIEMENS-FONDS SIEMENS-RENTE

D SILVER AMUND| EURQ EQUITY

D SIMPLICITY HEDGED GLOBAL SHARE FUND

D SIMPLICITY UNHEDGED GLOBAL SHARE FUND

“Legenda T (Tipo partecipazione): P- propric, D- delega, R- rappresentanza
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2317 O SINGLE SELECT PLATFORM

2318 D SINGLE SELECT PLATFORM

2320 D SIX CIRCLES INTERNATIONAL UNCONSTRAINED EQUITY FUND
2319 D SIX GIRCLES INTERNATIONAL UNCONSTRAINED EQUITY FUND
2321 D SIX CIRGLES MANAGED EQUITY PORTFOLIO INTERNATIONAL UNCONSTRAINED FUND
2322 D SLW PORTFOLIO LLC

2323 D SMALLCAP WORLD FUND INC

2324 D SMART WHOLESALE GLOBAL EQUITY ESG FUND

2325 D SMBC NIKKC BANK LUX S.A

2326 D SMITHSON INVESTMENT TRUST PLC

2327 D SMTB FORE!I GN EQUITY INDEX OPENMOTHER FUND

2328 D SMTB FORE! GN STOCK INDEX MOTHER FUND

2328 D SMTB GLOBAL OPPGRTUNITY MOTHER FUND

2330 0 SNOWFINCH FOUNDATION

2333 D SOCIAL. PROTECTION FUND

2332 D SOCIAL PROTECTION FUND

2331 D SOCIAL PROTECTION FUND

2334 D SOTIAL SECURITY OFFICE

2335 D'SOCIALLY RESPONSIBLE INVESTMENT ASSET CLASS TRUST
2336 D.SOGECAP ACTIONS - MiD GAP

2337 © SOGECAP AP OVERLAY

2339 D SOLIDARITES

2340 D SOMAR MASTER FUND LP G/O SOMAR CAPITAL MANAGEMENT LP - ACTING AS INVESTMENT ADV
2341 D 5P FUNDS S&P WORLD (EX-US) ETF

2342 D SPA MANDATE BLACKROCK

2343 0 SPARINVEST SICAV - GLOBAL EQUITY TA POOL.

2345 D SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS.
2344 D SPARTAN GROUP TRUST FOR EMPLOYEE BENEFIT PLANS,
2346 D SPDR MSCIACWI CLIMATE PARIS ALIGNED ETF

2347 D SPDR MSCI ACWI EXUS ETF

2348 D SPDR MSCI EAFE FOSSIL FUEL RESERVES FREE ETF

2349 D SPDR MSCI EAFE STRATEGICFACTORSETF

2350 b SPDR MSC! WORLD QUALITY MiX FUND

2351 D $PBR MSCIWORLD STRATEGICFACTORS ETF

2352 b SPDR PORTFOLIO DEVELGPED WORLD EXUS ETF

2353 0 SPOR PORTFOLIO EUROPE ETF

2354 0 SPDR PORTFOLIO MSCI GLOBAL STOCK MARKET ETF

7355 D SPDR SP WORLD EX AUSTRALIA FUND

2356 O SPRING625

2357 © SPW MANAGED ICVC - SPW GLOBAL (EX UK) EQUITY FUND
2358 D SSB CUSTODIAL SERVICES IREL RUSSELL INVS IREL

2359 D SSB MSCI ACWI EX USA IM: SCREENED NONLENDING COMMON TRUST FUND
2360 D $SB MSCI ITALY INDEX SECURITIESLENDING COMMON TRUST FUND
2361 D SSGA MSCI ACWI EX-USA INDEX NON-LENDING DALY TRUST
2366 O S5GA SPDR ETFS EUROPE | PUBLIC LIMITED COMPANY

2363 D S5GA SPDR ETFS EUROPE | PUBLIC LIMITED COMPANY

2362 D SSGA SPDR ETFS EURGPE | PUBLIC LIMITED COMPANY

2364 D S5GA SPDR ETFS EURGPE | PUBLIC LIMITED COMPANY

23685 £ $8GA SPDR ETFS EURCPE | PURBLIC LIMITED COMPANY

2367 O SSGA SPDR ETFS EUROPE (I PUBLICLIMITED COMPANY

2368 D SSGA SPOR ETFS EUROPE || PUBLICLIMITED COMPANY

2371 D SSGA SPDR ETFS EUROPE 1l PUBLICLIMITED COMPANY

*Legenda T (Tipo pariecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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2369 D SSGA SPDR ETFS EUROPE il PUBLICLIMITED COMPANY 6.445 8.445
2372 D SSGA SPDR ETFS EUROPE 1l PUBLICLIMITED COMPANY 15,518 15.518
2370 D SSGA SPDR ETFS EUROPE il PUBLICLIMITED COMPANY 18.777 18.777
2377 D SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 13.055 13.055
2376 D SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 14.335 4.335
2373 D SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 98.694

2375 D SST GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 289.292

2374 D 55T GLOB ADV TAX EXEMPT RETIREMENT PLANS 685.858 685.
2378 D ST BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE PARTICULIERE BEVEILIGING 3.548

2379 D ST BEDRIFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE PARTICULIERE BEVEILIGING 3.548 3.548
2380 D ST PF GASUNIE - GLOBAL EQ MANDATE SSGA 17.875 17.875
2381 D ST PFD PMA MANDATE BLACKROCK 2.436 2,436
2382 D ST. MARY'S HEALTHCARE 3 3
2383 D STANDARD BANK OF SOUTH AFRICA LTD 20.771

2384 D STANLIB FUNDS LIMITED

2385 D STANLIB FUNDS LIMITED

2386 D STAR FUND

2387 D STAR PASTEUR

2388 D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
2390 D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
2389 D STATE OF ALASKA RETIREMENT AND BENEFITS PLANS
2392 D STATE OF MICHIGAN RETIREMENT SYSTEM

2393 D STATE QOF MICHIGAN RETIREMENT SYSTEM

2394 © STATE OF MICHIGAN RETIREMENT SYSTEM 24283 "

2396 D STATE OF MINNESOTA TS.RF“/ 78.454
2394 D STATE OF MINNESOTA 102,778 102.778
2395 D STATE OF MINNESOTA 210.651 210,651
2397 D STATE OF NEW JERSEY COMMON PENSION FUND D 105.887 105.887
2400 D STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 13.165 13.165
2399 D STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 13.576 13.576
2398 D STATE OF NEW MEXICO STATE INVESTMENT COUNCIL 121.522 121.522
2402 D STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 1.835 1.835
2401 D STATE OF WISCONSIN INVESTMENT BOARD 32.039 32.038
2403 D STATE OF WYOMING 15.479 15.479
2404 D STATE OIL FUND OF THE REPUBLIC OF AZERBAIJAN 9.823 9.823
2405 D STATE STREET CCF 1.036 1.036
2406 D STATE STREET CCF 2.873 2.873
2407 D STATE STREET GLOBAL ADVISORS GROSS ROLL UP UNIT TRUST 1.192 1.182
2411 D STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV 6.851 6.851
2410 D STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBCURG BICAV 15.304 15.304
2408 D STATE STREET GLOBAL. ADVISORS LUXEMBCOURG SICAV 15.452 15.452
2408 D STATE STREET GLOBAL ADVISORS LUXEMBOURG SICAV 21.640 21.640
2412 D STATE STREET GLOBAL ALL CAP EQUITY EXUS INDEX PORTFOLIC 63.384 63.384
2413 D STATE STREET INTERNATIONAL DEVELOPED EQUITY INDEX PORTFOLIC 50.305 50.305
2414 D STATE STREET INTERNATIONAL EQUITIES INDEX TRUST LEVEL 15 1.540 1.540
2416 D STATE STREET IRELAND UNIT TRUST 235 235
2415 O STATE STREET IRELAND UNIT TRUST 8.012 8.012
2417 D STATE STREET TOTAL RETURN VIS FUND 273 2.731
2418 D STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 1.284 1.284
2418 D STATE TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF OHIO 47.546 47.546
2420 D STAUBLI 50 50 SGAM 213 213
2421 O STELLAR INSURANCE, LTD. 670 670

*Legenda T (Tipo partecipazione). P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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2422 D STEUART L. WALTON FAMILY TRUST UAD 03/19/13
2423 D STICHTING AHOLD DELHAIZE PENSIOEN
424 D STICHTING BEDRISFSPENSIOENFONDS VOOR HET
2425 D STICHTING BEDRIFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE DETAILHANDEL
2426 D STICHTING BEDRIFSTAKPENSIOENFONDS VOOR DE ZOETWARENINDUSTR
2427 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET LEVENSMIDDELENBEDRIJF
2428 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET SCHILDERS AFW ERKINGS ENGLASZETBEDRI
2429 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR HET SCHOONMAAK EN GL.
2430 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR VLEES VLEESWAREN G
2431 D STICHTING BEDRIJFSTAKPENSIOENFONDS VOOR VLEES VLEESWAREN G
2432 D STICHTING BELEGGINGEN MENZS
2434 D STICHTING CZ FUND DEPOSITARY
2435 D STICHTING DEFOSITARY APG DEVELOPED MARKETS EQUITY POOL
2436 D STICHTING HEINEKEN PENSIOENFONDS
2437 O STICHTING JURIDISCH EiGENAAR ACTIAM BELEGGINGSFONDSEN ON BEHALF OF ACTIAN SUSTAINAE
2438 D STICHTING JURIDISCH SIGENAAR ACTIAM BELEGGINGSFONDSEN ON BEHALF OF ACTIAM SUSTAINAL
2438 D STICHTING JURIDISCH EIGENAAR ASR WERELDWIJD AANDELEN FONDS
2440 D STICHTING KONINGIN WILHELMINA FONDS VOOR DE NEDERLANDSE KANK
2441 D STICHTING PENSIOENFONDS ABP
2442 D STICHTING PENSIOENFONDS APF
2443 D STICHTING PENSIOENFONDS HOOGQVENS
2444 D STICHTING PENSIOENFONDS HORECA AND CATERING
2445 D STICHTING PENSIOENFONDS ING
2446 D STICHTING PENSIOENFONDS KPNSTICHTING FENSIOENFD
2447 D STICHTING PENSIOENFONDS MEDISCH SPECIALISTEN
2448 D STICHTING PENSIOENFONDS NOTARIAAT
2448 D STICHTING PENSIOENFONDS OPENBARE BIBLIOTHEKEN
2450 D STICHTING PENSIOENFONDS PROVISUM
2451 D STICHTING PENSIOENFONDS SAGITTARIUS
2453 D STICHTING PENSIOENFONDS STAPLES
2453 D STICHTING PENSIOENFONDS TANDARTSEN EN TANDARTS-SPECIALISTEN
2454 D STICHTING PENSIOENFONDS VERVOER
2455 D STICHTING PENSIOENFONDS VERVOER
2456 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE ARCHITECTENBUREAUS
2458 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE ARCHITECTENBUREAUS
2457 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE ARCHITECTENBUREAUS
2459 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR DE ARCHITECTENBUREAUS
2460 D STICHTING PENSIOENFONDS VOOR FYSIOTHERAPEUTEN
2461 © STICHTING PENSIOENFONDS VOOR FYSIOTHERAPEUTEN
2463 D STICHTING PGGM DEPOSITARY
2462 D STICHTING PGGM DEPOSITARY
2484 D STICHTING PHILIPS PENSIOENFONDS
2465 D STICHTING SHELL PENSIOENFONDS
2466 © STICHTING SHELL PENSIOENFONDS
7487 D STRATEGIC INTERNATIONAL EGUITY FUND
2468 D STRATEGIE CONSOMMA LUXE ET LOW COST
2469 O STRATEGY SiCAV
2470 D SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND
2471 D SUBSIDIZED SCHOOLS PROVIDENT FUND
2472 D SUEBIA-FONDS
2473 b SUEBIAFONDS
7474 D SUN LIFE ASSET MANAGEMENT FUNDS - SUN LiFE AM GLDBAL LOW CAR

=

*Legenda T {Tipo partecipazione): P- propric, D- delega, R- rappresentanza
20 marzo 2025

2.739
713
1.82¢9
45912
2.667
9.326
6.165
6.897
20,714
29.666
11.542
2.489
1.685
2.7
6.089
3.380
G8.969
1.303
178.450
7.447
11.009
4.743
10.618
111.129
41,675
gt5

31
1.257
4.937
1.180
454
14.681
15.219
2.833
4.833
3122
3,122
48670
4.670
25.182
26.796
2.563
1.340
36.507
2598
7.264
1.648
2728
55,251
2.699
19.337
741

2,738
713
1.928
45912
2667
9.326
6.165
6.897
20.714
28.666
11,542
2.489
1.685
27371
6,089
3.380C
68.968
1.303
178.450
7.447
11.008
4.743
10.618
11128
41.675
975

31
1.257
4837
1.180
454
14.681
15,219
2,833
2.833
3.122
3.122
4.670
4.670
25.192
26,796
2.583
1.340
36.507
2.588
7.264
1.648
2.728
£5.251
2.699
19.337
741
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria

20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e
conseguenti.

D SUN LIFE GLOBAL DIVIDEND PRIVATE PQOL

D SUNAMERICA SERIES TRUST - SA INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO

D SUNAMERICA SERIES TRUST SA BLACKROCK VCP GLOBAL MULTI ASSET PORT
D SUNAMERICA SERIES TRUST $A JPM DIVERSIFIED BALANCED PORTFOLIO

D SUNAMERICA SERIES TRUST SA MORGAN STANLEY INTERNATIONAL EQUITIES
D SUNAMERICA SERIES TRUST- SA T. ROWE PRICE VCP BALANCED PORTEOLIO

D SUNAMERICA SERIES TRUST-SA TR PRIC.ASSET ALLOCATION GROWTHPORTF
D SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORPORATION OF SOUTH AUSTRAL
D SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORPORATION OF SOUTH AUSTRAL.
D SUPERANNUATION FUNDS MANAGEMENT CORPORATION QF SOUTH AUSTRAL
D SVCO lil-FONDS

D SWISSLIFE BANQUE PRIVEE

D SYCOMORE FUND SICAV - SYCOMORE EUROPE HAPPY @ WORK

D SYCOMORE FUND SICAV- SYCOMORE GLOBAL HAPPY @ WORK

D SYNCHRONY {LU) EU ALL CAPS

D SYNERGIE - ACTIONS EUROPE (EX-CH) - A

D SYNERGIE - ACTIONS EUROPE (EX-CH) - B

D SYNERGIE ACTIONS MONDE (EX-SUISSE) INDEXEES

D T ROWE PRICE GLOBAL EX US EQUITY 1001293

2475
2476
2477
2478
2479
2480
2481
2483
2484
2482
2485
2487
2488
2489
2490
2491
2492
2483
2494
2495
2496
2497
2498
2499
2500
2501
2502
2503
2504
2505
2506
2507
2508
2500
2510
2511
2512
2513
2514
2517
2518
2519
2520
2521
25922
2523
2524
2525
2526
2527
2531
2535

DT.
DT.
DT.
DT.
Dy,
DT,
DT,
DT,
s
oT.
oT.
oT.
oT.
DT
DT.
oT.

ROWE PRICE BALANCED FUND, INC.

ROWE PRICE FUNDS SICAV

ROWE PRICE FUNDS SICAV

ROWE PRICE GLOBAL ALLOCATION FUND

ROWE PRICE INSTITUTIONAL COMMON TRUST FUND

ROWE PRICE INTERNATIONAL CORE EQUITY TRUST

ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

ROWE PRICE INTERNATIONAL EQUITY INDEX TRUST

ROWE PRICE MODERATE ALLOCATION PORTFOLIO

ROWE PRICE NEW HORIZONS FUND, INC.

ROWE PRICE OVERSEAS STOCK FUND

ROWE PRICE RETIREMENT HYBRID TRUST

ROWE PRICE RETIREMENT HYBRID TRUST

ROWE PRICE SPECTRUM CONSERVATIVE ALLOCATION FUND
ROWE PRICE SPECTRUM MODERATE ALLOCATION FUND
ROWE PRICE SPECTRUM MODERATE GROWTH ALLOCATION FUND

D TA GLOBAL FOCUS MANDATE

D TACS NON US EQUITY CORE MARKET CONTINUGUS LLC

D TALCOTT RESCLUTION LIFE INSURANCE COMPANY

D TALENTS SMALL & MiD CAPS EUROPE

D TANGERINE BALANCED GROWTH PORTFOLIO

D TANGERINE BALANCED INCOME PORTFCLIO

D TANGERINE BALANCED PORTFOLIO

D TANGERINE EQUITY GROWTH PORTFCLIO

D TCORPIM DEVELQPED MARKETS EQUITIES (HEDGED) FUND

D TCORPIM DEVELOPED MARKETS EQUITIES (SOVEREIGN INVESTOR - HEDGED) FUND
D TO EMERALD INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND

D TD EMERALD L OW CARBON GLOBAL EQUITY INDEX POOLED FUND TRUST
D T EUROPEAN INDEX FUND

D TD INTERNATIONAL EQUITY INDEX ETF

D 1D WATERHOUSE CANADA INC

I TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

“_egenda T (Tipo parlecipazicne): P- proprio, - delega, R- rappresenianza

20 marzo 2025

1.431
10.978
6.551
414
57.628
21.069
11.006
682
6.561
148.412
10,000
18.480
113.957

132,10
1.405.094
17.242
57.283
2.278
473.099
1.999.414
8.187
160.626
14.484
22298
53.618
1.362
22.090
2197
6.000
3.341
309
2.448
4.439
5.930
35416
45.934
161
1.379
16.107
400
61
166

148412
10.000
18.480

113.957 (

1.405.094
17.242
57.283

2.278
473.089
1.999.414
8.187
160.626
14.484
22.298
53.619
1.362
22.090
2197
6.000
3.341
308
2448
4.438
5930
354186
45934
161
1.379
16.107
400

61

166
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2533
2528
2532
2534
2530
2529
2636
2537
2538
2539
2540
2542
2541
2544
2543
2545
25485
2548
2547
2549
2851
2550
2652
2683
2654
2555
2557
2556
2558
2559
2562
2560
2561
2563
2564
2565
2566
2568
2567
2569
2570
2571
2572
2573
2574
2575
2576
2577
2578
2579
2580
26851

*Legen

D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS
D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

D TEACHER RETIREMENT SYSTEM OF TEXAS

D TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF OKLAHOMA

D TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK

D TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE CITY OF NEW YORK

b TEACHERS' RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINGIS

D TEACHERS RETIREMENT SYSTEM OF THE STATE OF ILLINCIS

D TEAM SUPERANNUATION FUND

D TEAM SUPERANNUATION FUND

D TELSTRA SUPERANNUATION SCHEME

D TELSTRA SUPERANNUATION SCHEME

D TELSTRA SUPERANNUATION SCHEME

D TEMA LUXURY ETF

D TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM

D TENNESSEE CONSOLIDATED RETIREMENT SYSTEM

D TERESA L MCGRATH REVOCABLE TRUST

D TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM

D TEXAS MUNICIPAL RETIREMENT SYSTEM

D TEXAS PERMANENT SCHOOL FUND CORP

o TEXAS UTILITIES QUAL NDT PARTNERSHIF

D TF-EQUITY

D THE ARCHDIOCESE OF HARTFORD INVESTMENT TRUST

D THE ARROQWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND

D THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND

D THE ARROWSTREET COMMON CONTRACTUAL FUND

b THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INV

b THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
D THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
0 THE BANK OF NEW YORK MELLON EMPLOYEE BENEFIT COLLECTIVE INVESTMENT FUND PLAN
0 THE BANK OF NEW YORK MELLON INTERNATIONAL LIMITE

b THE BANK OF NEW YORK MELLON SA NV

b THE BANK OF NEW YORK MELLON SA NV

D THE BARCLAYS BANK UK RETIREMENTFUND

D THE BQARD OF THE PENSION PROTECTION FUND RENAISSANCE

0 THE BOARD OF THE PENSION PROTECTION FUND RENAISSANCE

D THE CBF OF THE CHURGH OF ENGLAND INVESTMENT FUND

D THE CHANCELLOR, MASTERS AND SCHOLARS OF THE UNIVERSITY OF CAMBRIDGE
B THE CiVIL SERVICE SUPERANNUATION FUND

0 THE COLORADO HEALTH FOUNDATION

0 THE COMMONWEALTH FUND

D THE DAVIDA DUFFIELDR TRUST

D THE ESB PENSION FUND

D THE FIRST CHURCH OF CHRIST SCIENTIST

D THE GLENCORE CANADIAN PENSION FUNDS TRUST FOREIGN EQUTY FD

D THE GOLDMAN SACHS TRUST COMPANYNA COLLECTIVE TRUST

D THE HARTFORD INTERNATIONAL GROWTH FUND

0 THE HARTFORD ROMAN CATHOLIC DIOCESAN CORPORATION RETIREMENT
D THE HITACHI MASTER-FISHER GLOBAL TOTAL RETURN EQUITY FLIND

da T (Tipo partecipazione): P- proprio, [)- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

1.136
1.410
2.757
3.689
9.940
t08.128
£.800
1.012
15.692
4.167
£.380
8.194
50.896
1.469
5185
86.842
1.173
131,172
663.446
6.878
3.672
26.019
5.034
1.343
22.841
145
1.126
4705
49.379
48.462
13.348
33.786
§7.920
51.264
7.089
47.239
11487
1.583
2.622
1.968
393
85,148
3.794
186
1.298
4.033
228
38.818
5.167
72.215
24
9.337

1.136
1.410
2.757
3.682
8.940
109.128
6.80C
1.012
15.692
4167
6.390
B.194
50.886
1.46¢
5.185
86.842
1.173
131172
663.446
5.876
3.672
26.019
5.034
1.543
22.841
145
1.126
4.705
49.379
49.462
13.348
33.786
57.920
51.264
7.088
47.238
11.487
1.583
2,622
1.966
383
85,149
3.794
186
1.298
4.033
229
38.818
6.187
72.215
24
0.237
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20 marzo 2025

Esite delia votazione sul punto1
deil'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

2582 D THE HKSAR GOVERNMENT SCHOLARSHIP FUND 288
2583 O THE LILLY RETIREMENT PLAN MASTER TRUST ELI LILLY AND COMPANY 48.496
2684 O THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD RE: HITACHI FOREIGN EQUITY INDEX MOTHER FUND 3.002
2685 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD. AS TRUSTEE OF MITSUBISH 134.000
2686 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD, RE: MANULIFE INTERNATIONAL EQUITY INDEX MOTHER FL 300
2687 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN LTD. RE: NISSAY FOREIGN EQUITY INDEX MOTHER FUND 26.402
2588 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR FEDERATION OF NATIONAL PURLIC SEF 606
2588 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR FEDERATION OF NATIONAL PUBLIC SEF 13.912
2590 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR NATIONAL PENSION FUND ASSOCIATIO 72.410
2591 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR ORGANIZATION FOR WORKERS' RETIRE 8.320
2592 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR ORGANIZATION FOR WORKERS' RETIRE 648
2593 b THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR ORGANIZATION FOR WORKERS' RETIRE 206
2594 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. AS TRUSTEE FOR ORGANIZATION FOR WORKERS' RETIRE

2595 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: MSC|-KOKUSAI INDEX MOTHER FUND

2596 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: MTBJ400025521

2597 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: MTBJ400030258

2598 D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: MUTB400021482

2599

D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD.

RE: MUTB400021536

2600
2601
2602
2603
2604
2606
2605
2607
2609

[
D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: NZAM EURO STOXX (JPY HEDGED) (PRIVATELY PLAd[w‘
D THE MASTER TRUST BANK OF JAPAN, LTD. RE: TMA GLOBAL EQUITY INDEX MOTHER FUND H\.-'-'i
D THE MEDICAL AND DENTAL DEFENCE UNION OF SCOTLAND.
D THE MINDERQO FOUNDATION TRUST

D THE MISSOURI FOUNDATION FOR HEALTH

D THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE

D THE MCNETARY AUTHORITY OF SINGAPORE

D THE MONETARY AUTHORITY OF SINGAPORE MAS

D THE NATIONAL BANK OF THE REPUBLIC OF KAZAKHSTAN

2608 D THE NATIONAL BANK OF THE REPUBLIC OF KAZAKHSTAN

2610 D THE NEMOURS FOUNDATION PENSION PLAN

2611 D THE NOMURA TRUST AND BANKING C 532 532
2612 D THE NOMURA TRUST AND BANKING C 10.320 10.320
2613 D THE NOMURA TRUST AND BANKING CC.,LTD. AS THE TRUSTEE OF T. ROWE PRICE NEW HORIZONS E 9.456 9.456
2614 D THE PECPLE'S PENSION SCHEME 124.199 124,199
2616 D THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY GF AMERICA 892 892
2615 D THE PRUDENTIAL INSURANCE COMPANY GOF AMERICA 7.468 7.468
2619 D THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 4.202 4.202
2617 D THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 56.891 56.891
2618 D THE PUBLIC INSTITUTION FOR SOCIAL SECURITY 172922 172.922
2620 D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 11.398 11.398
2623 D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 16.466 16.466
2622 D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 17.787 17.787
2624 D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 68.048 68.049
2621 D THE REGENTS OF THE UNIVERSITY OF CALIFORNIA 141.539 141.5839
2625 D THE SALVATION ARMY A GEORGIA CORPORATION 27.738 27,738
2627 D THE SEVENTH SWEDISH NATIONAL PENSION FUND AP 7 EQUITY FUND 3.462 3.482
2628 D THE SEVENTH SWEDISH NATIONAL PENSION FUND AP 7 EQUITY FUND 69,103 69,103
2628 D THE SEVENTH SWEDISH NATIONAL PENSION FUND AP 7 EQUITY FUND 77.005 77.005
2626 D THE SEVENTH SWEDISH NATIONAL PENSION FUND AP 7 EQUITY FUND 150.708 150.708
2632 O THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THRCUGH ITS TREASURER 733 733
2631 D THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 18.171 18.171
2630 D THE STATE OF CONNECTICUT, ACTING THROUGH ITS TREASURER 35.240 35.240
2633 D THE STEAMSHIP MUT. UNDERWRITING ASSOC TTEES (BM) LTD AS TTEES OF THE ST MT TR 1.091 1.091

“Legenda T (Tipo partecipazione): - proprio, D- delega, R- rappresentanza
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Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

2634 D THE TREASURER OF THE STATES ON BEHALF OF THE STATES OF JERSE 136.268 136.268
2625 D THE TRUSTEES OF THE HENRY SMITH CHARITY. 4,086 4.088
2636 D THE UNITE PENSION SCHEME 5.158 5.158
2637 D THE VALUE ACTIVE MASTER FUND LTD CO MAPLE CORPORATE SERVICES LIMITED 101.308 101.308
2648 D THE WILLIAM PENN FOUNDATION 865 866
2640 D THE WS ACCESS POOL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 138.996 138.996
2630 0 THE WS ACCESS PCOL AUTHORISED CONTRACTUAL SCHEME 823.501 823.501
2642 D THEAM QUANT FUNDS - WORLD CLIMATE NAVIGATOR 80% PROTECTED 11.308 11.309
2641 D THEAM QUANT- EQUITY EUROZONE GURU 155.000 155.000
2643 D THEMES EUROPEAN LUXURY ETF 454 454
2644 D THOMAS L. WALTON FAMILY TRUST UAD 03/1 8/13 2,829 2.828
2645 D THREADNEEDLE (LUX), 85.402 B5.402
2646 D THREE BRIDGES EURCPE MASTER FUND LTD, G/ STATE STREET (CAY} TRUST LTD, 800 800
2648 D THREE BRIDGES EUROPE MASTER FUND LYD. C/0 STATE STREET (CAY) TRUST LTD. 1.907 1.907
2647 D THREE BRIDGES EURCPE MASTER FUND LTD. C/O STATE STREET (CAY) TRUSTLTD, B.200 8.200
2648 D THRIFT SAVINGS PLAN 135.585 135.585
2650 D THRIFT SAVINGS PLAN 560.478 560.478
2651 D THRIVENT INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO 3.024 3.024
2652 0 THYSSEN GLOBAL INVESTMENTS LLC 645 645
2655 O TIAA-CREF INTERNATIONAL OPPORTUNITIES FUND 461.797 481.797
2653 © TIAACREF INTERNATIONAL EQUITY FUND 1.349.089 1.349.009
2654 D TIAACREF INTERNATIONAL EQUITY INDEX FUND 394.604 394.694
2656 D TIAACREF LIFE FUNDS INTERNATIONAL EQUITY FUND 31.057 31.057
2657 D TIAACREE SOCIAL CHOICE INTERNATIONAL EQUITY FUND 85.353 85.353
2658 D TIMM INVEST EURQOPA PLUS 244 244
2860 D TIMOTHY PLAN INTERNATIONAL ETF, 4,703 4.703
2660 D ThM BRUNEL PENSION PARTNERSHIP ACS-T M BRUNEL HIGH ALPHA GLOBAL EQUITY FUND 221.723 221.723
2661 D TM REDWHEEL GLOBAL EQUITY INCOME FUND 215.956 215,956
2662 D TOCQUEVILLE MID CAP EURO ISR 16.186 16.186
2664 D TONI ACTIONS ISR 100 29.363 28,353
2665 D TOTAL INTERNATIONAL EX U.S. INDEX MASTER PORTFOLIO OF MASTER INV 15.836 15.836
2666 D TOYOTA MOTOR PENSION FUND 14.181 14.181
2667 D TRANSAMERICA INTERNATIONAL EQUITY INDEX VP : 1.385 1.385
2668 D TRANSAMERICA MORGAN STANLEY GLOBAL ALLOCATION vP 1.875 1.675
266¢ D TRATON-UI-DYNAMIK B.553 8.553
2670 D TREASURER OF THE STATE OF NORTH CAROLINA EQUITY INVESTMENT 51.137 51.137
2671 D TREASURER OF THE STATES ON BEHALF OF THE COMMITTEE OF MANAGE 113.0%7 113,017
2672 D TRINITY COLLEGE CAMBRIDGE 5012 6.012
2673 D TRPH CORPORATION 175 175
2674 D TRUE POTENTIAL CLLOSE BROTHERS BALANCED 30693 30.693
2675 © TRUE POTENTIAL CLOSE BROTHERS CAUTIOUS 5.250 5.250
2676 b TRUE POTENTIAL GLOSE BROTHERS GROWTH 31373 31.373
2677 G TRUE POTENTIAL PICTET AGGRESSIVE 9.157 9.157
2678 D TRUE POTENTIAL PICTET BALANCED 26.353 26.353
2678 & TRUE POTENTIAL PICTET CAUTIOUS 4 679 4 574
2680 D TRUE POTENTIAL PICTET DEFENSIVE 438 436
2681 D TRUE POTENTIAL PICTET GROWTH 30.778 30.778
2682 D TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST N 7757 7.757
2683 D TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST & 1.131 1.131
2684 D TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST N 14.662 14,662
2685 D TRUST AND CUSTODY SERVICES BANK LTD AS TRUSTEE FOR PENSION INVESTMENT FUND TRUST N 693 693
2686 © TRUST FOR THE PENSION PLAN OF CHUBB CORPORATION 23.356 23.356

“Legenda T (Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R~ rappresentanza
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2687 D TRUST | AB GLOBAL DYNAMIC ALLOCATION PORTFOLIO 3.366

2688 D TSGX SOLACT ESG TBACO EX UNHG(3387) 453

2689 D TTCPFS BAILLIE GIFFORD GLOBAL EQTY 41.397

2690 D TURICUM - AKTIEN - UND IMMOBILIENWERTSCHRIFTEN 21.026

2892 D TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 552

2691 D TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA PORTFOLIO LLC. 623

2693 O TWO SIGMA EQUITY RISK PREMIA-PORTFOLIO LLC/EMEA TRDING 14.912

2694 D TWO SIGMA EQUITY SPECTRUM PORTFOLIO LLC 16.500

2697 D TWU SUPERANNUATION FUND 1.687

2686 D TWU SUPERANNUATION FUND 6.770

2695 D TWU SUPERANNUATION FUND 16.083

2698 D U.S. GLOBAL INVESTORS FUNDS 11.300

2699 D UAPF - BLACK ROCK PASSIVE EQUITY 1473 el 473
2700 D UBAM - BELL GLOBAL SMID CAP EQUITY f Y § K
2701 D UBS {IRL) ETF PLC LT

2705 D UBS (IRL) ETF PLC /q/ [ﬁ, 6L

2710 D UBS {IRL) ETF PLC - 4{9‘1

2707 © UBS {IRL) ETF PLC |y 24

2711 DUBS (IRL)ETF PLC

L\
2708 D UBS {IRL)ETF PLC @W

2706 D UBS (IRL) ETF PLC m}\x -Eayi
2702 O UBS (IRL) ETF PLC 10,325 107323
2704 D UBS (IRL) £TF PLC 14.113 14.143
2708 D UBS (IRL) ETF PLC 23.469 23.469
2703 b UBS (IRL) ETF PLC 31.470 31.476
2712 D UBS (IRL) FUND SOLUTIONS I ICAV 895 695
2713 D UBS (LUX) EQUITY SICAV - EURO COUNTRIES INCOME §6.939 66.030
2714 D UBS (LUX) EQUITY SICAV GLOBAL DEFENSIVE (USD) 894 894
2715 D UBS (LUX) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES EURGPE (EX CH) PASSIVE 33.006 33.006
2718 D UBS (LUX) INSTITUTIONAL FUND - EQUITIES EUROPE (EX CH) PASSIVE il 77.970 77.970
3717 D UBS (LUX) KEY SELECTION SICAV - SYSTEMATIC ALLOGAT PTF EQUITY (USD) 779 779
2718 D UBS (LUX) SICAV 1 133 133
3719 D UBS (LUX) STRATEGY SICAV SAP DYNAMIC (USD) 490 490
2720 D UBS (LUX) STRATEGY SICAV-SYSTEMATIC - ALLOCATION PF DEFENSIVE {USD) 180 80
2721 D UBS (LUX) STRATEGY SICAV-SYSTEMATIC - ALLOCATION PF MEDIUM (USD) 1.065 1,065
2723 D UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 432 432
2725 D UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 749 749
2724 D UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 3.010 3.010
2722 D UBS ASSET MANAGEMENT LIFE LTD 8.046 B.046
2726 D UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH QUALITY UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AC 1.186 1.186
2727 D UBS CH INDEX FUND 3 EQUITIES WORLD EX CH VALUE WEIGHTED UBS FUND MANAGEMENT SWITZE 456 456
2728 D UBS CH INDEX FUND EQ EMU UBS FUND MANAGEMENT SWITZERLAND AG 7.788 7.788
2729 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND} AG ON BEHALF CF ZURICH INVESTINSTITUTIONAL FUNDS 4186 416
2730 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG ON BEHALF OF ZURICH INVESTINSTITUTIONAL FUNDS 8.839 8,839
2738 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 598 596
2741 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 1.637 1.637
2745 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERIAND) AG. 1654 1.651
2734 D UBS FUND MANAGEMENT (SWiTZERLAND) AG. 2.98% 2.981
2743 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 3973 3.973
2735 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 4492 4192
2731 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 4.333 4333
2739 D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG. 4,450 4.450

*l.egenda T {Tipo partecipazione): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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dell'ordine de} giorno

Proposta di medifica degli Articoli 13, 14, 15, 12 e 24 delio Statuto sociale. Deliberazioni inerenti &
conseguenti.

2742
2737
2746
2744
2736
2740
2732
2733
2747
2753
2748
2749
2752
2750
2751
2754
2755
2756
2758
2762
2767
2781
2758
2766
2765
2783
2757
2760
2764
2768
2789
2770
27
2772
2773
2777
2774
2775
2776
2779
2778
2781
2780
2782
2783
2784
2785
2786
2788
2187
2781
2788

*Lagenda T {Tipo partecipazioney: P- proprio, D~ delega, R- rappresentanza

o UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.
2 UBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG.
£ UBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND) AG.
D UBS FUND MANAGEMENT {SWITZERLAND} AG.
D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.
D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.
U UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.
D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG.
D UBS FUND MANAGEMENT (SWITZERLAND) AG..
D UBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) BA
D UBS FUND MANAGEMENT({LUXEMBOURG) 8A
D LIBS FUND MANAGEMENT(LUXEMBOURG) SA
L UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG) SA
D UBS FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG) SA
D UB8S FUND MANAGEMENT{LUXEMBOURG) SA

G UBS FUND MGT {CH) AG - CH1243B-TRIANGULUS - AKTIEN DEVMARK HEDGED
D UBS FUND MGT {CH) AG - CH1244B-TRIANGULUS - AKTIEN DEVMARK
D UBS GLOBAL EQUITY CLIMATE TRANSITION FUND

D UBS LUX.FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SOLUTICNS
0 UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SOLUTICNS
D UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SCLUTIONS
O UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UBS LUX FUND SOLUTIONS
D UFF VALEUR PME

B Ul BVK KAPITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF BAYERISCHER PENSIONSFONDE
D Ul BVK KAPITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF BAYVK A1 FONDS
D Ll BVK KAPITALVERWALTUNGSGESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF BAYVK A4 FONDS

D UI-FONDS BAV REI AKTIEN
D Ui-GKR-FONDS

D UL-NSNPT-BAP-FONDS

D UIN-FONDS NR, 1016

D UIN-FONDS NR. 666

B UIN-FONDS NR, 977

O UNIFIED ACCUMULATIVE PENSION FUND JOINT STOCK COMPANY
0 UNIFIED ACCUMULATIVE PENSION FUND JOINT STOCK COMPANY

2 UNISUPER
D UNISUPER
D UNITED MATIONS JOINT STAFF PENSION FLIND.

D UNITED NATIONS RELIEF AND WORKS AGENCY FOR PAI ESTINE REFUGEE

D UNITED SERVICES AUTOMOBILE ASSGCIATION
D UNIVERSAL MW
D UNIVERSAL INVESTMENT GESELLSCHAFT MBH

b UNIVERSAL INVESTMENT GESELLSCHAFT MBH FOR KFPT UNIVERSAL FONDS
D UNIVERSAL INVESTMENT GESELLSCHAFT MBH FOR KFPT UNIVERSAL FONDS

D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBEH
0 UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH

20 marzg 2025

4.753
4.850
4.868
6.164
6.171
7.506
g.geo
14.085
1.494
250
1.571%
5227
55.060
85314
98.268
8.835
3.888
5.810
375
4.001
§.464
9.965
20.175
58.010
73.270
81.589
128.659
217.776
246.810
69.163
12.873
34.714
14.757
17.551
414
226
6485
2.840
2140
i.339
12803
3419
5.305
108.325
1.085
2611
2.402
10.000
854
2.768
4.284
8.533

4.753
4.850
4.868
6.164
8.171
7.506
8.880
14,085
1.494
250
1.871%
5.227
55.000
B85.314
98,468
8.835
9.888
5.810
375
4.001
5.464
9.965
20.175
58.010
73.270
81.580
128.658
217.776
246.810
69.163
12.873
34.714
14.757
17.5651
414
228
6.485
2.840
2.140
1.339
12.803
3419
5.306
108.325
1.085
2.611
2,402
1D.000
854
2.768
4,284
8.533
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conseguenti.

2793 D UNIVERSAL-NVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 10.400
2792 D UNIVERSAL-NVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 25.300
2790 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH 33.370
2795 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFET MBH FOR ARBOR t Ut 1,070
2794 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR ARBOR | UI 1.759
2796 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR FINREON SGKB CARBON FOCUS 2.708
2797 © UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR FINREON SGKB TAIL RISK CONTROL (WORED) £¢ 2.000
2708 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR NUERNBERGER GLOBAL SYSTEMATIC CA EQUIT 3.131
2799 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR PROZ-UI-AKTIENFONDS 21.653
2800 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR SCULPTOR FONDS 3.500

2801 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR UI-ELKB-FONDS 1

2802 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH FOR UI-ELKB-FONDS 1

2803 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEMHALF OF COLUMBUS FCNDS

2804 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF FEHQ-LINIVERSAL-FONDS
2805 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF HMT EURO AKTIEN PROTECT 85
2806 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF RANW-US-LINIVERSAL-FONDS
2807 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF STBV-NW-UNIVERSAL-FONDS
2808 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF UNIVERSAL-CA V

2809 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBE ON BEHALF OF VE-UNIVERSAL-FONDS

2810 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF CF VSTBH-UNIVERSAL-FONDS
2811 D UNIVERSAL-INVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH ON BEHALF OF WMB-UNIVERSAL-FONDS
2812 D UNIVERSAL-NVESTMENT-GESELLSCHAFT MBH WIZEIT-UNIVERSAL-FONDS W/SEGMENT AKTIEN SMA
2813 D UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBH FOR CTWI 1 Ul

2814 D UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBH FOR PRISMA AKTIV UI

2815 D UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBH FOR RZV

2816 D UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBHM FOR SRV100

2817 D UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBH FOR SSTUNIVERSALFONDS

2818 D UNIVERSALINVESTMENTGESELLSCHAFTMBH FOR UIFONDS AKTIEN WORLD ESG

2819 D UNIVERSITIES SUPERANNUATION SCHEME

2820 D UNIVERSITIES SUPERANNUATION SCHEME

2821 D UNIVERSITIES SUPERANNUATION SCHEME

2822 D UNIVERSITY OF NOTRE DAME DU LAC

2823 D UNIVERSITY OF THE INCARNATE WORD

2824 D USAA CASUALTY INSURANCE COMPANY 1.870 1.870
2825 D USAA GENERAL INDEMNITY COMPANY 1.806 1.806
2826 D UTAH STATE RETIREMENT SYSTEMS 25.404 25.404
2827 D UVIMCC PARAMETRIC PHYS MSCI WRLD 817 817
2828 D VAE SIVF IND Gl AKTIER KL 45222 1.103 1.103
2829 D VAERDIPAPIRFONDEN SPARINVEST INDEX BAEREDYGTIGE EUROPA KL 5.046 5.046
2830 D VAERDIPAPIRFONDEN SPARINVEST INDEX BAEREDYGTIGE GLOBALE AKTIER ETIK KL. 1D SPARINVES™ 2.491 2491
2831 D VALENCIA INKA 12.608 12.608
2832 D VALIC COMPANY | - INTERNATIONALSOCIALLY RESPONSIBLE FUNDK 19.454 19.454
2833 D VALIC COMPANY | INTERNATIONAL EQUITIES INDEX FUND 4413 4413
2834 D VALIC COMPANY | INTERNATIONAL GROWTH FUND 358.414 358.414
2835 D VALORACTIONS 1,542 1,642
2836 D VANDERBILY UNIVERSITY 32.534 32.534
2837 D VANECK MSCI INTERNATIONAL QUALITY ETF 43.475 43.475
2838 D VANECK VECTORS MSCI INTERNATIONAL SUSTAINABLE EQUITY ETF 6.888 6.888
2839 D VANGUARD DEVELOPED MARKETS INDEX FUND 1.977.712 1.977.712
2840 D VANGUARD ESG DEVELOPED WORLD ALL CAP EQ INDEX FND UK 5871 5.871
2841 D VANGUARD ESG iNTERNATIONAL STOCK ETF 38.544 39.544
2842 D VANGUARD ETHICALLY CONSCIOUS INTERNATICNAL SHARES INDEX FUND 6.728 6.728

*lL.egenda T (Tipo partecipazicne): P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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2843
2844
2845
2846
2847
2848
2849
2856
28565
2850
2854
2853
2851
2852
2857
2858
2859
2864
2863
2860
2862
2861
2865
2866
2867
2868
2869
2871
2870
2872
2873
2874
2875
2876
2877
2878
2879
2880
2881
2882
2883
2884
2885
2886
2888
2887
2889
2891
2890
2892
2883
2884

D VANGUARD EUROPEAN STOCK INDEX FUND

D VANGUARS FIDUCIARY TRUST COMPANY DEVELOPED MARKETS INDEX TRUST

D VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET IN|
b VANGUARD FIDUCIARY TRUST COMPANY INSTITUTIONAL TOTAL INTERNATIONAL STOCK MARKET INi
> VANGUARD FTSE ALL WORLD EX US INDEX FUND

D VANGUARD FTSE DEVELOPED ALL CAPEX NORTH AMERICA INDEX ETF

0 VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE ALL CAP INDEX ETF

O VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

0 VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD FUNDS PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD INTERNATIONAL EXPLORER FUND

D VANGUARD INTERNATIONAL SHARES INDEX FUND

D VANGUARD INTERNATIONAL SHARES SELECT EXCLUSIONS INDEX FUND

D VANGUARD INVESTMENT SERIES PURLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD INVESTMENT SERIES PUBLIC LIMITED COMPANY

D VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTR FD- VANGUARD FTSE DEV EUR EX UK CCF
D VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FRA/ANG FTSE DEVELOPED WRLD CMMN CONT
D VANGUARD INVESTMENTS COMMON CONTRACTUAL FD/VANG FTSE DVLPD WRLD EX UK CMN CNT #{
O VANGUARD INVESTMENTS FUNDS ICVC-VANGUARD FTSE DEVELOPED WOR LD EX - UK, EQUITY IND
b VANGUARD INVESTMENTS It CCF - VANGUARD SRI FTSE DEVELOPED WORLD Ii (B) CCF
D VANGUARD INVESTMENTS It CCF-VANGUARD SRI FTSE DEVELOPED WORLD Il CGF

D VANGUARD INVESTMENTS | CCF/VANGUARD SRI FTSE DEVELOPED EUROPE Il CCF

D VANGUARD TOTAL INTERNATIONAL STOCK INDEX FUND

£ VANGUARD TOTAL WORLD STOCK INDEX FUND

D VANTAGETRUST il MASTER COLLECTIVE INVESTMENT FUNDS TRUST

D VARENNE CONVICTION

D VARENNE GLOBAL

D VARENNE LONG SHORT

D VARENNE SELECTION

D VARENNE VALEUR

D VARIABLE INSURANCE PRODUCTS FUND I INTERNATIONAL INDEX PORTFOLIO

D VARIOPARTNER SICAV

D VBWL SPEZIALFONDS

D VENEZIO INVESTMENTS PTE. LTD.

D VERDIPAPIRFONDET EQUINOR AKSJER EUROPA

0 VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEEUROPA INDEKS.

o VERDIPAPIRFONDET KLP AKSJEGLOBAL INDEX 1

O VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUSTY

D VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST1

D VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST1

O VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST?2

D VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUSTZ

D VFMC INTERNATIONAL EQUITY TRUST2

D VGV POOLFONDS PAY

B VICTORYSHARES INTERNATIONAL VOLATILITY WTD ETFVOLATILITY WTD INDEX ETF

*_egenda T (Tipo partesipazione): P- propric, D- delega, R- rappresenianza
28 marzo 2025

460.740
46.733
244,541
1.651.875
460.387
39.843
304
3.10%
3.595
23,138
44 374
78.297
80,765
104.281
95476
89.942
3.905
18121
23.17%
61.43%
68.961
92.784
5.559
4332
4,730
72.120
7.504
2.407
3.108
3.198.385
143.859
13.268
36.151
210,790
24933
165.554
573.072
5243
14.394
36.000
8.478.029
16.000
24,132
42.804
1.018
1.198
67.699
2420
2.670
137.098
8.151
3.232

460.740
46.733
248541
1.651.875
460.887
39.843
3.014
3.101
3.585
23.13¢
44.374
78.297
90.765
104,281
95.476
89,842
3.905
18.121
23471
61.438
68.561
92,784
5,558
4,332
4,730
72.120
7.504
2.407
3.109
3.198.385
143.859
13.268
36.1561
210.790
24.933
165.554
573.072
5.243
14.394
30.000
8.478.029
16.000
24,132
42.904
1012
1.198
&67.699
2.420
2670
137.093
8.151
3.232
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2805 D VIDACAIXA, S.A.

2896 D ViF ICVC VANGUARD FTSE DEVELOPED EUROPE EXUK EQUITY INDEX FUND

2897 D ViF ICVC VANGUARD FTSE GLOBAL ALL CAP INDEX FUND

2898 D VIKING GLOBAL EQUITIES Il LP

2899 D VIKING GLOBAL EQUITIES MASTER LTD

2900 D VIKING GLOBAL OPPORTUNITIES LIQUID PORTFOLIO SUB MASTER LP

290% D VIKING LONG FUND MASTER LTD

2903 D VILLIERS ALTO

2904 D VIVACCIO ISR ACTIONS

2005 D VOLKSWAGEN

2006 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF

2907 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-GLOBAL STOCK

2908 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-PENSION INVEST BALANGED
2909 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-PENSICN INVEST EQUITY
2910 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-PENSION INVEST GROWTH
2911 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAFFEISEN FUTURA-PENSION INVEST YIELD
2912 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAFFEISEN FUTURA-STRATEGY INVEST BALANCEL
2913 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-STRATEGY INVEST EQUITY
2914 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-STRATEGY INVEST GROWTH
2915 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF RAIFFEISEN FUTURA-STRATEGY INVEST YIELD
2916 D VONTOBEL FONDS SERVICES AG ON BEHALF OF ZUGERKB FONDS-AKTIEN ESG EUROPA (EUR)
2017 D VOYA INTERNATIONAL INDEX FORTFOLIO

2918 D VOYA VACS INDEX SERIES | PORTFOLIO

2919 D WARMAN INVESTMENTS PTY LIMITED

2922 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

2921 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

2920 D WASHINGTON STATE INVESTMENT BOARD

2923 D WELLS FARGO INTERNATIONAL GROWTH PORTFOLIO

2924 D WEST YORKSHIRE PENSION FUND

2925 D WESTPAC WHOLESALE INTERNATIONAL SHARE NO. 3 TRUST

2026 D WHEELS COMMON INVESTMENT FUND,

2927 D WHOLESALE SRI iNTERNATIONAL CORE EQUITIES

2929 D WILSHIRE BRIDGEWATER MAN ALPHA

2930 D WILTON ANTHONY NORMAN

2931 D WINDWISE MSCI EAFE INDEX NON LENDING

2932 D WISDOMTREE DYN CUR HDGE INTL EQ FD 1001802

2933 D WISDOMTREE EUROPE HEDGED EQ FD 1001804

2934 D WISDOMTREE EUROPE QUAL DIV GRWTH FD

2035 D WISDOMTREE INT QUAL DIV GROWTH FD 1001816

2936 D WISDOMTREE INTL EFFICENT CORE FD

2937 D WISDOMTREE INTL EQUITY FUND 1001810

2938 D WISDOMTREE INTL HDG QU DIV GRWTH FD 1001811

2939 D WISDOMTREE INTL LARGECAP DIV FD

2940 D WISDOMTREE ISSUER ICAV

2941 D WISDOMTREE ISSUER ICAV

2943 D WISDOMTREE ISSUER ICAV

2942 D WISDOMTREE ISSUER ICAV

2944 D WISDOMTREE ISSUER ICAV

2945 B WM POOL - EQUITIES TRUST NO, 31 - ROBECO

2946 D WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 74

2947 D WM POOL - EQUITIES TRUST NC. 75

2948 D WM POOL - EQUITIES TRUST NO. 76 - ROBECO

* egenda T {Tipo parlecipazione): P- proprio, O- delega, R- rappresentanza

20 marzo 2025

218.311 218.31

151,743 151.74

16.759 16.79
39.765 39.765
1.948.393 1.948.393
320.093 320.093
725.678 725.678
11.323 11.323
62.899 62.899
533 533

3.000 3.000 |

2.058 2058

kil
a9
9 P 59510
)
18,123 ——76.123

21.934 21.934
17.842 17.842
2010 2010
11.626 11.626
84.305 84.305
8.715 8.715
50.000 50.000
4.413 4.413
684 684
496 496
369 369
85 85
6.916 6916
3.069 3.069
165.012 165.012
3.322 3.322
56.775 56.775
5.095 5.095
4.033 4,033
214.333 214,333
8.569 8.560
26 26
223 223
6.700 8.70C
7.579 7.578
38.090 38.090
384 384
4321 4.321
156 156
868 869
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2949 WM POOL - GLOBAL EQUITIES TRUST NO.6 4.544 4.544
2950 D WORLD ALPHA TILTS - ENHANCED FUND B 5.009 5.008
2951 D WORLD EQUITIES Il 3.882 3.882
2952 D WORLD TRADE ORGANIZATION PENSION PLAN 2.245 2.245
2953 D WORLDVIEW INVESTMENT FUND - DWS QI EUROZONE SHORT EXTENSION EQUITY FUND 4.605 4.605
2954 D WS BLUE WHALE GROWTH FUND 749.440 749.440
2955 0 WS DEPENDANTS ANNUITY FUND 3.852 3652
2956 D WS DEVELOPED MARKETS EX NCRTH AMERICA SR INDEX ETF §4.871 §4.871
2857 D WS WALES PENSION PARTNERSHIP (WALES PP) ASSET POOLING ACS U 129.836 129.836
2958 D WWFY FOUNDATION 57 57
2559 D WYOMING RETIREMENT SYSTEM 27 27
2064 D XTRACKERS 1.506 1.506
2062 D XTRACKERS 22129 22,129
2063 D XTRACKERS 63.622 63.622
2060 D XTRACKERS 78.982 78,982
2961 D XTRACKERS 107.696 07.695
2980 D XTRACKERS {IE} PUBLIC LIMITED COMPANY 100 100
2975 D XTRACKERS (1) PUBLIC LIMITED COMPANY 301 30
297¢ D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 303 303
2981 [ XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 411 411
2670 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 453 453
2988 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 469 458
2982 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 811 611
2983 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 781 781
2978 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 1.067 1.067
2972 [ XTRACKESS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 1.829 1.828
2984 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 2.495 2,495
2977 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 5.384 5.384
2969 D XTRACKERS () PUBLIC LIMITED COMPANY 10.388 10,388
2965 [ XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 13.565 13.565
2976 © XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 13.984 12.984
2071 b XTRACKERS ({£) PUBLIC LIMITED COMPANY 15.744 15.744
2985 D XTRACKERS (iE) PUBLIC LIMITED COMPANY 22728 22.729
2967 b XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 52638 52.538
2973 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED COMPANY 57.192 57.192
2966 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITES COMPANY 60.153 60.153
2074 D XTRACKERS (IE) PUBLIC LIMITED GOMPANY 127.779 127.779
2986 D XTRACKERS FTSE DEVELOPED EX US MULTIFACTOR ETF 432 432
2087 D XTRACKERS MSC! ALL WORLD EX US HEDGED EQUITY ETF 1.271 1.271
2988 [ XTRACKERS MSC! EAFE ESG LEADERS EQUITY ETF 1.494 1.494
2080 [ XTRACKERS MSC| EAFE HEDGED EQUITY ETF 102.622 102,622
2990 D XTRACKERS MSCI EURGPE HEDGED EQUITY ETF 13.290 13.280
2891 D XTRACKERS MSC| EURGZONE HEDGED EQUITY ETF 1.818 1.848
2692 D XTRACKERS MSCI KOKUSAI EQUITY ETF 1.874 1.874
2983 0 ZEPHYR . EURDPE EQUITY ESG OPTIMIZED 744 744
2094 D ZEPHYR - OPTIMISED PLUS 130 130
2995 D ZEPHYR - OPTIMISED PLUS 2 1.697 1.687
2096 D ZOMA CAPITAL PORTFOLIO LLC. 4.863 4,883
2007 D ZOMA FOUNDATION. 846 845
2998 D ZURICH INVEST ICAV 8.039 8.038
2999 D ZWITSERLEVEN INSTITUTIONELE BELEGGINGSFONDSEN - ZWITSERLEVEN INDEX AANDELENFONDS 12.659 12.659

Delegato/rappresentante: GRITTI ALESSANDRA

*Legenda T (Tipo partecipazione). P- proprio, D- delega, R- rappresentanza
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Moncler S.p.A.

Assemblea straordinaria
20 marzo 2025

Esito della votazione sul punto1
dell'ordine del giorno

Proposta di modifica degli Articoli 13, 14, 15, 19 e 24 dello Statuto sociale. Deliberazioni inerenti e

conseguenti.

2515 R TAMBURI INVESTMENT PARTNERS SPA 550.000 550.00

2516 R TAMBUR! INVESTMENT PARTNERS SPA 1.500.000 1.500.00

Delegatofrappresentante: MUNNGO FEDERICA
824 © DOUBLE R SRL 2.000.000 2,000.000
825 D DOUBLE R SRL 2.605.664 2.605.664
827 D DOUBLE R SRL 6.851.082 6.851.082
829 D DOUBLE R SRL 7.123.660 7.123.660
828 D DOUBLE R SRL 7.608.975 7.608.975
826 D DOUBLE R SRL 19.858.162  19.858.162

Delegato/rappresentante: RUGGERI LUCA

1039 D FONCHIM 24177 24.177

4.244

4.244

1046 D FONDO GOMMA PLASTICA

1047 D FONDO PEGASO

1049 D FONDO PENSIONE LABORFONDS

1051 D FONDO PENSIONE LABORFONDS

1050 D FONDO PENSIONE LABORFONDS

2098 D PREVIDENZA COOPERATIVA

2338 D SOLIDARIET{ VENETC - FONDO PENSIONE

Jepllogo b

TOTALE FAVOREVOLI n° 216.591.649 Azioni 99,506% del capitale partecipante al voto
di cui

in proprio n° 163 Azioni 0,000% del capitale partecipante al voto
Per delega e rappresentanza n° 216.591.486 Azioni 99,506% del capitale partecipante al voto

*Legenda T (Tipo partecipazione): P- propric, D- delega, R- rappresentanza
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4.1

ALLEGATO “D” AL N. 18.146/9.920 DI REP.
STATUTO MONCLER S.p.A.

TITOLO 1
COSTITUZIONE - DENOMINAZIONE - SEDE E DURATA DELLA SOCIETA
Articolo 1

E costituita una societd pet azioni denominata “Moncler S.p.A.”, regolata dalle norme del presente
statuto.

Articolo 2
La Societa ha sede legale in Milano.

La Societa ha facolta di istituire, modificare e sopprimere, con le forme di volta in volta richieste, in
Ttalia e allestero, sedi secondarie, filiali, uffici, saccursali, rappresentanze, agenzic ¢ dipendenze di
ogni genere,

Articolo 3

La durata della Societa ¢ stabilita al 31 dicembre 2040 e pud essere prorogata, una o piu volte, con
deliberazione dell’assemblea straordinaria.

TITOLO 11
OGGETTO DELLA SOCIETA?
Articolo 4

La Societa ha per oggetto lo svolgimento delle seguenti attivita:

{a) Pacquisizione, la realizzazione e la gestione, anche mediante la concesstone di licenze, di
marchi per prodotti tessili, di abbigliamento, di profumeria, di gioielleria, nonché di articoli
sportivi e di prodotti accessori ed affini ai precedent, anche su licenza d’uso in qualita di
licenziataria;

{b) il “design” e lo “styling” relativo a prodotu tessili, di abbigliamento, di profumeria, di
giotelleria, nonché di articoli sportivi e di prodotti accessori ed affini ai precedents; e

© la prestazione di servizi alle imprese operanti nel settore tessile, dell’abbigliamento, di
profumeria, di gioielleria, nonché in settori relativi a prodotd accessori ed affini ai
precedenti, ¢ in particolare analisi e ricerche di mercato, coordinamento creativo-stilistico
e di design, assistenza commerciale nel campo dell’organizzazione, gestione e direzione
aziendale.

A tal fine la Societd, direttamente o indirettamente tramite societa conttollate o partecipate, pud
operare sia in Italia che alPestero ¢ svolgere qualsiasi altra attivitd connessa, strumentale, affine,
complementare o comunque utile per il conseguimento del’oggetto sociale, tra cui, a titolo
esemplificativo e non esaustivo, le seguenti attivita:

{a) Pesercizio, non nei confronti del pubblico, dell’attivith di acquisizione e¢ gestione di
partecipazioni, eventualmente anche totalitarie, in societa o enti jtaliani o esters;

() Pesercizio dell’attivita di indirizze delle societd partecipate dirette e indirette e il
coordinamento delie stesse;

(c) la concessione di finanziamenti e di garanzie alle societa partecipate dirette ed indirette;

(d) la conduzione di trattative rivolte allacquisizione di commesse per conto delle societd

pattecipate o di terzi, compresa eventuale acquisizione delle stesse al fine di un successivo
trasferimento e la concessione di garanzie sulle commesse medesime; e

(e) la prestazione di servizi e di consulenza nel campo amministrativo e finanziario, con
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esclusione delle prestazioni che le vigenti leggi riservanc ad iscritti in particolari albi o
elenchi.

La Societa puo altresi svolgere direttamente, nelf’interesse delle societd controllate o delle partecipate,
ogni attivitd connessa o strumentale rispetto all’attivity propria o a quelie delle partecipate o
controllate medesime.

Per il conseguimento dell’oggetto sociale la Societa pud, in definitiva, compiere tutte le operazioni
che risultino necessatie o utili in funzione strumentale o comunque connesse all’oggetto sociale o che
consenta una migliore utilizzazione delle strutture e/o tisorse proprie ¢ delle partecipate o controllate,
ad eccezione della raccolta di risparmio tea i} pubblico e dei servizi di investimento cosi come definid
dal decreto legislativo 24 febbraio 1998, n. 58, nonché delle attivita di cul all’art. 106 del decreto
lepistativo 1° settembre 1993, n. 385 in quanto esercitate anchesse net confronti del pubblico nonché
delle attivitd in genere riservate dalla legge a professionisti iscrittl in appositi albi

A tal fine, la Societa pud:

(a) assumere interessenze, quote, pattecipazioni anche azionatie in altre Societa aventi scopi affini,
analoghi o complementari;

(b)  concedere fideiussioni, prestare availi ¢ consentire isctizioni ipotecarie sugli immobili Sociali e
prestare ogni altra garanzia reale ¢/o personale per debiti e obbligazioni propri o di terzi, ogni
qualvolta il Consiglio di Amministrazione lo ritenga oppartunao,

TITOLO 111
CAPITALE — AZIONI - RECESSO — OBBLIGAZIONI
Articolo 5
1l capitale sociale & di euro 54.961.190,80, rappresentato da n. 274.805.954 azioni ordinarie senza
indicazione del valore nominale. Il capitale sociale potri essere aumentato per deliberazione
dell’assemblea anche con lemissione di azioni avent diritti diversi da quelle ordinarie e con
conferimenti diversi dal danaro, nell'ambito di quanto consentito dalla legge. Nelle deliberazioni di
aumento del capitale sociale a pagamento, il dititto di opzione pud essere escluso nella misura
massima del 10% del capitale sociale preesistente, a condizione che il prezzo di emissione corrisponda

al valore di mercato delie azioni e 10 sia confermato da un’apposita relazione di un revisore legale o
di una societa di revisione legale.

In data 20 aprile 2016 Yassemblea ha deliberato di revocare la delibera di aumento di capitale assunta
in data 23 aprile 2015 net Imitl in cui la medesima non sia necessaria al fine di soddisfare Fesercizlo
da parte dei beneficiari del “Piano di Performance Stock option 20157, approvato dall’Assemblea
Ordinaria dei Soci del 23 aprile 2015, delle opzioni agli stessi assegnate al 20 aprile 2016, Ferme tutte
le altre condizioni, 1l suddetto aumento di capitale avra ad oggetto, quindi, Iemissione, anche in pim
tiprese, di massime 1.375.000 azioni ordinatie.

Agli Amministratori & data facolta per cinque anni dall’11 gingno 2020 di aumentare il capitale sociale
a servizio dellattuazione del pianc di incentivazione e fidelizzazione denominate “Pianc di
Performance Shatres 20207, per massimi Furo 400.000 (ma residui Euro 175.367,20), con emissione
di massime 2.000.000 nuove azioni ordinarie senza indicazione del valore nominale, aventi le stesse
carattetistiche di quelle 1 circolazione, godimento regolare, ad un valore di emissione uguale alia
patita contabile delle azioni Moncler alla data di esecuzione della presente delega mediante
assegnazione di cotrispondente importo di utili e/o siserve di utili quali risultanti dalPultimo bilancio
di volta in volta approvato zi sensi dell’art. 2349 del Codice Civile, nei termini, alle condizioni e
secondo le modalita previsti dal Piano medesimo.

In parziale esercizio della delega conferitaghi dall’assemblea deli'll giugno 2020, 4 Consiglio di
Amministrazione ha deliberato di aumentare gratuitamente 1 capitale sociale, ai sensi degli artt, 2443
e 2349 del Codice Civile, per nominali euro 188.976,6 (centottantottomilanovecentosettantase
virgola sei), mediante Imputazione a capitale di un importo di corrispondente ammontare tratto dalla
rserva disponibile, con emissione di n, 944.883 {novecentoquarantaquattronlaottocentotiantatré)
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azioni ordinarie, mediante imputazione a capitale di un importo di corrispondente ammontare tratto
dalla riserva disponibile.

In parziale esercizio della delega conferitagli dall’assemblea dell'i1 giugno 2020, il Consiglio di
Amministrazione ha deliberato di aumentare gratuitamente il capitzle sociale, ai sensi degli artt. 2443
e 2349 del Codice Civile, per nominali euro 35.656,2(}, mediante imputazione a capitale di uvn importo
di corrispondente ammontate tratto dalla riserva disponibile, con emissione di n. 178.281 azioni
ordinarie, mediante imputazione a capitale di un importo di corrispondente ammontare tratto dalla
riserva disponibile.

E consentita, nei modi e nelle forme di lepge, 'assegnazione di utili e/o di riserve di utili ai prestatori
di lavoro dipendent della Societa o di societa controllate, mediante Pernissione di azioni ai sensi del
primo comma dell’articolo 2349 del codice civile.

Le azioni sono nominative ¢ liberamente trasferibili; ogni azione da diritto ad un voto. 1l regime i
etnissione e circolazione delie azioni é disciplinato dalla normativa vigente.

La qualita di azionista costituisce, di per sé sola, adesione al presente statato.

Articolo 6
Ciascun azionista ha diritto di recedere dalla Societa nel casi previsti dalla legge.
Articolo 7
L’emissione di obbligazioni & deliberata dagli amministratort a norma e con le modalita di legge.

La Societa pud emettere, ai sensi della legislazione di tempo in tempo vigente, categotie speciali di
azioni fornite di diritti diversi, anche per quanto concerne l'incidenza delle perdite, determinandone
il contenuto con lz deliberazione di emissione, nonché strument finanziar partecipativi

TITOLO IV
ASSEMBLEA
Articolo 8

Le assemblee ordinarie e straordinarie sono tenute, di regola, nel comune dove ha sede la Societa,
salva diversa deliberazione del consiglio di amministrazione e purché 1a Fralia ovvero in un Paese in
cut la Societa, direttamente ovvero tramite le sue controllate o partecipate, svolge la sua attivita,

[’assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta I'anno, per lapprovazione del
bilancio, entro centoventi giorni dalla chiusura dell’esercizio sociale ovvero entro centottanta giorni,
essendo ia Societd tenuta alla redazione del bilancio consolidate o, comunque, quando lo richiedano
particolari esigenze relative alla struttura e alloggetto della Societa.

La convocazione ¢ fatta nei termini prescritti dalla disciplina di legge e regolamentare di tempo n
tempo vigente, mediante avviso da pubblicare sul sito Internet della Societd, nonché con le modalita
previste dalla disciplina di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente con un preavviso non
inferiore a quello minimo di legge rispetto alla data fissata per Passemblea.

1’ Assemblea Ordinaria e quella Straordinaria si tengono in unica convocazione alla quale si applicano
ie magpioranze a tal fine previste dalla legge.

Articolo 9

La legittimazione all'intervento in assemblea e all’esercizio del diritto di voto sono disciplinate dalla
normativa vigente.

Articolo 10

Coloro ai quali spetta il diritto di voto possone farsi rappresentare in assemblea ai sensi di lepge,
mediante delega rilasciata seconde le modalita previste dalla normativa vigente. La delega puod essere
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notificata alla Societa anche in via clettronica, mediante trasmissione per posta elettronica secondo
le modalita indicate neli’avviso di convocazione.

1.a Societa non si avvale della facolta prevista dalla legge di designare il rappresentante a cui i soci
possono conferire la delega con istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all’ordine del
piorno dell’assemblea.

l.o svolgimento delle assemblee ¢ disciplinate da apposito regolamento approvato con delibera
dell’assemblea ordinaria della Societa.

Articolo 11

L’assemblea & presieduta dal presidente del consiglio di amministrazione o, in caso di sua assenzaz o
impedimento, dal vice presidente o dal’amministratore delegato, se nominati e presenti, in difetto di
che Fassemblea elegge il proprio presidente.

11 presidente deli’assemblea € assistito da un segretario, anche non socio, designato daglhi intervenut
e pud nominare uno o pit scrutatori. Nei casi previsti dalla legge o quando é ritenuto opportuno dal
presidente, il verbale ¢ redatto da un notaio scelto dal presidente, con funzione di segretario.

Le deliberazioni dell'assemblea devono constare da verbale, redatto in conformita alla normativa
tempo per tempo vigente e softoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaio scelto dal

fnresidente
pres}aento.

Articolo 12

Salvo quanio previsio dall’ari. 19.2, Passetmblea delibera su tutti gl argomenti di sua competenza per

legge.
Le deliberazioni, tanto per le assemblee ordinarie che per quelle straordinarie, vengono prese con le

maggioranze richieste dalla legge nei singoli casi sia per quanto riguarda la regolare costituzione delle
assembiee, sia per quanto riguarda la validita delle deliberazioni da assumere.

Le deliberazioni dell’agsembilea, prese in conformita della legpe e del presente statuto, vincolano tatti
1 soci, ancorché non intervenud o dissenzienti.

TITOLOV
CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
Articolo 13

La Societd & amministrata da un consiglio di amministrazione composto da un numero di membr
non inferiore 2 7 e non superiore a 15, L’assemblea, prima di procedere alla loro nomina, ne
determina il numero entro i limiti suddett.

Gli amministratoti sono nominad per un periodo di tre esercizi, ovvero per il periode, comungue
norn superiore a tre esercizi, stabilito alPatto defla nomina, e sono rieleggibili.

Gli amministratori vengono nominat dall’assemblea, nel rispetto della disciplina pro tempore vigente
inerente Pequilibrio tra geneti, sulla base di liste preseatate dagli azionisti nel rispetto della disciplina
di legge e regolamentare di tempo in tempo vigente, nelle quali i candidati, in numero non supetiore
a 15, ed in possesso det requisitl previst dalla disciplina di legge ¢ regolamentare di tempo in tempo
vigente, devono essere elencat mediante Iattribuzione di un numero progressivo.

La maggioranza degli Amminisiracori devono possedere i requisiti di indipendenza stabiliti dalla legge
e dalle disposizioni regolamentari nonché dalle previsioni del Codice di Corporate Governance delle
socletd quotate approvato dal Comitato per la Corporate Governance. Ciascuna lista dovrd indicare
quali candidati siano in possesso dei requisit di indipendenza predetti. Le liste devono essere
depositate presso la sede sociale ¢ pubblicate in conformitid con la normativa vigente. Le liste che
presentino un numero di candidati pati o supedore a tre devono essere composte da candidati
appartenenti ad entrambi 1 generl, in misura conforme alla disciplina pro tempore vigente inerente
Pequilibric fra generi.



Ogni azionista pud presentare o concotrere alla presentazione di una sola lista ed ogni candidaro pud
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita,

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altri azionisti,
risultano titolari della guota di partecipazione minima al capitale sociale stabilita dalla Consob con
regolamento.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini previsti dalla normativa dilegge e regolamentare di tempo
in tempo vigente, devono depositarsi le dichiarazioni con le quali 1 singoli candidati accettano la
proptia candidatura ed attestano, sotto la propria responsabitita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita
e di incompatibilita, nonché Iesistenza dei requisiti prescritti dalla normativa vigente per le rispettive
cariche. Con le dichiarazioni sard depositato per ciascun candidato un curriculum vitae riguardante
le caratteristiche personali e professionali con 'eventuale indicazione dell'idoneita a qualificarsi come
indipendente, ai sensi della disciplina di legge e regolamentare vigente, nonché delie previsioni del
Codice di Corporate Governance delle societa quotate approvato dal Comitato per la Corporate
(Governance. Le liste per le quali non sono osservate le predette prescrizioni, sono considerate come
non presentate. Gli amministratori nominati devono comunicare senza indugio al consiglio di
amministrazione la perdita dei requisiti di indipendenza, nonché la sopravvenienza di cause di
ineleggibilita o di incompatibilita.

Ogni avente diritto al voto pud votare una sola lista.

In caso di nomina di un consiglio di amministrazione composto da un numero di membri compreso
tra 7 e 12, al termine della votazione, risulteranno eletti i candidati delle due liste che hanno ottenuto
il maggior numero di voti, secondo i seguenti criter:

(a)  dalla lista che avrd ottenuto la maggioranza dei voti espressi saranno tratd, neil’ordine
progressivo con il quale sono elencati nella lista stessa, un numero di Amministratori
pati al numero totale dei componend da eleggere, tranne 1 (une);

{b) il restante amministratore sara tratto dalla seconda lista che ha ottenuto in assemblea i
magpior numero di voti (“lista di minoranza”), che non sia collegata in alcun modo,
neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o votato la lista risultata prima
per numero di voti.

In caso di nomina di un consiglio di amministrazione composto da un numero superiore a 12 membri
al termine della votazione, risulteranno elett 1 candidat delle due liste che hanno ottenuto il maggior
fiumero di voti, secondo 1 seghenti criter:

{a)  dalla lista che avra ottenuto la maggioranza dei voti espressi saranno tratti, nell'ordine
progressivo con il quale sono elencati nelfa lista stessa, un numero di Amministratori
pati al numero totale dei component da eleggere, tranne 1 {uno) o 2 (due) secondo
quanto infra precisato;

{b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assembiea il maggior numero di vori (“lista di
minoranza™), che non sia collegata in alcun modo, neppure mndirettamente, con coloro
che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti sard tratio ua
amminisiratore, qualora la lista di minoranza contenga un solo candidato ovvero pit
candidati tutti dello stesso genere ovvero piu candidati, anche di genere diverso, senza
tuttavia rispettare il requisito di cui alla successiva lettera

©) dalla listz di minoranza, che non sia collegata in alcun mode, neppure indirettamente,
con coloro che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti
saranno tratti due amministratori, qualora la lista di minoranza contenga ai primi due
posti candidati di genere tra di loro diverso.

In caso di parita di vot di lista, si procederd a una nuova votazione da parte dell'intera assemblea
risultando eletti i candidati che ottengano la maggioranza semplice dei voti.

Se al termine deila votazione non fossero eletti in numero sufficiente amministratori in possesso dei
requisii di indipendenza previsd dalla disciplina legale e regolamentare vigente, verra escluso il
candidato che non sia in possesso di tali requisiti efetto come ultimo in ordine progressivo della lista
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che avrd ottenuto il maggior numero di voti e sara sostituito dal candidate successivo avente i requisiti
indipendenza tratto dalia medesima lista del candidato escluso. Tale procedura, se necessatio, sara
ripetuta sino al completamento del numero degli amministratori indipendenti da cleggere. Qualora,
inoltre, con 1 candidati elettt con le modalita sopra indicate non sta assweurata la composizione del
Consiglio di Amministrazione conforme alia disciplina pro tempore vigente inerente I'equilibtic tra
gener, il candidato del genere pid rappresentato eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ha riportato il maggior numero di votl sara sostituito dal primo candidato del genere meno
rappresentato non eletto della stessa lista seconde l'ordine progressivo. A tale procedura d
sostituzione si fard luogo sino a che non sia assicurata la composizione del Consiglio di
Amministrazione conforme alla disciplina pro tempore vigente mnerente Pequilibrio tra generi
Qualora infine detta procedutra non assicuri il risultato da vltimo indicato, la sostituzione avvesra con
delibera assunta dall’Assemblea a maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di
soggettl appartenenti al genere meno rappresentato.

in casc di presentazione di una sola lista, gli amministratori verranno teattd dalla lista presentata,
sempre che abbia ottenuto 'approvazione della maggiotanza semplice dei voti e qualora gli
amministrateri cosi eletti non fossero in numero cortispondente a quello del component del
consiglio determinato dall’assemblea, ovvero nel caso in cul non venga presentata alcuna lista o
ancora nel caso in cui la lista presentata non consenta la nomina di amministratori indipendenti nel
tispetto delle disposizioni legislative ¢ regolamentari vigenti, Passemblea deliberera con le
maggioranze di legge; i tutto, fermo il rispetio della disciplina pro tempore vigente inerente
Pequilibrio tra generd.

I procedimento del voto di lista si applica solo in caso di nomina dell'intero consiglio di

amministrazione.

Se nel corso dell’esercizio vengono a mancare uno o pit amministratori, si provvede ai sensi dell’art.
2386 del codice civile. Se uno o pit degli amministrator] cessati erano stati tratti da una lista
contenente anche nominativi di candidati non eletd, la sostituzione viene effettuata nominando,
secondo l'ordine progressivo, persone tratte dalla lista cui apparteneva amministratore venuto meno
e che siano tuttora elegpibili e disposte ad accettare la carica, ovvere in mancanza di tali candidat
nella lista o di loro indisponibilita, nominande altro candidato indicato dai consiglieri tratti dalla lista
cui apparteneva Famministratote venuto meno. In ogni caso la sostituzione dei consiglieri cessati
viene effettuata assicurando la presenza del numero necessagio di amministratosi in possesso dei

rgquiciti di inr_ﬂpenr{phza stabilitt dalla legoe e 1] i-iepprfo della disciplina pro tempote \;igerltp inerente
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Pequilibiio tra generi.
Articolo 14

1’ Assemblea dovei eleggere un presidente e un vice presidente, che sostituisce 1l presidente nei casi
di assenza o impedimento, tra gli amministratori tratti dalla lista che ha ottenuto 1 maggior numero
di voti. Se ’Assemblea non vi provvede, i consiglio di amministrazione sceglie tra i suol membri &
Presidente e nomina un vice Presidente.

11 consiglio, su proposta del presidente, noming un segretario, anche estraneo alla Secieta.
Articolo 15

1l consiglio si taduna presso la sede sociale o nel diverso luoge indicato nellavviso di convocazione
tutte le volte che i presidente o, in caso di sua assenza o impedimento, il vice presidente, lo gludichi
necessario od opportune. Il consiglio puo essere altresi convocato dai sindaci nei modi previsy
dallart. 24.5 del presente statuto, ovvero quando ne sia fatta richiesta scritta da almeno 2 consigliert
pet deliberare su uno specifico argomento da essi ritenuto di particolare rilievo, attinente alla gestione,
argomento da indicare nella richiesta stessa,

Le riunioni det consiglio possone tenersi anche mediante mezzi di telecomunicazione a distanza,
(omettendo, nel caso di riunione svolta esclusivamente mediante mezzi di telecomunicazione,
Pindicazione del luogo fisico di svolgimento defla riunione} a condizione che tutid 1 partecipanti
possana essere identificati e di tale identificazione si dia atto nel relativo verbale e siz lore consentito
di seguire }a discussione e di intervenire in tempo reale ¢ in condizioni di parita infotmativa alla
trattazione degli argomenti all’ordine del giorno. Fermo il sostanziale rispetto del metodo collepiale,
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le riunioni del Consiglio di Amministrazione potranmo svolgersi anche con ogni singolo partecipante,
ivi compresi Presidente e segretario, collegato da remoto mediante mezzi di telecomunicazione a
distanza: in tale ipotesi, Ia riunione si siterrd svolta nel luogo ove ¢ presente {anche solamente) 1l
segretario verbalizzante.

Di regola la convocazione ¢ fatta, mediante avviso, inviato a mezzo lettera raccomandata, fax o e-
mail, altneno 3 glorni prima di quello fissato per la riunione, ovvero, nei casi di urgenza, aimeno 24
ore prima di quello fissato per la tiunione. L’avviso indica eventuale luogo, il giorno, l'orario
dell’adunanza e le materie all'ordine dei giorno.

Articolo 16

Le riunioni del consiglio sono presiedute dal presidente o, in sua assenza od impedimento, dal vice
presidente. In mancanza anche di quest’'ultimo, sono presiedute dal consigliere nominato dai presenti.

Articolo 17

Per ja validita delle riunioni del comsiglio é necessaria la presenza della maggioranza degli
amministratos in carica.

Le deliberazioni sono prese a maggioranza assoluta det votl del presenti.

Non potranno costituire oggetto di delega né di procura, e pertanto resteranno nella competenza
collegiale esclusive del Consiglio di Amministrazione, le seguenti materie: (i) acquisizioni o cessioni
di societd, aziende o rami di aziende che rappresentine, in aggregato, in termini di enferprise value,
direttamente o indirettamente, il 20% o pit delia capitalizzazione di mercato della Sccietd alla data in
cui la documentazione contrattuzle definitiva relativa ail’'operazione sia sottoposta al Consiglio di
Amministrazione; e (i) Passunzione di indebitamento che ecceda, in aggregato, direttamente o
indirettamente, Furo 250 miioni per un impotto supetiore a Euro 150 milioni.

Articolo 18

Le deliberazioni del consiglio di amministrazione risultano da processi verbal: che, firmati da chi
presiede la riunione e dal segretario, vengono trascritti su apposito libro tenuto a norma di legge.

Le copie det verbali fanno piena fede se sottoscritte dal presidente o da chi ne fa le veci e dal
segretario.

Asticolo 19

La gestione dellimpresa spetta esclusivamente agli amministrator, 1 quali compiono tutte le
operazioni necessarie per Iattuazione dell’oggetto sociale.

Oltre ad esercitare i poteri che gli sono attribuiti dalla legge, 1 consiglio di amministrazione ¢
competente a deliberare circa:

(a) la fusione e la scissione, nei casi previsti dalla legge;

(b) I'istituzione o la soppressione di sedi secondarie;

() indicazione di quali tra gli amministratori hanno la rappresentanza della Societd;
(d) la riduzione del capitale sociale in caso di recesso di une o pin sock;

(e) I'adeguamento dello statuto a disposizioni normative;

H il trasferimento della sede sociale nel territorio nazionale.

Lattribuzione di tali competenze al consiglio di amminsstrazione non esclude la concorrente
competenza dell’assemblea nelle stesse materie.

Gli organi delegati riferiscono tempestivamente al consiglio di amministrazione ed ai collegio
sindacale - o, in mancanza degli organt delegati, gli amministratori riferiscono tempestivamente al
collegio sindacale - con periodicita almeno trimestrale e comunque in occasione delle riunioni del
consiglio stesso, sull’attivita svolta, sul generale andamento della gestione e sulla sua prevedibile
evoluzione nonché sulle operazioni di maggior nlievo economico, finanziario ¢ patrimoniale, o
comungue i maggior tilievo per le loro dimensioni o caratteristiche, effetruate dalla Societi e dalle
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societa controllate; in particolare riferiscono sulle operazioni nelie quali essi abbiano un mteresse, per
conto proprio o di teszi, o che siano influenzate dal soggetio che esercita Pattivita di direzione e
coordinamento, ove esistente.

Il consiglio di amministrazione (i} nomina ¢ revoca un dirigente preposto alla redazione dei

documenti contabili societati, previo parere obbligatorio ma non vincolante del collegio sindacale;
(i) ne determina la durata e (ii1) gl conferisce adeguati poteri e tmezzi per Uesercizia delle funzioni.

It dirigente preposte alla redazione dei documenti contabili societari ¢ nominato tra soggetti in
possesso di una significativa esperienza professionale nel settore contabile, economico e finanziario,
per almenc 5 anni ¢ degli eventuali ulteriori requisiti stabiliti dal consiglio di amministrazione e/o
dalla disciplina legale e regolamentare.

[l consiglio di amministrazione pud altresi nominare e revocare un dirigente incaricato
dellattestazione riguardante la rendicontazione di sostenibilita {anche diverso dal dirigente preposto
alla redazione dei documenti contabili societari, di cui al comma precedente), previo parere
obbligatorio ma non vincolante del collegio sindacate, determinarne la durata e conferendo allo stesso
adeguati poteri e mezzi per I'esercizio delle funzioni,

In tal caso, il dirigente incaricato dell’attestazione riguardante la rendicontazione di sostenibilita ¢
nominato tra soggetti in possesso di una significativa esperienza professionale in materia di
rendicontazione di sostenibilita.

Articolo 20

11 consiglio di amministrazione pud delegare, nei limiti di cui all’art. 2381 del codice avile ¢ con
Pesclusione delle materie di coy all’aze. 17.3, proprie attribuzioni ad uno o pia del suol components,
determinando il contenuto, i limiti e le eventuali modalita di esercizio della delega. I} consiglio, su
proposta del presidente ¢ d’intesa con gl organi delegati, pué conferire deleghe per singolt atti o
categotie di attl anche ad alud membed del consiglio di amministrazione.

Rientra nei poteri degli organi delegati conferire, nell'ambite delle attribuzioni ricevute, deleghe per
singoli atti o categotie di atti 2 dipendent delia Societa ed a terzi, con facolta di subdelega.

Articolo 21

La rappresentanza legale della Societa e la firma sociale spettano al presidente e, in caso di sua assenza
o impedimento, al vice presidente. Spetta anche agh amministrator delegati, ove nominati, nel Hiti
delle proprie attribuzioni.

1 predetd lepali rappresentanti possono conferite poteri di rappresentanza legale della Societa, pure
in sede processuale, anche con facolta di subdelega.

Articolo 22

Ai membti del consiglio di amministrazione spetta un compenso anche sotto forma di partecipazione
agh utl o di diritt di sottoscrizione, da determinarsi dall’assemblea. I compensi cosi determinati
restano invariatl fino a diversa determinazione dell’assemblea. 1. assemblea puo stabilire il compenso
in un ammontare complessivo per tutt gli amministratori, inclusi quelli investiti di particolari cariche

La remunerazione degli amministratoti investiti di patrticolari cariche in conformita delio statuto é
stabilita dal consiglio di amministrazione, sentito il parere del collegio sindacale, nel rispetto
dell'importo complessivo eventualmente stabilito dall’assemblea.

Agli amministratort spetta il rimborso delle spese sostenute per Uesercizio del lozo ufficio.

Articolo 23

1! presidente esercita le funzioni previste dalla discipling di legge ¢ 1o

golamentare vigente ¢ dal

presente Statuto sociale. In particolare:
{a) ha poteri di rappresentanza della Societi ai sensi del precedente art. 21.1;
{b) presiede Passemblea ai sensi del precedente art. 11.1;

{© convoca ¢ presiede il consiglio di amministrazione ai sensi dei precedenti artt. 15 e 16.1: ne



fissa I'ordine del giorno, ne coordina i lavoti e provvede affinché adeguate informazioni
sulle materie iscritte ail’'ordine del giorno vengano fornite & tutti i consiglieri;

{d) verifica Iattuazione delle deliberazioni del consiglio di amministrazione.

TITOLO VI

COLLEGIO SINDACALE, REVISIONE LEGALE DEI CONTI E OPERAZIONI CON

24.1

PARTI CORRELATE
Articolo 24

L’assemblea elegge il collegio sindacale, costituito da tre sindaci effettivi, e ne determina il compenso.
I’assemblea elegge altresi due sindaci supplents.

Attribuzioni, doveri e durata in carica dei Sindaci sono quelli stabiliti per legge.

Non possono essete eletti Sindaci, e se eletti decadono dall’incarico, coloro che superino i limiti al
cumulo degli incarichi, o per i quali ricortono cavse di ineleggibilita e di decadenza o che non siano
in possesso dei requisiti di onorabilita e professionalita stabiliti dalie vigenti disposizioni di legge e
regolamentari. Ai fini dell’art. 1, comma 2, lettere b) e ¢) del decreto del Minsstero della giustizia 30
marzo 2000, n. 162, che stabilisce 1 requisiti di professionalita ¢ onorabilitd, si considerano
strettamente attinenti alfambito di attivita della Societz le materie inerenti il diritto commerciale ed il
diritto tributario, economia aziendale e la finanza aziendale, nonché le materie ed i settorl inerent
al settore di attivita deila Societa.

1 sindaci effettivi e i sindaci supplenti sone nominati dal’assemblea, nel rispetto della disciplina pro
tempore vigente inerente 'equilibrio tra generi, sulla base di liste presentate dagli azionisti nel rispetto
della disciplina legale e regolamentare di tempo in tempo vigente, nelle quali 1 candidati devono essere
elencati mediante un numero progressivo e devono risultare in numero non superiore al componenti
dell’organo da eleggere. Ciascuna lista deve essere composta di due sezioni: una per la nomina dei
sindaci effettivi e una per la nomina dei sindaci supplenti. Il prime dei candidati di ciascuna sezione
deve essere individuato tra i revisori legali iscritti nel’apposito registro di cui all’art. 2397 del codice
civile.

Le liste che presentino un numero complessivo di candidati pari o superiore a tre devono essere
composte da candidati appartenenti ad entrambi 1 generi, in misura conforme alla disciplina pro
tempore vigenie relativa all’equilibrio tra generi sia quanto ai candidati alla carica di Sindaco effertivo,
sia quanto ai candidad alla carica di Sindace supplente.

Hanno diritto di presentare le liste soltanto gli azionisti che, da soli o insieme ad altri azionist,
risultano titolari della quota di partecipazione minima al capitale sociale stabilita dalla Consob con
regolamento. Ogni azionista ha diritto di presentare o concorrere alla presentazione di una sola lista
e ciascun candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita,

Unitamente a ciascuna lista, entro 1 termini per la presentazione prescritti dalla normativa vigente,
devono depositarsi le dichiarazioni con le quali i singoli candidati accettano la candidatura e atfestano,
sotto la propria responsabilita, Iinesistenza di cause di ineleggibilita ¢ di incompatibilitd, nonché
Pesistenza dei requisiti normativamente e statutariamente prescritti per la carica. La lista per la quale
non sono osservate le statuizioni di cui sopra, é considetata come non presentata. Con le dichiarazioni
sara depositato per ciascun candidato un evicalum vitae riguardante le caratteristiche personali e
professionali e comprensivo della lista degli incarichi di amministrazione e controllo da ciascun
candidato ricoperti in altre societd,

Per la presentazione, il deposito ¢ la pubblicazione delle liste si applicano le disposizioni di legge e di
regolamento di tempo in tempo vigenti. Le liste si articolano in due sezioni: una per i candidati alia
carica di sindaco effettivo e Ialtra per i candidati alla carica di sindaco supplente. Ogni avente diritto
al voto ha diritto di votare una sola lista. Allelezione dei sindaci si procede come segue:

{a) dalla lista che ha ottenuto in assemblea il magpgior numero di voti sono tratt, in base
all’ordine progressivo con il quale sono elencati nelle sezioni deila lista, 2 membu effettivi
¢ 1 supplente;
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{b) dalla seconda lista che ha ottenuto in assembiea il maggior numero di voti e che non risultd
collegata in alcun mode, neppure indirettamente, con coloro che hanno presentato o votato
la lista risultata prima per numero di voti sono tratd, in base all’ordine progressivo con i
quale sono elencati nelle sezioni della lista, il restante membro effettivo — che assumera lz
carica di Presidente - e I'aliro membro supplente. Nel caso 1n cui pia liste di minoranza
abbiano ottenuto lo stesso numero di voti, risulta eletto il candidato di lista, sindaco
effettivo e sindaco supplente, piu anziano di eta;

{c) nel caso di presentazione di ununica lista, 1] collegio sindacale & tratto per intero dalla stessa
sempte che abbia ottenuto Papprovazione della maggioranza semplice dei voti.

Qualota con le modalita sopra indicate non sia assicurata la composizione dei Collegio sindacale, nei
suol membri effertivi, conforme alla disciplina pro tempore vigente inerente Iequilibrio tra generi, si
provvederd, nell’ambito dei candidati alla carica di sindaco effetivo della lista che ha ottenuto il
maggior numero di voti, alle necessarie sostituzioni, secondo lordine progressivo con cui i candidati
risultane elencadi.

Nel caso vengano meno i requisiti normativamente e statutariamente richiesti, il sindaco decade della
carica. In caso di sostituzione di un Sindaco, subentra il supplente appartenente alla medesima lista
di quello cessato ovvero, in difetto, in caso di cessazione del sindaco di minoranza, il candidato
collocato successivamente nella medesima lista a cui apparteneva quello cessato o in subordine
ancora il primo candidato defla lista di minoranza che abbia conseguito il secondo maggior numero
di voti.

Resta fertno che la presidenza del Collegio Sindacale rimarra in capo al sindaco di minoranza e che
la composizione del Collegio Sindacale dovra rispettare la disciplina pro tempore vigente incrente
lequilibrio tra geners.

Quando Passemblea deve provvedere alla nomina dei sindaci effettivi e/o dei supplenti necessaria
per Vintegrazione del Collegio Sindacale si procede come segue: qualora si debba provvedere alla
sostituzione di sindaci eletd nella lista di maggioranza, la nomina avviene con votazione a
maggioranza relativa senza vincolo di lista; qualora occorra sostituire sindact eletti nella Hsta di
minoranza, I'assemblea li sostituisce con voto a maggioranza relativa, scegliendoli ove possibile fra i
candidati indicat nella lista di cul faceva parte i} sindaco da sostituire, ovvero nella lista di minoranza
che abbia riportato il secondo maggior numero di voti,

Gualora Papplicazione di tali procedure non consentisse, per qualsiasi ragione, la sostituzione dei
sindaci designati dalla minoranza, 'assemblea provvederd con votazione a maggiloranza relativa,
previa presentazione di candidature da parte di soci che, da soli o insieme ad altrl, siano
complessivamente titolari di azioni con diritto di voto rappresentanti almeno la percentuale sopra
richiamata in relazione alla procedura per la presentazione di liste; tottavia, nell’accertamento dei
risultati di questa ultima votazione non verranno computati i voti dei soci che, secondo le
comunicazioni rese ai sensi della vigente disciplina, detengono, anche indirettamente ovvero anche
congiuntamente con altri soci aderent ad un patto parasociale rilevante ai sensi dell’art. 122 del
D.Igs. 58/1998, la magpioranza relativa del voti esercitabili in assemblea, nonché dei soci che
controllano, sono controllati o sono assoggettatl a comune controllo del medesiti.

Le procedure di sostituzione di cui ai commi che precedono devono in ogni caso assicurare il rispeito
della vigente discaplina inerente equilibrio tra genert.

1 sindaci uscentl sono releggibili,

Le riunioni del collegio sindacale possonro tenersi anche con le modalita di cul al precedente articolo

15.2.

il collegio sindacale puo, previa cotnunicazione al presidente del consigiic di amministrazione,
convocare Passemblea o il consiglio di amministrazione. 1 relativi poteri possona essere esercitati
anche da almeno due membri del collegio 1n caso di convocazione dell’assemblea, ¢ da almeno un
membro det collegio in caso di convocarione del consighio di ammunistrazione.

La revisione legale dei conti & esercitata da una societd di revisione in possesso def requisiti di legge,
a cui Iincarico é conferitc dall’ Assemblea ordinaria su proposta motivata def Collegto Sindacale.
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Per la nomina, la revoca, i requisiti, le attribuzioni, le competenze, le responsabilita, 1 poter, gli
obblighi ¢ i compensi dei soggetti comungue incaricati deila revisione legale dei cont, si osservano le
disposizioni delle norme di legge vigenti.

Articolo 25

La Societd approva le operazioni con parti correlate in conformita alle previsioni di legge e
regolamentari vigent, alle disposizioni dello Statuto Sociale e alte procedure adottate in materia.

Le procedure adottate dalla Societd in relazione alle operazioni con parti correlate potranno
prevedere "esclusione dal loro ambito di applicazione delle operazioni uegent, anche di competenza
assembleare, nei limiti di quanto consentito dalle disposizioni di legge e regolamentari applicabili.

TITOILO VIl
BILANCI E UTILI
Articolo 26
I esercizio sociale si chiude al 31 dicembre di ogni anno.

Alla fine di ogni esercizio i consiglio provvede, in conformita alle prescrizioni di legge, alla
formazione del bilancio sociale,

Gli udli netti di bilancio vengono cosi distribuiti;
(a) sono dedotti gli accantonament di legge, fino al limite di legge;

b)) il resto, salvo che 'assemblea, su proposta del Consiglio, detiberi degii specialt prelevamenti
a favore di riserve straordinarie o per altra destinazione, oppure disponga di mandarlo mutto
0 in patte ai successivi esercizi, & distribuito a tutte le azioni,

Il consiglio di amministrazione puo, durante il corso delPesercizio, distribuire agli azionisti accontd

sul dividendo.
Articolo 27

I dividend: non riscossi entro il quinquennio dal gioro in cui siano diventati esigibili si presceivono
a favore della Societa con diretta loro appostazione a riserva.

TITOLO VIII
SCIOGLIMENTO E LIQUIDAZIONE DELLA SOCIETA

Articolo 28

In caso di scioglimento della Societa, 'assemblea determina le modalita della liquidazione e nomina
uno o pid liquidatos, fissandone i poteri e 1 compensi.

TITCLO IX
DISPOSIZIONI GENERALI E TRANSITORIE
Articolo 29

Per quanto non espressamente disposto nel presente statuto, valgono le norme del codice civile e
delle leggi speciali in matesia.

F.to Carlo Marchetti notaio
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Risposta alle domande poste prima dell’Assemblea
ai sensi deil’Art. 127-ter del D. Lgs. n. 58/1998

ASSEMBLEA STRAORDINARIA DEf SOCI DEL 20 MARZO 20257 oo



DOMANDE PERVENUTE DAL SGCIC MARCO BAVA

PRIMA DOMANDA

Richiesta i »

A. estrazione dal libro soci (art.2422 oc) def primi 100 azionisti in un files
da inviare prima dell’assembiea graltuitemente prima deill’assemblea
aff'emall idecconomicheBpec.dt

In risposta a : Con riferimento alla richiesta di estrazione dal libro soci dei primi 100
azionisti ed invio gratuitc della stessa, si ricorda inoltre che [art. 43 def
“Provvedimento unico sul post-trading delia Consob e deilla Banca dTtalia def 13
agosto 2018" prevede che il diritto di ispezione dei libri sociali di cui allart. 2422 def
codice civife possa essere esercitato solo se attestato da una apposita comunicazione
all'emittente rifasciata proprio dallintermediario: comunicazione che non accompagna
suddetta richiesta. Tale richiesta & rispetiata dal certificato di ammissione
all’'assemblea.

Inoltre si ricorda che lo stesso art. 2422 del codice civile imputa le spese di estrazione
a carico del socio richiedente. If files non ha costi per dati giz disponibili.

Nello specifico poi si rappresenta che la richiesta appare generica e, per essere
valutala, andrebbe anche meglio specificata con riferimenic alla tipofogia di dati
richiesta e all’arco temporale di riferimento. Ovviamente per glf ultimi disponibili.

Certificazione Unfcredito n:

SECONDA DOMANDA
1) Vorrei sapere come mai per questa assemblea la legittimazione all'intervento in

Assemblea e all'esercizio del diritto di voto é attestata da una comunicazione
alla Societa effettuata dallintermediario abilitate, a richiesta del soggetto
fegittimato, sulla base delle evidenze delle scritture contabili relative al termine
della giornata contabile del settimo giorno di mercato aperto precedente alla
data fissata per I'Assemblea (cd. record date), vale a dire I'11 marzoc 2025.
Coloro che risulteranno titolari delle azioni delfa Societad successivamente a tale
data, in base alle registrazioni compiute sui conti, non sarannc legittimati ad
intervenire e votare in Assemblea mentre PER L'ASSEMBLEA DEL 16.04.25 ai
sensi dell’Art. 106, comma 4, del Decreto lLegge n. 18/2020 (il Decreto)
convertitc coin L. n. 2772020 (i cui effetti sono stali da uitimo prorogati daf
Decreto Legge n. 202/2024 convertitc con modificazioni dalla L. n. 15/2025),
{intervenito in Assemblea di coloro ai quali spetta if diritto di voto avverra

I35-undecies del D. Lgs. 58/1998, come successivamente modificato e
integrato (TUF). A tale fine, la Societa ha nominato Monte Titoli S.p.A. (Monte
Titoli}, con sede legale in Milano (MI - 20123), Piazza degli Affari n. 6, quale
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rappresentante designato (il Rappresentante Designato), cui dovra essere
conferita delega ?

2) A questo proposito preannuncio: Proposta di azione di responsabilita , per
l'anticostituzionalita della delega obbligatoria per partecipare alle assemblee,
che ai sensi dell’art.2393 cc 2 comma, puo’ essere fatta anche se non all'odg in
occasione della discussione del bilancio : RICHIESTA DI AZIONE \DI
RESPONSABILITA’ NEI CONFRONTI DEL CDA e motivata dal fatto
Moncler nef 2024 , 2025 ha utilizzato ed utili , fuori dell’'emergensa
sanitaria COVID una normativa autocratica anticostituzionale n
confronti degli art.3,21,47 deila Costituzione. Il fatto che si continui a
utilizzare una forzatura giuridica pandemica dopo anni daila
dichiarazione di chiusura della pandemia da parte dell'OMS, e’ la prova
che l'obiettivo vero autocratico e’ volto all'annuilamento del diritto
degii azionisti a partecipare all’assemblea. La circostanza e’
comprovata anche oggi dall’art.11 deila legge 21 del 2024
stabilisce la proroga delle stesse disposizioni originariamentepre
per lo svolgimento dell’'assemblea dall'art. 106 del Decreto/{ C
al 31 dicembre 2024 . Se fossi stato presente in assemblea {avr'
contestare questa falsita’ oltre che presentare d:rettamente r o
responsabilita’. Tutto cio’ quindi dimostra una wolazmnﬁ \c ngii
degli art.3, 21 e 47 della Costituzione. S & ;t'

L‘articolo 11 delfa LEGGE 5 marzo 2024, n. 21 entrato in vigore il 27/037@02 {G;U
n.60 del 12-03-2024) consente, owe sia contemplatc nello statuto, che fe
assemblee delle societa quotate si svolgano esclusivamente tramite il
rappresentante designato dalia societa. In tale ipotesi, non & consentita la
presentazione di proposte di deliberazione in assemblea e il diritto di porre
domande & esercitato unicamente prima deil’assemblea. Per effetto delle
modifiche apportate al Senato, la predetta facoita statutaria si applica anche alle
societd ammesse alla negoziazione su un sistema multilaterale di negoziazione.
L’articolo 11 introduce un nuovo articolo 135-undecies.1 nel TUF - Testo Unico
Finanziario (D. Lgs. n. 58 del 1998) il quale consente, ove sia contemplato nello
statuto, che le assemblee delle societa quotate si svolgano esciusivamente
tramite il rappresentante pagato e designato dalla societa. Le disposizioni in
commento rendono permanente, nelle sue linee essenziali, e a condizione che lo
statuto preveda tale possibilita, quanto previsto dall’articolo 106, commi 4 e 5 del
decreto-legge 17 marzo 2020, n. 18, che ha introdotto specifiche disposizioni sulio
svolgimento delle assemblee societarie ordinarie e straordinarie, allo scopo di
contemperare il diritto degli azionisti alla partecipazione e al voto in assemblea con
le misure di sicurezza imposte in relazione all’epidemia da COVID-19. Il Governo,
nella Relazione illustrativa, fa presente che la possibilita di continuare a svolgere
l'assemblea _esclusivamente tramite il rappresentante designato tiene conto
dell’evoluzione, da tempo in corso, del modello decisionale dei soci, che si articola,
sostanzialmente, in _tre momenti: la presentazione da_parte del consiglio di
amministrazione delle proposte_di delibera dell’assemblea; la messa a disposizione
del pubblico delle relazioni e della documentazione pertinente; ['espressione del
voto del socio sulle proposte del consiglio di amministrazione. In questo contesto,
viene fatta una affermazione _priva_di ogni fondamento giuridico :@ che
I'assemblea ha perso la sua funzione informativa, di dibattito e di confronto
essenziale al fine della definizione della decisione di voto da esprimere. Per cui non
e’ vero che la partecipazione all'assemblea si riduca, in particolar modo, per gli
investitori istituzionali e i gestori di attivita, nell'esercizio del diritto di voto in una
direzione definita ben prima dell’evento assembleare, all’esito delle procedure
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adottare in attuazione delfa funzione di stewardship e tenendo conto delfe occasioni
di incontro diretto, chiuse ai risparmiatori, con il management dellz societa in
applicazione delle politiche di engagement. Ecco l'ennesima la dimostrazione della
violazione dell’art.3 della Costituzione, unito aif’art.21 in guanto_gli in investilori
istituzionale posscono sia partecipare sia intervenire esprimendo tutli { lorc pensieri
agli amministratori, mentre gli azionisti no. Per cui possono esercitare il foro diritto
statuito dall’art.47 della Costituzione se _non possonc piu’ partecipare alfe
assemblee, come avviene in tutti i paesi del Mondo ?

Per cui in guesto contesto, si verrebbe ad applicare una norma di esclusione dal
diritto di partecipazione alle assemblee degli azionisti per una oggettiva
differenza di diritti fra cittadini azionisti privati investitori, mentre lo
possono fare gli azionisti istituzienali che invece godono di incontri diretti
privati e riservati con il management della societa in applicazione delle politiche
di engagement. Camera e Senato nen hanne mai spiegate perché mentre
consentono agli investitori istituzionali di esprimere fiberamente if loro
pensiere sulle societsd e gli amministratori , tutti gli altri azionisti, che lo
hanno sempre fatto nelie assemblee, con la chiusura delfe assembliee , non
io possono piu fare ?

Ii che crea una palese ed ilfegittima asimmetria informativa, legalizzata in
Italia rispetto af contesto internazionmale in cuf guesio divieto di
partecipazione non sussiste, mettendo un bavaglio agli azionisti che cosi
perdono 'unico diritto che avevano per esprime il loro pensiero e tutelare
il foro risparmiio. Anzi gii orientamenti europei vanno da anni nefis
direzione opposta come dimostranc fe lettere inviate dal Council of
Institutional Investors ed International Corporate Govermance Network,
che alleghiarmo.

Lunica ragione dichiarata e che sono state di fatto rese permanenti le misure
introdotte in via temporanea per Pemergenza Covid-18 che e’ stata prorogata sino
al 31.12.25, guando questa emergenza sanitaria e’ stata chiusa da 3 anni
dall’'OM5. La relativa vigilanza & esercitata, secondo le competenze, dalla Consob
(articolc 62, comma 3 TUF e regolamenti attuativi) o dall’Autorita europea dei
mercati finanziari - ESMA. Ma FESMA non e’ stata mai sentita su guesto
articoio mentre la Consob ha espresso parere conirario che e’ stato hs
ignorato. Ma i soprusi non finiscono qui : il comma 3 del nuovo articolo 135-
undecies. i chiarisce che, nel caso previsto dalle norme in esame. il diritto di porre
domande (di cui all'articolo 127-ter del TUF) é& esercitato unicamente prima
deil’'assemblea. La societa fornisce aimeno tre giorni prima dell’assemblea le
risposte alle domande pervenute. In sintesi, la societa pud fornire una risposta
unitaria alle domande aventi lo stesso contenuto. Inoltre si considera fornita in
assemblea la risposta in formato cartaceo messa a disposizione, all‘inizio
dell’'adunanza, di ciascuno degli aventi diritto al voto. Come fa 'azionista
che &’ obblioato a deflegare a fario coscientemente e liberamente, se primea
non legge fe risposte alle sue domande ? Da cui una ylteriore violazione
sempre deli’art. 21 delia Costituzione,

Conclusioni

Al termine di guesta mia azione di responsabilita vorrei capire se in questo
nostre paese esisfte ancora wunoe spazie di rispettosa discussione
democratica o di tulela giuridica nei confronti di una decisione arbitraria
di uma classe dirigenie gui’ palesemente opaca altraverse la palese
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sedi opportune che invece ['hanno approvata senza voli conlrari. Per
guesta sola ragione auspico che gli azionisti votino questa azione di
responsabilits nei confronti di un cda che per 'art.11 della legge 21 del
2024 anticostituzionale impedisce, e che tutti gli azionisti possano
tornare direfttamente e liberamente in assemblea a manifestare il loro
pensierc per la tutela del proprio risparmio nazionale.

Confido quindi in wuna risposta che garantisca il rispetto della liberta
progressista di un paese evoluto , stabile e garante nei diritti delle
minoranze . Anche se la storia dell’art.11 della legge 21 del 2024, finora
ha consentito solo , da parte di un Parlamento , di togliere, in questo
paese i diritti costituzionali , degli azionisti senza alcuna ragione sociaie

palese .

Al fine di non violare il principio di parita d’informazione ai soci gradirei che queste
domande e le loro risposte fossero sia consegnate a tutt/ i soci in assemble s:a
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Copia su supporto informatico conforme al documento originale su supporto cartaceo, ai sensi
dell'art. 22, D.Lgs. 7 marzo 2005 n., 82, in termine utile di registrazione per il Registro Imprese di
Milano-Monza-Brianza-Lodi
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Assolto ai sensi del decreto 22 febbraio 2007 mediante M.U.L






